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Scouternas vision ar “Unga som gor varlden battre”.

Vart overgripande mal dr att inom det geografiska omradet erbjuda
ungdomar och vuxna kvalitativ scouting.

Norra Smalands scoutdistrikt arbetar fér

att stotta scoutkarernas verksamhet,

att utbilda, utveckla och inspirera scoutledare,

att erbjuda roliga arrangemang med manga deltagare,
att kommunicera och sprida information inom distriktet,
att 6ka gemenskapen scouter emellan,

att samarbeta med andra scouter i regionen,

att synas i lokala medier och pa platser dar folk ar

att inspirera till rolig scouting som passar alla



1 Inledning

Verksamhetsplanen fér 20-21 har inte kunnat och kommer inte kunna féljas fullt ut pa
grund av de restriktioner som inforts som foljd av Coronapandemin.

1.1 Grundfakta
Var vision ar att gora ungdomar redo for livet.

Vart 6vergripande mal dr att vi inom det geografiska omradet erbjuda ungdomar och
vuxna kvalitativ scouting.

Norra Smalands scoutdistrikt ar bestar av 24 sjalvstandiga scoutkarer. Varje scoutkar ar
ansluten till riksorganisationen Scouterna.

Distriktet ar indelat i kretsar som syftar till att underlatta kommunikation, samordning av
verksamheten och framja samarbetet mellan karerna.

Distriktets varande ar beroende av karernas vilja att tillhora Norra Smalands scoutdistrikt
och medlemmarnas vilja att gora en insats i distriktsgemensamt arbete. Distriktet har till
uppgift att samordna stod till karerna enligt beslut pa distriktsstamma.

Huvudinriktningen ar rekrytering, utbildning, gemensamma arrangemang och forvaltning av
distriktets gemensamma fastigheter och oOvriga tillgangar.

Distriktsstamman ar distriktets hogsta beslutande organ.

Norra Smalands scoutdistrikt ingar dven i region 6st tillsammans med Nordéstra Gotalands —
och Dacke scoutdistrikt som ar en del av riksorganisationen Scouterna.

1.2 Underlag och rutiner for arbetet med uppféljningen.

Distriktsstyrelsen ansvarar for att samordna och dokumentera material och synpunkter till
uppfoéljningen. Uppfoéljning av verksamhetsplanen gors i samband med karordférandetraffar,
kretstraffarna samt ovriga kontakter med scoutkarerna.

Verksamhetsuppfoljningens syfte ar att utveckla verksamheten. Synliggora framgangar och
utvecklingsomraden. Uppfoljningen kommer vara ett underlag for distriktets fortsatta arbete
i att rekrytera, utbilda, arrangera och leda & kommunicera i var ambition att ge battre
scouting at flera.

Vi kommer att redovisa i ett antal olika steg:
e mal med aktiviteter

e vad gjorde vi

e vad blev det

e analys

e malet uppfyllt eller inte



1.3 Tidsplan for uppfoljning

Nar Vad Vem Hur
April Utkastet till uppfoljningsplan faststalls. | DS mote Fordelning av
uppfoljningar som skall
ske dver aret.
Maj DS mote
Juni DS moéte
Juni Kretstraffar/rekryteringstraffar Styrelsen Fraga runt pa karerna
Karernas rekryteringsplanering foljs och dokumentera i
upp. anteckningar.
Sept DS mote
Okt Karernas rekrytering foljs upp. Distriktsrad | Redovisning och dialog
Redovisning sa har langt och
avstamning av verksamhetsplanen i sin
helhet.
Nov Karernas rekrytering foljs upp DS mote
Dec Karernas rekrytering planerad under Styrelsen Fraga runt pa karerna
varen. och dokumenterai
anteckningar.
Jan Fastighetsrapport och aktivitetsrapport | DS méte Avstamning och
fran projekt och liknande har skickats dokumentation.
in senast den 16/1 2021 och 2022.
Jan/Feb | 2021: Redovisning sa har langt och DS mote
avstamning av verksamhetsplanen i sin
helhet.
2022: Uppfoljning av verksamhetsplan
och skapande av
verksamhetsberattelse.
Jan/Feb | Forslag till verksamhetsplan 2022-2023 | DS moéte
tas fram.
Lopande | Avstamning medlemsantal i karer och | Styrelsen Matning i
distrikt samt karordférandetraffen medlemsregister.
Protokollfors
Lopande | Styrelsen har avstdamning med Styrelsen Protokollfors
konsulent.
Lopande | Styrelsen kontaktar sina kontaktkarer Styrelsen Redovisas pa

infor varens kretstraff, hostens
distriktsrad och infor distriktsstamma.
Med fragor om: Trygga moten,
utbildningar, krisplan och 6vrig status.

styrelsemote.




2 Mal for 2020-2021

2.1 Rekrytera

Norra Smalands scoutdistrikt ska 6ka medlemsantalet med 10 % raknat fran 1/1 2020 till
och med 31/12 2021.

e Alla scoutkarer genomfor utifran sina egna behov nagon form av rekryteringsinsats.

e Distriktet stodjer karerna genom att bekosta gemensamma insatser for att framja
rekrytering.

e Tva nya verksamheter startas under period, under en nybildad distriktskar.

e Distriktet genomfor tva — tre rekryteringsinspirationsdagar under perioden.

® Scoutkdrerna samverkar med Norra Smalands scoutdistrikt om behov av stod.

2.2 Utbilda

Det ar viktigt att vi i distriktet har utbildade ledare fér att kunna bedriva en kvalitativ och
sdker verksamhet for vara scouter. Norra Smalands Scoutdistrikt skall ha utbildade ledare
som kanner en sakerhet i att méta sina scouter och kan erbjuda en trygg verksamhet.

Norra Smalands Scoutdistrikt skall vara representerade med aktiva utbildare i Ostra
regionala utbildningsgruppen.

Norra Smalands Scoutdistrikt kommer att fortsatta arrangera Scoutfrossan, och med
huvudansvar 2021.

Arrangemanget Stensjon runt kommer from 2020 att inkludera utbildningen Leda patrull.
Distriktet skall verka for att samtliga karer har kontinuitet i utbildningen Trygga moéten.

Alla scoutledare i Norra Smalands scoutdistrikt har genomfért ledarutbildningar som ar
relevanta for sitt ledaruppdrag enligt Scouternas ledarskapson.
Norra Smalands Scoutdistrikt tillsammans med Scouternas folkhogskola arrangerar olika
ledarutbildningar.
Norra Smalands Scoutdistrikt erbjuder kostnadsersattning till karerna sa att alla
distriktets ledare kan erbjudas gratis utbildning. (Galler for utbildningar som genomfors i
och i anslutning till Norra Smalands Scoutdistrikt.)
Scoutledare uppmuntras att soka kvalificerade ledarutbildningar t ex Vardebaserat

ledarskap och Trekléver-Gilwell.



2.3 Arrangera

Malet ar att alla karer skall ha deltagit i nagot arrangemang utanfor den egna karen.
30 % av karerna skall ha deltagit i nationellt eller internationellt arrangemang.

® Minst 75 % av distriktets karer skall vara representerade vid 2020 ars
Demokratijamboree.

® Minst 75 % av alla distriktets karer skall vara representerade pa distrikts- alternativt
regionlager 2020- 2021.

e Norra Smalands scoutdistrikt arrangerar en “paketresa” till ett formanligt pris for karerna
till Demokratijamboree 2020.

e Tidigare kretsindelning revideras och ersatts med sex kretsar istallet for tidigare tre

kretsar:
1 2 3 4 5 6
Syriac Huskvarna Jénkoping FA Eksjo FA Forserum FA Varnamo
Habo Granna Sofia Eksjo Bodafors Skillingaryd FA
Kristina Tenhult Mansarp Vetlanda Néssjo FA Anderstorp
Bankeryd Barnarp Korsberga Nassjo KM Rydaholm
Barkeryd

o Norra Smalands scoutdistrikt stodjer ledares och scouters medverkan vid Euro Jamboree

2020.

o Norra Smalands Scoutdistrikt anordnar ett ledararrangemang per ar.

o Norra Smalands Scoutdistrikt stottar och hjalper till att skapa arrangemang fér Utmanare
och Roverscouter.

e Norra Smalands Scoutdistrikt verkar for att Aventyrararrangemang genomférs.

o Norra Smalands scoutdistrikt verkar for att Upptackararrangemang genomfors.




e Norra Smalands scoutdistrikt planerar for féljande arrangemang:

Tavlingsdag pa varen

Bauertraff — forsta l6rdagen i oktober

Kristi himmelfardspaddling

Traffar for karernas utbildningsansvariga.
Grenledartraffar anordnas

Ett distriktsrad i oktober

Distriktsstammor arrangeras arligen
Besoksresa for ledare till Euro Jamboree 2020
Distriktslager 2020

Spararlager 2021

Firande av Skuggebo 50 ar, 2020

Aventyr 2021 - ett arrangemang foér dventyrare i distriktet.

Firande av Skuggebo 50+1, 2021



2.4 Leda & Kommunicera

Malet dr att Norra Smalands scoutdistrikt starker sin identitet och ar starkare ar 2022
® Scouterna ska vara kdnda i Norra Smalands scoutdistrikts upptagningsomrade.

e Information om Norra Smalands scoutdistrikt och det som ar pa gang i distriktet ska vara
aktuell och lattillganglig for karer och scouter. Primart via nyhetsbrev och hemsidan
(kommunikationsplanen).

e | Norra Smalands scoutdistrikt skall det finnas minst en utbildad Ung talesperson.

2.5 Forvaltning

Norra Smalands Scoutdistrikt dger och forvaltar tva valdigt fina och dndamalsenliga
scoutlokaler, Ryssbystugan och Skuggebo Lagergard.
Malen for perioden ar:

Vara anlaggningar ska inte belasta distriktets ekonomi.
Utsedda forvaltare skall skota den I6pande driften av vara fastigheter.

Underhallsplan for Skuggebo och Ryssby ska tas fram under perioden.
Genomfora nédvandiga investeringar och reparationer.

Drift och underhallsplan uppdateras kontinuerligt under perioden.
Marknadsfora vara anldggningar for att 6ka karernas anvandning av dem.

Ny presentation av anlaggningarna skall tas fram nar alla planerade renoveringar ar
klara.



