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Scouterna Vastmanland AT\

Verksamhetsberattelse

Styrelsen for Vastmanlands Scoutdistrikt lamnar harmed en redogérelse for verksamheten under ar 2018.

Inledning

Scoutdistriktets verksamhetsidé ar att stodja och framja Vastmanlands scoutkarer s att de kan bedriva och
genomfdéra bra scouting.

2018 var femte aret med scoutdistriktet i sin nuvarande organisation. Fokus lades pa stod till karer kring utbildning,
aktiviteter, rekrytering och verksamhet fér aventyrar och utmanarscout.

Overgripande malséattning

Vastmanlands distrikts dvergripande malsattning ar att bedriva verksambhet fri fran alkohol och droger och
genomsyrad av scoutings anda och varderingar. Den alkoholfria verksamheten ligger djupt rotad i Vastmanland.

Scoutrérelsen arbetar mot mobbing och framlingsfientlighet och skapar delaktighet hos sina medlemmar via arbetet
pa scoutavdelningarna ute i karerna. Ett exempel ar de samtalsgrupper i Trygga Méten som har genomférts under
aret.

| Vastmanlands scoutdistrikts dvergripande malsattningar finns ocksa att alla medlemmar éver 15 ar ska kanna till de
av Scouternas arsmote fastlagda malsattningarna.

Distriktsstyrelsen

Styrelsen valdes pa ordinarie a&rsmote (distriktsstamman) den 25 november 2017.

e Soren Johansson, Hallstahammars Scoutkar, ordférande

e Staffan Persson, S:t Olofs Scoutkar, vice ordférande

e Mattias Lennartsson, S:t Olofs Scoutkar

e Bo Ohman, S:t Orjans Scoutkar

e Joacim Stenlund, S:t Olofs Scoutkéar

e  Erika Faxén, Norbergs Scoutkar

e Henrik Hanberg, Vasterds Ansgars Scoutkar

e Nichlas Kung, S:t Orjans Scoutkar

e Henrik Hanberg, entledigades pa egen begaran den 15 augusti fran styrelsen p.g.a flytt till Ludvika.

Valberedning

Distriktets karer delas upp i tv& delar (i bokstavsordning). Det ar upp till varje kar att ha en person deltagande i
valberedningen. Vartannat &r ar de den 6vre halvan som &r ledamoter nasta ar ar det den nedre halvan. Aven
sammankallande gar i turordning efter listan.

Revisorer

e Helena Grinneby, Skultuna scoutkar
e Annika Draws

Styrelsen

Styrelsens 6vergripande fokus har varit att stédja och representera Vastmanlands scoutkarer i enlighet med
verksamhetsplanen.

Styrelsen har haft 10 protokollférda sammantraden samt en langplanering.

Styrelsemote har haft hog narvaro av styrelsemedlemmar och vid flera méten har Fredrik Kadesjo fran Scouternas
regionala kansli varit med.
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Under aret har styrelsen arbetat efter verksamhetsplanens rubriker i dagordning, protokoll och ekonomisk uppfoljning.
Ett viktigt fokus har varit medlemsutveckling med uppféljning av medlemsantal och behov av atgarder har varit en
aterkommande punkt pa dagordningen.

Representation
Distriktet har deltagit vid de flesta méten och traffar som styrelsen har blivit inbjuden till:

Soren Johansson och Staffan Persson deltog i den nationella Scoutledningstraffen i Kungsoér
Soren Johansson deltog i arsmotet for "Gardsféreningen Skraddartorp och Naset”

Soren Johansson deltog i DUST-féreningens arsméte

Henrik Hanberg var distriktets representant i Friluftsradet, Vasteras.

Staffan Persson var kontaktperson for Grovelsjostiftelsen

Nichlas Kung representerade distriktet néar Kopparbo firade 50 ar

Medlemmar

Vastmanlands Scoutdistrikt av Scouterna ar efterfdljaren till av det ombildade Vastmanlands Lans Scoutdistrikt av
Svenska Scoutférbundet. Medlemskap beviljas automatiskt enligt stadgarna for alla direktanslutna scoutkarer i lanet
och efter ansokan for Gvriga scoutkarer.

Alla aktiva scoutkarer &r medlemmar i Scouterna och har réstrétt pa Scouternas arsmote.

Under aret fortsatte ett mer aktivt rekryteringsarbete dels lokalt pa kdrerna och dels med hjalp av regionala kansliet
och da framst konsulent Fredrik Kadesjo.

Distriktskansliet har bland annat bidragit med kopiering, telefonkontakter och material pa uppdrag fran karerna.

Distriktet har aven hjalpt till att starta en ny scoutkar, S:t Eliyo i Vasteras.
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Medlemsantal och anslutna karer

Medlemsutvecklingen &r stadigt positiv och 6kningen i % &r bland de higsta av scoutdistrikten.

Kar 2011|2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | Diff
Arboga scoutkar 30 25 31 40 36 32 28 37 9
aEr':til)BéC"by (ej bekraftat - | 15| 15 | 19 | 12| 22 | 22 | 18 -4
Fagersta scoutkar 21 16 23 13 36 30 36 33 -3
Hallstahammar scoutkar 67 92 91 87 76 84 90 | 142 52
Hamre scoutkar 93 | 104 | 95 | 100 | 106 | 88 | 109 | 107 -2
Hokasens Scoutkar 126 | 119 | 126 | 150 | 142 | 121 | 116 | 119 3
Koping scoutkar 96 101 | 107 | 105 94 92 106 | 105 -1
g"sa'maberg ~Rudbeckius V- | g | 6g | 70 | 71 | 86 | 92 | 108 | 103 | 5
Norberg scoutkar 57 29 22 27 37 29 46 65 19
Skultuna scoutkar 73 82 66 59 66 52 68 87 19
Syrianska scoutkaren 0 0 0 0 0 50 54 60 6
S:t Olofs scoutkar Vasteras 216 | 209 | 180 | 197 | 201 | 212 | 242 | 282 40
S:t Orjan scoutkar 67 57 57 76 68 84 81 83 2
Vasterds KM 0 24 11 30 36 28 22 20 -2
Vésteras sjoscoutkar 58 56 50 | 40 | 34 28 44 | 37 -7
Vastmanlands Distriktskar - - - 5 7 5 12 9 -3
AloppeScouterna - - - 19 | 27 | 23 | 33 | 39 6

Totalt i Scoutnet | 985 | 997 | 944 | 1038 | 1064 | 1072 | 1217 | 1346 | 129

Equmenia
Vasterds Ansgars Scoutkar - 56 55 69 54 55 55 | 65 10
Sala Equmenia - - 29 41 52 28 30 22 -8

Ej i Scoutnet - 56 84 | 110 | 106 | 83 85 87 2

Total medlemsantal | 985 | 1053 | 1028 | 1148 | 1170 | 1155 | 1302 | 1433 | +131

Ej aktiva
Farnbo scoutkar 2 1 2 2 0
Sala scoutkar 4 2 2 2 0
Surahammars scoutkar 7 3 2 1 1 0
Arrangemang
VASKA

VASKA har startat under hésten 2018. Ett initiativ som drogs igng av Nichlas Kung och Fredrik Diffner (S:t Orjans
Scoutkar) samt Andreas Broman (Kopings Scoutkar) till gruppen har d&ven Johan Stahl (Norbergs Scoutkar) anslutit.

VASKA skapades for att tka samarbetet mellan distriktets aventyrarscouter. Detta uppnas genom att arrangemang
med tydligt tema genomfors aterkommande. Arrangorerna VASKA ansvarar for programmet samt funktionarer och
scoutkarerna for sitt hajkdeltagande i form av ansvar for sina scouter, mat och boende.

De teman som ar faststallda ar

Vinter- jan/feb

Fors - maj/juni

Klattring - aug

Grotta/6verlevnad - sep/okt

Filmen - dec (gemensamt med DASS)
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Tva arrangemang har genomforts

e Grotthajk med 40 scouter och ledare som tillbringade en helg vid Rudtjansgrottorna med grottkrypning och
overlevnads utbildning.

e Filmhajk i Hallstahammar med ca 100 scouter och ledare. Filmer pa bio hela natten och sallskapsspel i
angransande lokal. Deltagarna var bade dventyrare och utmanare.

VASKA tackar for deltagande scouter och hjalpsamma ledare under 2018 och ser fram emot ett lika stort
engagemang 2019

Karledningstraffar

Under aret genomfordes 5 karledningstraffar dar representanter for karerna traffar distriktsledning och konsulenter.
Kéarledningstraffarna ar en av de viktigare kontakterna mellan karerna, de valbesokta métena ger mycket information
och utbyte av kunskap.

Anteckningar frAn Karledningstraffarna publicerades pa distriktets hemsida samt skickades ut till karerna.

Prison Island

Distriktets karer fyllde Prison Island till bristningsgransen, 197st scouter uppdelat pa tva dagar.

Varlager

Varlagret arrangerades av Kopings Scoutkar och genomférdes pa Slattdngen med 405 deltagare. Syrianska
Scoutkaren deltog for forsta gangen. Temat var Vikingatiden.

Sommarlager

Arets sommarlager var regionslagret DUST. Distriktsstyrelsen anordnade med gemensamma bussar till och fran
lagret Osjonas. Gemensam materialtransport i container i och med det begransade utrymmet som fanns pa plats.

Novembernatten

Novembernatten genomfordes i Skultuna av Skultuna scoutkar den 16 november men 99 deltagare fran 8 karer.

Demokratijamboree

Fran Vastmanland deltog totalt 29 personer varav 15 réstberattigade ombud. Distriktet anordnade en ombudsgrupp
med 26 medlemmar Gruppen hade ett formoéte i Hallstahammar med genomgang av materialet och korat méten
under arsmotet for att samordna och dela information.

En motion hade skickats sin fran distriktet kring reducerad avgift for Familjescouter. Motionen antogs.

Distriktsstamma

Extra distriktsstamma genomfordes den 7 april hos Vasteras Sjo med beslut kring foregdende ars verksamhet och
ekonomi.

Ordinarie distriktsstamman genomfordes den 24 november i Vasteras hos Syrianska Scoutkaren med val av styrelse
och beslut om verksamhetsplan och budget.

Utbildning

Material och litteratur har I6pande kompletterats under aret.

Utbildningsbidrag

Under aret har kursbidrag & 300 kr betalats ut for deltagande i scoutledarutbildingen Leda scouting/Leda avdelning.
Vi har givit ut tre bidrag for Treklover Gillwell.
Anpassat ledarskap — Ratten till friluftsliv har en person fatt stod for att ga.

Syrianska Scoutkaren beviljades ett sarskilt utbildningsbidrag for att skicka fem av deras ledare pa utbildning i
Barcelona. Detta i enlighet med beslut som togs pé extra distriktsstamman i april.

4(6)



Utbildningsteam

Vastmanlands utbildningsteam bestod av Kim Krantz, Bo Ohman, Staffan Persson, Malte Ohman, Maria Hedlund och
Eva Nejbring Bergstrom och har under aret genomfort och deltagit i kurser och utbildningar.

Kim Krantz, Malte Ohman, Staffan Persson, Anette Bjornsson och Bo Ohman var p& Utbildardagar p& Karsdgarden i
Stockholm den 17-18 mars 2018.

Samarbetet med den regionala utbildningsgruppen har fortsatt varit bra och givande.

Distriktet har stéttat den regionala utbildningsgruppen genom att finansiera distriktets utbildningsteam samt med
kanslistdd och kopiering. Kostnader for kopiering och material har fakturerats Folkhdgskolan.

Utmanare & Roverscout

Utmanare

Utmanarscouternas arbetsutskott DASS uppmuntrade, genomforde och deltog i ett antal aktiviteter under aret for och
med distriktets utmanarscouter

Joakim Stenlund var under varen styrelsens kontaktperson i DASS.
DASS arbetar sjalvstandigt fran Distriktsstyrelsen och skriver sin egen verksamhetsplan.

DASS har under &ret jobbat hart for att engagera och f& med distriktets utmanare pa aktiviteter som DASSting, och
filmkvall.

Roverscout
Under aret forsokte distriktet stodja Roververksamhet i distriktet:

Under aret har fokus legat mera pa utmanare och DASS, dar Tobias och Henrik ar drivande.

Information & Rekrytering

Information

For att ge en bra informationsspridning anvandes flera metoder:
e Hemsidan har flyttats till den nya nationella plattformen och uppdateras regelbundet
e Facebookgrupp "Scouterna i Vastmanland” uppdaterades regelbundet

e  E-postutskick fran kansliet har utforts vid behov

Rekrytering

Under aret genomfordes bland annat en gemensam rekryteringsdag den 2 september.
Nagra scoutkarer hade skolrekrytering i egen regi, och flera anvande Fredrik Kadesjo som hjalp vid rekrytering.

Kompisrekrytering genomfordes pa nagra scoutkarer.

Vuxenrekrytering genomférdes da detta ar ett behov hos karerna.

Drift och Forvaltning

Kansli

Véastmanlands distrikt har haft ett bemannat kansli pa Tunby gard, Slanbarsgatan 11 i Vasterds, med Jennie
Lundqvist som anstélld pa 50% med lénebidrag.

Kansliet har stéttat styrelsen och karerna med administrativa uppgifter som utskick och bidragsansokningar.

Kansliet anvands aven av utbildningsteam som forrdd samt av Gillet och Majblomman som kansli.
Aven Majblomman Hallstahammar har anvant sig av kansliet som postadress.
Lokalen har &ven anvénts for ett flertal moten, tréffar och utbildningar.

Distriktet har under aret éverlamnat anvandandet av scoutstugan i Sala till Equmeniascouterna i Sala.
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Slutord av styrelsen
Aret har praglats av en lugn férandringstakt och ett dkat fokus pa leverans och framtid.
Ytterligare en ny kar har startats i distriktet, vilket ar ett bevis pa att scoutrorelsen lever vidare an idag.

Medlemsantalet har legat pa en stabil niva. Nagon kar har ckat markant i antal, vilket naturligtvis ar gladjande.
Vi tror och hoppas att det delvis beror pa de insatser vi gér gemensamt via regionala kansliets konsulenter, distriktets
utbildningsteam och Utmanar-AU samt arrangemangsgrupper och initiativ fran karer och enskilda.

Men den stdrsta och viktigaste orsaken till framgang &r det lokala arbetet pa karerna, avdelningsledarnas méten med
scouter och de upplevelser vi ger barn och ungdomar.

Styrelsen vill med detta slutord tacka alla ledare, 6vriga funktionarer och foraldrar i kdrerna for fina insatser, det &r ni
som ger barn och ungdomar i lanet mdjlighet att uppleva scouting!

Vi vill ocksa framfora vart varma tack till Jennie pa kansliet och personalen pa det regionala kansliet som arbetar for
att vi ska kunna skapa en bra scoutverksamhet.

Till sist vill vi tacka Region Vastmanland, myndigheter och sponsorer, som genom bidrag gjort det mojligt att halla
hog standard pa utbildningsverksamhet och kansli.

Vasteras 2019-04-15

Soéren Johansson
Distriktsordforande 2018
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