Distriktsstamma hosten 2025




Valberedningens forslag och tankar infor
distriktsstamman oktober 2025

Enligt vara stadgar ska distriktsstyrelsen ska ha ordférande samt en eller tva vice ordférande, alla att valjas pa ett
ar. Vi skall dessutom valja minst fem ledaméter, varav halften av de valda skall vara myndiga, pa tva ar. DS var
under 2021 sju valda och fran sommaren 2021 nio valda varav en suppleant. Fran hésten 2022 har DS varit tio
personer, atta ordinarie och tva suppleanter, med alla scouter valda till alla poster. Under 2025 har vi &ndrat sa att
vi har tva ordféranden, istéllet fér en ordférande och en vice.

Valberedningen anser att vi inom styrelsen maste sdkerstélla en bred kunskap vad géaller ekonomi, budget och
personalledning samt kommunikation och marknadsfoéring. Det maste ocksa finnas en god forstaelse om hur
karerna vill fungera i distriktet och vad da DS behdver prioritera. Alla behdéver inte kunna allt men férmagan for alla
i styrelsen att félja med och bidraga i diskussioner och beslutsfattande ar viktig for ett bra lagarbete. Det ar ocksa
viktigt att alla valda aktivt bidrager, och lagger tid, for det gemensamma uppdraget att leda Goteborgs Scoutdistrikt.

Valberedningen vill ocksa gérna se en bra balans inom styrelsen sa att hela distriktet kédnner sig vél representerade.
Vi tror att det sker bast genom en god mix av alder, kdn och hemmakar samt allménna erfarenheter. Alla ledaméter
skall sa klart kdnna sig val fortrogna med Scouternas varderingar och ett aktivt kararbete.

For att Goteborgs Scoutdistrikt ska kunna verka och utvecklas behdvs det ganska mycket ideella krafter som pa
olika satt ska driva och &ga uppdrag i verksamheten. De viktigaste i allt detta &r ju sa klart de som far vart fértroende
att sta i taten av det vi vill gora tillsammans, Goteborgs Scoutdistrikts styrelse. Alla vi andra ska forsta att vi ska
stotta dem och lata stdmman driva riktningen genom var styrelse. Det &r sa var demokrati ska fungera. Detta galler
sa klart for alla scoutkarer i distriktet men ocksa alla tillsatta arbetsgrupper vi har for att leda det operativa.

Under aret som gatt har det stundtals varit ganska tungt for styrelsen att fa alla arbetsgrupper att dra 4t samma
hall och framst verka for det gemensamma. Det har tyvarr gjort att vi behdver ersatta, men aven utveckla styrelsens
ledning. Tillsammans med ordféranden har vi bollat alternativ om vad som ar viktigast. P& grund av det stundtals
ganska jobbiga klimatet ar en I6sning att patrulledarna kan vara nagon till, i vart fall nagon som med styrka skulle
kunna ersatta ordféranden i olika representativa uppdrag.
e Valberedningen vill darfor foresla stimman att vi ska utdka styrelsen med en person genom att
vélja en ordférande och tva vice ordférande pa ett ar, sex ledamoter valda for tva ar samt tva
suppleanter, att valjas pa ett ar. Totalt 11 personer.

Vi har fatt oerhort fa bidrag och forslag pa ledaméter. VI har en kar som hoért av sig, ingen som kandiderat och enbart
cirka 20-talet nominerade, vilket inte racker langt for att fa ihop ett bra lag. Arbetet ar darfor inte helt klart.

Valberedningens forslag for verksamhetsaret 2026:

o Distriktsordférande:
o Mathias EkIo6f, Vattle scoutkar, 38 ar.
e Vice distriktsordférande:
o Freddie Damgaard, Loftadalens scoutkar, 34 ar
o Linnea Eriksson, Backa Scoutkar, 29 ar
e Ordinarie ledamoter for 2026 och 2027:
o Caroline Duell, Bohus scoutkar, 42 ar
o Jeanette Hallin, Landvetter scoutkar, 49 ar
o Vakant
e Suppleanter fér 2026
o Hedvig Wendt. Annestorpsdalens scoutkar, 15 ar
o Vakant
o Ledamdter fér 2025 och 2026 (redan valda):
o Anders Dahlgren, Scoutkaren Géta Lejon, 43 ar
o Carin Gerefalk, Kdrna Scoutkar, 41 ar
o Johan Holst, Géteborgs Sjéscoutkar, 39 ar



e Revisorer att granska 2026 ars verksamhet:

o Anna Margitin Blomberg, Larjedalen/Hjallbo Scoutkar, 56 ar

o Karl Wackerberg, Scoutkaren Gota Lejon, 38 ar

e Revisorssuppleanter att vara beredda att granska 2026:

o Nils Lagnemo, Langangens scoutkar, 36 ar
o Therese Franberg, Bjorkekarrs scoutkar, 51 ar

¢ Valberedning, att féorbereda personval infér 2026 ars stammor:
o Sammankallande: Jan Mansson, Trekungakaren, 68 ar

o Vakant
o Vakant
o Vakant
o Vakant

Forslag till ordférande for 2026
Mathias EKI6f, 38 ar, Vattle scoutkar, jobbar som CTO pa Nordicon

AB.
o Mathias ar uppvuxen i Goteborg och var i ung alder med i Tuve
Scoutkar.
. Idag &r han medlem i Vattle Scoutkar, forst som foralder, sedan

som ledare och nu dven vice karordférande.

. Avdelningsledaruppdraget just nu &r bade med familjescouterna

och for Utmanarna.
o Mathias har sina tre barn aktiva i Vatte Scoutkar.
J Det basta med scouterna ar gemenskapen och att fa vara ute.

Forslag till vice ordférande for 2026

Freddie Damgaard, Léftadalens Scoutkar, 34 ar, har varit projekt-
ledare inom infrastruktur och fastighetsautomation, men
driver nu eget foretag inom samma branch.

e Freddie har varit scout sedan ung alder och har varit ledare
for allt fran Sparare till Utmanare.
e For narvarande ar han med i styrelsen for Loftadalens

Scoutkar och ansvarar primart for bade kommunikation och IT

med fokus pa att stddja och utveckla verksamheten.

e Freddie bade kan och vill utveckla och stétta digitala I6sningar

som starker bade karer och distrikt samt all scouting.
e Freddie har varit styrelsens suppleant det senaste aret.

Linnea Eriksson, Backa scoutkar, 29 ar, eventkoordinator fér
upplevelseaktiviteter med erfarenhet av personalledning.

e Linnea har varit scout sedan fédseln och varit med pa manga

olika arrangemang.

e Hon var lagerchef pa Regionslagret VELJ!24 med ansvar for
bade personal och ekonomi utéver speciellt LAKO.

e Hon &r nu ledare for Sparare i Backa scoutkar.

sidan 3 av 6



Forslag till ordinarie ledamoter for 2026 och 2027

Caroline Duell, Bohus scoutkar, 42 ar, jobbar som barnskoétare.

e Hon boérjade som miniorscout (Sparare) i Trekungakaren i Kungalv
men efter flytt till Ale &r hon sedan 15 ar aktiv i Bohus scoutkar.

e | Bohus scoutkar ar hon spararledare och karstyrelseaktiv.
Hon &r den som garna ar aktiv infor och med pa karlager, hajker
m.m. tillsammans i karen eller med en annan kar.

e Caroline har sa klart sina barn aktiva i Bohus scoutkar.

e Caroline har varit ledamot i styrelsen sedan 2022.

Jeanette Hallin, Landvetter scoutkar, 49 ar, jobbar med redovisning inom
omradet Loner & Pensioner pa Volvo Construction.

e Jeanettes scoutbakgrund bérjade med ledare da barnen ville bli
scouter och pa den vagen ar det manga senare.

e Jeanettes stora intresse ar larandet och friluftslivet men har
tidigt blivit aktiv i styrelsearbetet med fokusomrade kassor.

e Hon vill fortsatta att utveckla kassorsrollen for att fa alla
nédvandiga processer pa plats for ekonomiansvaret.

e Jeanette har varit ledamot av distriktsstyrelsen sedan varen
2021, med inriktning ekonomi.

Vakant

Forslag till suppleanter for 2026

Hedvig Wendt. Annestorpsdalens scoutkar, 15 ar.

e Hedvig borjade i scouterna nar hon var 9 ar scouter och &r nu
aktiv Utmanare.

e Hedvig har varit med pa tva Patrulledarkurser, en som ledare och
en som kursassistent.

e Hedvig gar i ak 9 men ar inriktade pa att ga ekonomi/juridik pa
gymnasiet, eller med samhallsinriktning ett beslut som inte ar
klart annu.

Vakant
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Redan valda for 2025 och 2026

Anders Dahlgren, Scoutkaren Géta Lejon, 43 ar, arkitekt som jobbar som

stadsplanerare.

Fédd och uppvuxen i Goteborg utan att vara engagerad scout, men hade
via vanner sporadisk kontakt med scoutrérelsen.

Nu medlem i G6ta Lejon, forst som engagerad fordlder och sedan som
ledare.

Brinner fér fragor som rér samhélisutveckling och folkbildning.

Carin Gerefalk 41 ar, Kdrna Scoutkar. Arbetar pa Volvo Penta med material-

och logistikkoordinering samt fackligt och i politiken.

Carin kom in i scoutingen som scoutledare fér fem ar sedan men har sin
bakgrund som barn och tonaring i Friluftsframjandet.

Initialt som avdelningsledare fér sparare som nu &r dventyrare.

Hon &r sedan forra aret med i Kdrna Scoutkars styrelse samt aktiv med
ledarutbildning inom Leda Scouting, Avdelning och Kar.

Det hon gillar mest med Scouterna &r ceremonier, den demokratiska
andan och att vi lar unga att bli varldsférbéttrare.

Bésta lagerminnet bdr hon med sig sen VELJI24 i somras.

Johan Holst, Géteborgs Sjéscoutkar, 39 ar, jobbar inom skolans varld.

Johan ar uppvéxt i Stora Lundby och nu med i Géteborgs Sjo.

Han har varit aktiv i distriktsledningen under manga ar, i styrelsen sedan
2017, framfér allt med det som rér arrangemang.

Scouting ér viktigt for Johan for att det ger kunskap och insyn aven i
friluftslivet med mycket gemenskap.

Att fa dela med sig av egna upplevelser bade i naturen och med
arrangemang ar den stdrsta drivfijddern fér att vara aktiv scout idag, bade i
det lokala och inom distriktsledningen.
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Forslag till revisorer att granska verksamhetsaret 2026:

Anna Margitin, 56 ar, Larjedalen Hjallbo Scoutkar. Jobbar som ingenjor pa Volvo Cars och
ar koncernordférande for Akademikerna Volvo Car Group.

Anna ar scout sedan 1977 i Hjallbo Scoutkar. Idag ar hon vice ordférande och allt-i-allo for
karen.

Gront och orange, betongens revansch, t.ex. Betongiska Tradgarden ett projekt med
Botaniska, Poseidon, Polisen, Artdatabanken och grannarna.

Internationellt scoutdeltagande i bl.a. Viking Venture, London Venture 1989, World Moot
Australia 1990-91.

Anna drivs av att jobba med andra och att lara kdnna méanniskor. En viktig del ar att
utveckla scouter och fa ut det basta av var och en och astadkomma nagot tillsammans.

Karl Wackerberg, Scoutkaren Goéta Lejon, 38 ar, civilingenjor som jobbar med inkdp.

Karl har varit scout sen ung alder och trogen Scoutkaren Gota Lejon.

Han har varit aktiv scoutledare med flera olika aldersgrupper och engagerad i massa olika
arrangemang, utbildningar och lager for sin scoutkar.

Karl har dven varit aktiv med olika arrangemang och Iager pa nationell niva.

Karl trivs av att utveckla andra genom att stoétta med ordning och reda.

och att lara kdnna manniskor. Ett viktigt driv ar att utveckla scouter och fa ut det basta av
var och en och dstadkomma nagot tillsammans.

Forslag till revisorssuppleanter att vara beredda att granska 2026 ar Nils
Lagnemo, Langangens scoutkar, 35 ar och Therese Franberg, Bjérkekarrs scoutkar, 50 ar.

Forslag till valberedning, att forbereda personvalen enligt stadgarna

infor kommande stdmmor under 2026, varav en ar sammankallande:

Jan Mansson, Kungalvs Scoutkar, 68 ar, jobbade tidigare som internationell projektledare inom global
logistik och ar nu pensionar.

e Jan har varit scout fran tidig alder och scoutledare for alla aldrar framst i
Kungalvs Scoutkar. Han har varit ledamot av valberedningen i Scouterna och
Goteborgsdistriktet samt i Distriktsstyrelsen i flera olika omgangar.

o Nu &r han &r Aventyrarledare i Trekungakaren, kassér i Equmenia Majorna

samt allmant aktiv i olika stérre och mindre scoutarrangemang bade nationellt

och i distriktet.
e FOr narvarande som Sammankallande i Mandalayradet.

Vakant
Vakant
Vakant
Vakant
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