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Goteborgs scoutdistrikt

Protokoll for styrelsemote i Goteborgs

scoutdistrikt

Datum: 2021-01-28

Plats: Teams

Nirvarande Forkortning
Anders Wilsson AW

Anna Nystrom AN

Johan Friberg JF

Lisa Wackerberg LW

Rickard Heed RH
Franvarande Forkortning
Amanda Stenvall AS

Johan Holst JH

Nirvarande ej styrelsemedlemmar:

Inga Gvriga nirvarande

1 Inledning

1.1 Motets 6ppnande

Distriktsordférande AW 6ppnade motet.

1.1.1  Val av métesordforande

Styrelsen beslutade att vilja AW till métesordférande.
1.1.2 Val av métessekreterare

Styrelsen beslutade att vilja LW till motessekreterare.

1.1.3 Val av person att jimte motesordférande justera protokollet

Styrelsen beslutade att utse JF till protokolljusterare jimte moétesordférande.

1.2 Foéregdende métesprotokoll

Tidigare motesprotokoll listes upp. Da inget fanns att anmairka lades detta till handlingarna.

1.3 Faststillande av féredragningslista

Styrelsen beslutade att faststilla den féreslagna foredragningslistan.
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1.4 Noterande av eventuella per capsulam-beslut
Inga beslut fanns att rapportera.
1.5 Genomgang av att-géra-listan

Uppstartande av lista pagar fortfarande, RH ansvarar och tar hjilp av AW vid behov.

2 Ekonomi
2.1 Aktuellt lige

Fortsatt pagaende med onboarding f6r AN som behover sittas in i rutiner och dokument.

AW eftersoker avtalet f6r den sedan tidigare upphandlade ekonomitjinsten fran Stockholm fér
att internt tydliggora vad som ar avtalat och vilka eventuella rutiner som finns.

AW och LW har haft avstimningsmote med ekonomihanteringen i Stockholm. En av fragorna
som kom upp var den vidare hanteringen av de 70.000 kronor som efter avvecklingen av

Sdr6 scoutkar tillfallit Géteborgs scoutdistrikt. I samrad med en av de tidigare aktiva i Siro6
scoutkar har Goteborgs scoutdistrikt avtalat med Scouterna att pengarna skulle anvindas till
regionslidgret Stim som var planerat f6r sommaren 2020. Eftersom ldgret inte blev av finns
pengarna fortsatt kvar och de forvaltas 1 dagsliget av Scouterna centralt. Syftet med att anvinda
dem till lagret var att pengarna kom till nytta for flera av de karer som Siré samarbetat med. Vi
behover nu ta stillning till vad pengarna ska avsittas till som alternativ till Stim. Fragan bordliggs
tor att fundera 6ver limpliga forslag.

Pa motet med ekonomihanteringen diskuterades dven moijligheten till att fa resultatrapporter i
samma stuk som var budget dr utformad fOr att pa littare sitt kunna f6lja upp ekonomin.
Stockholm trodde att det var méjligt och ska titta vidare pa fragan om det dr nagot vi efterfragar.

AN foljer upp.
2.2 Liagerbidrag (sirskilt verksamhetsbidrag) 2020

Fragan dr fortsatt under utredning och for tillfallet avvaktas aterkoppling frin kommen kring
bland annat hur de ser pa minskningen av antalet ligernitter forkommande bidrag. LW ansvarar.

Avseende bidraget f6r 2020 {6r de karer 1 Goteborgs kommun som har haft vernattningar som

omfattas av ligerbidraget beslutar styrelsen att som minsta belopp utbetala 20 kr/natt.
2.3 Lagerbidrag (sirskilt verksamhetsbidrag) 2021

Rutinerna f6r hur inkomna ansékningar hanteras samt villkoren som ska gilla for ligerbiraget
2021 behover ses 6ver. AN och LW tar fram forslag till beslut.

2.4 Ovriga bidrag

Kansliet arbetar for narvarande med en sammanstillning av regionsbidraget. For att underlitta
detta arbete framéver dr det 6nskvirt om en gemensam rutin kring nirvarorapportering tas fram
f6r moten inom distriktet. Tidigare fanns en blankett pd Purpursnickan som anvindes och
limnades till kansliet men med tanke pa att de flesta moten numera ér digitala sa behover denna
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uppdateras. Den enklaste l6sningen ar att varje grupp har var sin lista dér de fyller i nidrvaron i
t.ex. Excel.

Styrelsen beslutar att varje grupp och rad, inklusive distriktsstyrelsen, ska ha en egen nirvarolista.

RH ansvarar for att gora en lista for distriktsstyrelsens moten och for 6vriga grupper och rad
informerar respektive kontaktperson om att nirvaron ska fyllas i.

Avseende Ovriga bidrag dr regionsbidraget f6r Halland det som 4r ndst pa tur i Ovrigt att sOka dar
sista dag dr den 15 april 2021.

2.5 Attestritter

I dagsliget finns en temporir attestlista. Tanken med attesteringslistan dr att den ska besta av tre
nivaer: niva noll dir en verksamhetsnira person konterar fakturan, niva 1 som kan attestera
takturan upp till 100 000 kr och niva 2 som kan attestera tillsammans med niva 1 om fakturan
overstiger 100 000 kr. Attestering sker av AW och LW men niva 0 behéver uppdateras med fler
namn frin de olika grupperna och raden.

Styrelsen beslutar att uppdatera attestlistan sa att niva 0 bestar av personer som ér s
verksamhetsnira som mojligt.

2.6 Fakturahantering

Vi har fatt uppdaterade rutiner fran Stockholm kring fakturahanteringen dd de numera har
mojlighet att skanna fakturor automatiskt om de inkommer via mejl och innehaller en sa kallad
xx-referens. OL dr uppdaterad pa rutinen med skanningen och mejlar numera fakturorna direkt

dit.

For att ta ett samlat grepp kring fakturahantering har OL och LW aven gatt igenom
fakturahanteringen som till storsta del hanteras genom kansliet. LW dterkommer med en skriftlig
rutin.

2.7 Bolagsverket och deklarationsombud

Efter undersckning har det visat sig att vi i dagsldget inte registrerade hos Bolagsverket. Det kan
underlitta vid ink6p fOr att enklare kunna intyga att man dr behoérig firmatecknare. Nagot akut

behov finns dock inte att registrera oss sa frigan avvaktas.

Deklarationsombudsblanketten ér ifylld och ska kompletteras med det justerade protokollet.

3 Pagaende
3.1 Kragenis

Under hosten genomfordes tva workshops kring organisationen i Kragenis. Bakat i tiden finns
tva organisationsmodeller men dir det rader delade meningar om vilken som ar aktuell 1
dagsliget. Ett nytt forslag behover tas fram dir det rader samsyn i hur organisationen ser ut.
Arbetet pagar och AW ansvarar fran distriktsstyrelsens sida.

sida 3 av 8




Protokoll Goteborgs scoutdistrikt
Distriktsstyrelsemote 2021:3

Kragenis styrelse har 6nskemal om att distriktsstyrelsen tydliggor vara forvintningar pa
verksamheten. Distriktsstyrelsen far dterkomma 1 fragan efter att den behandlats mer utforligt pa
ett arbetsmote.

Distriktsstyrelsen ser behov av att pa sikt ta fram ett avtal med Kragenis styrelse for tydlighet i
ansvarsfordelning och férvintningar mellan organisationerna. Fragan far avvaktas.

3.2 Mandatférdelning och Att arrangera i distriktet

Arbetet dr paborjat for mandatfordelning med ett forslag till arrangemangspolicy, LW adger
frigan. Dokumentet beh6ver synkas med i forsta hand informationen 1 foldern Att arrangera i
distriktet dar JF har pabérjat en 6versyn. I andra hand beh6ver dokumenten ses over tillsammans
med organisationsschemat. LW och JF ansvar for en gemensam Oversyn for att distriktsstyrelsen
senare ska kunna ta beslut om att faststélla arrangemangspolicy och foldern Att arrangera i
distriktet.

3.3 Office 365
3.3.1 Mejlkonton

RH har pabérjat 6versynen av mejlkonton och grupper for att se vilka som ér aktiva. Det
behovs dock fortsatt en forbittring i strukturen.

Tidigare har det varit mojligt att automatiskt vidarebefordra e-post frin sitt gbgscout-konto till en
extern e-post. Denna funktion har dock stingts fran Microsoft av vilket har medfort att e-post
inte lingre vidarebefordras. Risken med vidarebefordring ar att information hamnar utanfor vart
system vilket kan bli problematiskt med t.ex. personuppgifter. Styrelsen beslutar darfor att Office
365 ska anvindas av distriktsaktiva och att mejl inte ska vidarebefordras till externa konton.

3.3.2 Allmin konfigurering

Det behovs en genomging av strukturen och instillningarna for att det ska ga smidigt att arbeta i
Office365 och inte minst for att vara olika grupper och rad ska kunna hantera det med litthet. Vi
har inte fatt aterkoppling fran nagon av de tillfraigade konsulterna, AN fortsitter med forfrigan
for att se om intresse finns. RH kallar till méte med AW {61 det fortsatta arbetet.

3.3.3 Skapande av korrekt filstruktur

Det finns sedan tidigare ett forslag till hur filstrukturen ska se ut i Sharepoint. Det ér framtaget
2016 och behé6ver ses over. Styrelsen beslutar att ge RH och AW i uppdrag att ta fram ett
uppdaterat forslag f6r godkannande av distriktsstyrelsen.

3.4 Nyhetsbrevet

Nyhetsbrevet har varit pausat under en kortare period men OL pa kansliet har fatt upplirning i
hur ett nyhetsbrev utformas. Distriktsstyrelsen bedémer att det i dagsliget dr en bra kanal f6r
information och att det dr mojligt £6r samtliga grupper och rad att dela med sig av information pa
ett enkelt sitt till distriktets medlemmar.

Styrelsen beslutar:
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Att ateruppta nyhetsbrevet och uppdrar at LW att ta fram ett forslag pa lampliga datum for
utskick under aret.

Att ett forsta nyhetsbrev skickas ut under februari dér samtliga grupper och rad ges mojlighet att
bidra med egen information.

3.5 Organisationsdversikt

Tidigare har en organsiationséversikt paborjats for att fortydliga vilka roller som finns i distriktet.
Behovet att faststilla denna finns fran flera hall for att underlitta distriktets arbete i stort. En
fraga att ta stillning till 4r om alla féreslagna grupper ska vara med, trots att vissa av dessa 1
dagsliget inte dr aktiva, eller om vi ska ligga fram forslaget utifrin de grupper som finns for
tillfallet.

Styrelsen beslutar att AW och JH jobbar vidare med fragan och redovisar nista styrelsemote.
3.6 Nyanstillning

Vi har fatt respons fran tre tillfraigade personer som kan tinka sig att inga i en referensgrupp. LW
kallar till uppstartsmoéte dir processen och behovet behéver diskuteras.

3.7 Genomging av grupper och medlemmar

En 6versyn dr paborjad 6ver vilka som ar aktiva medlemmar i arrangemangsgruppen och
tillhérande undergrupper. Arbetet fortsitter genom RH och JH.

3.8 Arrangemangskittet
Styrelsen avvaktar i fragan.
3.9 Virstimman

Sedan tidigare dr varstimman utlyst till den 18 april 2021. Datumet dr nagot flexibelt da det ar
troligt att stimman halls under flera dagar. JH dr sedan tidigare ansvarig men det beh6vs
ytterligare personer som kan stotta i arbetet. Styrelsen beslutar att uppdra at JH att tillfriga Emma
McMaster om hon kan stotta.

4 Nya punkter

4.1 Kommunikationspolicy: ansvariga och skribenter

Enl. Kommunikationspolicy G6teborgs scoutdistrikt 2018-01-01 ska féljande roller utses:
- huvudansvarig kommunikation

- personer att kunna uppdatera hemsida, sociala medier.

Det finns dock ett behov av att se 6ver kommunikationspolicyn och uppdatera den pa flera
punkter for att férenkla kommunikationen inom distriktet.

Styrelsen beslutade:

Att utse AW till kommunikationsansvarig.
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Att utse RH och AW till redigerare till hemsida.

Att acceptera fransteg frin kommunikationspolicyn savida dessa gors utifrin sunt fornuft. Avsteg
kan goras fram till dess att en 6versyn av policyn har gjorts.

4.2 Nytt arrangemang fran RUT — Kluredo

RUT har inkommit med forfragan om att arrangera Kluredo, ett digitalt arrangemang for rover-
och utmanarscouter. Styrelsen dr positiva till arrangemanget och ser inga hinder f6r
genomforandet. Styrelsen beslutar:

Att godkinna arrangemanget.

Att fragor om det praktiska genomférande bor hinskjutas till Arrangemangsgruppen.
RH aterkopplar till RUT och kopplar in Arrangemangsgruppen.

4.3 Godkinnande av Skeppsradets medlemmar och ordférande
Styrelsen besluter att utse foljande personer till Skeppsradet:

Roy Tirnberg (I-sj0) till ordférande

Ola Lindstedt (L-sj6)

Mats Nilsson (L-sj0)

Johan Stanne (A-sjo) till kassor

Mats Slunga (A-sj0)

Fritiof Pnten (A-sj0)

Erik Kristiansen (T-sj6)

Elin Johansson (T-sj6) medverkar under kvartal ett.

4.4 Orientering ang. Kragenis 2021

Kragenis styrelse arbetar for narvarande med att ta fram ett forslag till avbokningsregler.
Styrelsen avvaktar forslaget fOr att kunna ta stallning till om distriktet kan sta f6r de risker som
forslaget medfor.

Kragenis styrelse har dven framfort 6nskemal om ett mote med distriktsstyrelsens kassor. Sa fort
AN dr mer insatt i rollen kan ett sidant genomféras.

4.5 Ledarveckan
Fragan bordlaggs till senare mote.
4.6 Rutiner och arbetsledning

Avstimningsmoten med kansliet har startat med varannan-veckas intervall vilket hitintills funkat
bra.

4.7 Status av val

For RUT och Aventyret har inga officiella val av medlemmar skett fran distriktsstyrelsens sida.
Enligt ovan arbetar JH och RH med att se 6ver vilka som dr medlemmar i dagsliget i dessa
grupper vilket pa sikt kan mojliggora att distriktsstyrelsen gor ett officiellt val av medlemmarna.
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Avseende Arrangemangsgruppen har Emma McMaster och Alexander Einerskog valts till
medlemmar under styrelsens decembermote.
4.8 Rekryteringsgrupp

Det har funnits intresse av att skapa en rekryteringsgrupp och styrelsen ser positivt pa ett sidant
tillskott till de befintliga grupperna och raden. Det 6vergripande syftet skulle vara att littare hitta
intresserade till de olika grupperna och raden. For att tydliggora vilken bild som finns av vad
gruppen ér intresserade av att bidra med tar AW en kontakt och ser om de kan sitta ihop en
arbetsbeskrivning.

4.9 Scoutshop
Fragan bordlaggs till senare mote.
4.10 Scouternas Hus

Forriadet i kallaren dar distriktet samt Vastra kansliet har material kommer att lasas med ett
kombinationslas.

Avseende materialet 1 garaget har inget nytt hdnt sen senast men tanken ér att
Arrangemangsgruppen ska kopplas in sa att de far mojlighet att paverka hur materiel férvars och
anvinds. RH ansvarar f6r fragan och tar vid behov hjilp av JH.

5 Avslutning

5.1 Genomgang av att-géra-listan
Punkten dr under uppstart, se punkt 1.5.
5.2 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor behandlades under motet.
5.3 Kommande méte

Nista styrelsemote dger rum den 23 februari pa Teams. Styrelsemotet startar kl. 18.30. En
halvtimme innan styrelsemotet, fran kl. 18.00, bjuds distriktets medlemmar in till en live-traff med
styrelsen, LW ansvarar.

5.4 Reflektion
En reflektionsrunda genomfoérdes som avslutning pa motet.
5.5 Motet avslutas

D3 intet annat fanns att behandla avslutade motesordforande AW motet och tackade for ett bra

mote.
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Lisa Wackerberg

Lisa Wackerberg
Motessekreterare

Justeras

m Johan Friberg

Anders Wilson Johan Friberg

Motesordforande Protokollsjusterare
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