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Vialkomna pa distriktsstimma!

Distriktsstyrelsen kallar ombud fér alla karer och bjuder in alla medlemmar till distriktsstamma i april 2021. G6teborgs
scoutdistrikt utgors av totalt 45 scoutkarer med 6ver 5000 medlemmar.

Vi hade sa klart hoppas pa att kunna trédffas och ha en fysisk stdmma, men med radande situation sa kommer dven denna
stdamma att hallas helt digitalt. For att minska avstandet nagot mellan oss kommer vi i alla fall att ha en live-del av stamman
via Zoom. Nytt for i ar ar ocksa att stimman kommer att hallas pa en dag. Under stamman kommer vi att hantera och
avsluta det foregaende verksamhetsaret 2020.

Har ni nagra fragor om stimman sa far ni gdrna hora av er pa styrelsen@gbgscout.se.

Valkomnal!

Dag och tid

Stamman 6ppnar séndagen den 18:e april kl. 10.00, och avslutas samma dag kl. 16.00. Alla forslag och omrdéstningar

kommer att hanteras via systemet VotelT. Dessutom kommer det att hallas en live-session i samband med stammans
Oppnande via Zoom.

Lank till Zoom-motet finns i programmet nedan. Mer information om inloggning i, och hantering av VotelT finns i bilaga 1 —
Teknisk instruktion VotelT.

Program foér stimman

Tid Handelse
10.00- Presentationer av grupper och rad, samt majlighet till diskussion via Live-
12.00 session pa Zoom.

Du ansluter till Zoom pa féljande lank:
https://zoom.us/j/93189478839?pwd=YU1CdzRGVOwW2RzBqR2ZKdOILWTZiQT09

Meeting ID: 931 8947 8839
Passcode: 424774

Mojligheten att lagga forslag Oppnas i VotelT.

13.00 Mojlighet att lagga forslag for punkt 1-4 stanger.
Omrostning Oppnar for punkt 1-4.
14.00 Omrostning stanger for punkt 1-4.

Foredragning av verksamhetsberattelse, balans- och resultatrakning, samt
revisionsberattelse med majlighet till fragor och diskussion pa Zoom.

Du ansluter till Zoom pa féljande lank:
https://zoom.us/j/93189478839?pwd=YU1CdzRGVOwW2RzBqR2ZKdOILWTZiQT09

Meeting ID: 931 8947 8839
Passcode: 424774

15.00 Mojligheten att lagga forslag for punkt 6-10 stanger.
Omrostning 6ppnar for punkt 6-10.

16.00 Stdmman avslutas

Deltagande

Distriktsstdmman bestar av ombud utsedda av distriktets karer. Enligt Scouternas stadgar 8 kap. § 8.5 har varje scoutkar
med minst fem medlemmar under 26 ars alder ratt att utse 3 ombud for de 50 férsta medlemmarna och sedan ytterligare 1
ombud for varje paborjat 50-tal medlemmar. Alla distriktets medlemmar har narvaro- och yttranderatt. Scoutkarens ombud
har forutom néarvaro- och yttranderatt aven forslags- och rostratt.

Vi vill hdlsa alla medlemmar vdalkomna, bade de som ar ombud och de som bara vill vara med och lyssna och delta i
diskussionerna!
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Motesformen

Vi uppmuntrar alla att ha en asikt under stamman. Vi hoppas dven att vi tillsammans kan skapa ett klimat dar det &r enkelt
att stélla fragor for att kunna forsta vad som hander under métet. Genom att bjuda in till diskussion via Zoom hoppas vi att
det ska vara dnnu enklare att diskutera och stélla fragor. VotelT kommer att anvdndas for att det ska bli tydligt vilka forslag
som lagts fram, vad vi réstar om, samt vilka beslut som tagits och det &r alltsad endast dar beslut kommer att tas.

VotelT
Adressen till motet i VotelT &r https://scout.voteit.se/goteborgs-varstamma-2021. Observera att systemet inte fungerar i

Internet Explorer, anvand darfér en annan webblédsare sdsom Microsoft Edge, Mozilla firefox eller Google Chrome.

Alla distriktets medlemmar kan vara med pa stdamman och delta i diskussionerna via lanken ovan. Ska du delta som ombud
for en kar har du ocksa mojlighet att ldgga forslag och rosta. Da behéver du en ombudskod som &r skickad till
karordféranden.

For mer information se bilaga 1 — Teknisk instruktion VotelT.
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Foredragningslista
1) Val av métesordférande och 6vriga motesfunktionarer
a) Val av motesordférande
b) Val av protokolljusterare tillika réstréaknare
c) Val av ev. 6vriga métesfunktiondrer
2) Faststallande av réstlangd
3) Fraga om distriktsstamman beho6rigen sammankallats
4) Faststallande av foredragningslista
5) Féredragning av distriktsstyrelsens verksamhetsberattelse, resultatrakning, balansrakning och revisionsberattelse for det
narmast féregdende verksamhetsaret
a) Foredragning av verksamhetsberattelse for 2020
b) Foredragning av resultat- och balansrdakning, samt revisionsberattelse for 2020
6) Fraga om faststdllande av balans- och resultatrakning samt om beviljande av ansvarsfrihet at distriktsstyrelsens
ledamoter for det narmast foregaende verksamhetsaret
a) Faststallande av balans- och resultatrakning fér 2020
b) Ansvarsfrihet for distriktsstyrelsen 2020
7) Beslut i anledning av distriktets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrakningen
8) Behandling av motioner och propositioner till distriktsstamman
a) Motioner
b) Propositioner
9) Eventuella fyllnadsval
10) Ovriga drenden
11) Stdmmans avslutande
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Foregiaende verksamhetsar

Verksamhetsberittelse
Se bilaga 2

Utfall och budgetavvikelser 2020 med kommentarer
Se bilaga 3

Resultatriakning 2020
Se bilaga 4.

Balansriakning
Se bilaga 5.

Revisionsberittelse
Se bilaga 6

Beslut i anledning av distriktets vinst eller forlust enligt den faststdllda balansriakningen

Verksamheten och det ekonomiska resultatet for 2020 visar pa ett 6verskott pa 193 869,07 kr.

Goteborgs scoutdistrikts styrelse foreslar
att vinsten balanseras i ny rakning
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Motioner
Inga motioner har inkommit.

Propositioner
Inga propositioner forelaggs stamman.

Valberedningens forslag

Under stamman kommer vi genomfora fyllnadsval till bade distriktsstyrelsen och valberedningen.

Valberedningens forslag publiceras pa hemsidan och i VotelT senare.
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Rostlingdsunderlag

Goteborgs scoutdistrikt antal ombud per kar enligt Scoutnet per 2020-12-31 aktiva medlemmar.

Kar Antal ombud Kar Antal ombud
Annetorpsdalen KM 7 Lerum KM 9
Askims sjoscoutkar 7 Langedrags sjoscoutkar 10
Backa scoutkar 6 Langangens scoutkar 5
Bjorkekarrs scoutkar 5 Larjedalen/Hjallbo scoutkar 3
Bohus scoutkar 5 Loftadalen 3
Engelbrekt, Scoutkaren 5 Masthugget Majornas Scoutkar 7
Frodekaren, Fjaras 5 Mélndal KM 5
Gota Lejon, Scoutkaren 7 Mélndals scoutkar 6
GoOta scoutkar 6 Partille KM 6
GoOteborgs sjoscoutkar 6 Porthalla scoutkar 5
Hjalteby sjoscoutkar 5 Redbergslids scoutkar 5
Hvitfeldt, Goteborg 3 Sisjo, Askim 5
Harryda scoutkar 4 Stenungsunds scoutkar 5
Hogsbotorps scoutkar 5 Tallinn scoutkar 0
Johannebergs scoutkar 4 Tor, scoutkar 6
Jagarna, Goteborg 5 Torslanda sjoscoutkar 7
Jarnbrotts scoutkar 5 Trekungakaren 3
Kode scoutkar 5 Tuve scoutkar 6
Kortedala scoutkar 4 Tynnereds scoutkar 5
Kullavik 5 Tol6, Kungsbacka 5
Kungdlvs scoutkar 0 Vittle scoutkar 4
Karna scoutkar 5 Asa scoutkar 5
Landvetter scoutkar 7

Totalt antal karer: 45

Totalt antal ombud: 231
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Bilaga 1 - Teknisk instruktion VotelT

Inledning

Stamman halls helt digitalt via systemet VotelT. Adressen till m6tet i VotelT &r https://scout.voteit.se/goteborgs-
varstamma-2021/. Det &r alltsa bara i VotelT man kan ldgga forslag, rosta osv. Zoom-mo6tena som anordnas i samband med
stdmman ar bara till fér mer personlig information och for att man skall kunna stélla allménna fragor, men rdknas inte in i
sjdlva stamman.

Observera att systemet inte fungerar i Internet Explorer, anvand darfér en annan webblasare sasom Microsoft Edge,
Mozilla firefox eller Google Chrome.

Registrera konto och logga in
For att kunna logga in i systemet VotelT och fa tillgang till stamman behover du ett konto.

Vote@ Loggain =~ Regisirera @ Hjalp ~

Registrera ditt konto
Registrera ditt konto pa scout.voteit.se genom att klicka pa "Registrera". Du far ett bekraftelsemail skickat till din angivna e-
postadress med en lank som aktiverar ditt konto.

Inloggning
Om du redan har ett konto pa VotelT loggar du in genom att klicka pa "Logga in" pa sidan:
https://scout.voteit.se/goteborgs-varstamma-2021/. Du kan antingen logga in med ditt anvandarnamn eller med din e-

postadress.

Deltagarnummer

Forsta gangen du loggar in pa motet far du upp en fraga om ”Accesskod for deltagarnummer”, om du ar ombud far du
koden av din kdrordférande. Om du inte ska vara ombud klicka pa ”Begar tilltrade” utan att fylla i nagot i rutan. Se nedan
for att lagga till detta i efterhand.

Géteborgs vardistriktsstimma 2020

Begar tilltrade

Accesskod for deltagarnummer

Skriv in din ked for att fa ditt deltagarnummer och alla rattigheter som hor till det. ©m du inte ska ha ett deltagamummer sa kan du fortsatta genom att trycka pa 'Begar tilltrade’

Begartiltrade [T

A

Lagga till deltagarnummer i efterhand
Om du missat att ldgga in koden eller forst i efterhand fatt veta att du ska vara ombud sa lagg till koden sa har:

Logga in pa motet via lanken ovan.

Klicka pa ditt anvandarnamn hogst upp till hoger
Klicka pa "Registrera deltagarnummer”

Skriv in accesskoden

Klicka pa spara

vk wnN e

sida9 av 18


https://scout.voteit.se/goteborgs-varstamma-2021/
https://scout.voteit.se/goteborgs-varstamma-2021/

Voteo Gatel vardistrikisstamma @ Hjap ~ L emilmattsson -

E=ERGIGOIGYE  Jd Omrostningar  Deltagare  Protokoll

Emil Mattsson-1
(emilmattsson)

Profil

Byt Iésenord

Registrera deltagarnummer

Lankade konton

Logga ut

Dina roller

W Diskutera
@ Lasa

Anvandarnamn
For att skapa sa mycket transparens och tydlighet som majligt ska du anvdanda férnamn-efternamn som anvandarnamn.
Anvéand inte en synonym eller smeknamn som anvandarnamn. Om flera deltagare har samma férnamn och efternamn, gar

det bra att dven ldgga till mellannamn eller en siffra efter efternamnet.
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Under motet

Dagordning

Dagordningen beskriver vilka punkter som ska behandlas pa stamman. Nar det ar live-sdndningar kan du bade félja dem
under respektive dagordningspunkt, men ocksa direkt nar du kommer in i métet.

Alla dagordningspunkter ligger antingen som Pagaende, Kommande eller Avslutad. En dagordningspunkt ligger som
pagaende bara under tiden som vi behandlar den. Du kan lagga forslag och diskutera i alla dagordningspunkter som ar
pagaende. Allt som ligger som avslutat/kommande &r |ast for nya forslag och diskussion.

Vﬂtem Goteborgs vardistriktsstamma 2020

i= Dagordning % Omrostningar ¥ Kontrollpa

+ G
Pagaende @) ~
TEST/SUPPORT
1 2] o * 0
Kommande ) v
Avslutad hd

Hur du deltar

Diskutera
Det ar oppet for alla deltagare pa stamman att diskutera de dagordningspunkter som finns.

Ldgga forslag

Ombud, distriktsstyrelse, revisorer och valberedningen har ratt att lagga forslag (tidigare kallat yrkanderatt). Nya forslag
maste ha direkt anknytning till den aktuella dagordningspunkten. Du kan féresla andringar pa lagda forslag genom att klicka
pa hashtaggen for forslaget. Tank pa att formulera tydliga att-satser. Om du vill ha med ett argument for ditt férslag sa
lagger du det som ett diskussionsinlagg.

Hashtaggar (#)
Alla forslag far en hashtag. Genom att klicka pa hashtagen far du upp bara det som ror just det forslaget, bade

diskussionsinldagg och forslag. Pa samma séatt kan du klicka pa dina egna inlagg och din egna hashtag for att se alla dina
forslag och inlagg.

Omrdostningar
Omrostningar laggs upp av métesordférande. For att kunna rosta maste du vara inloggad i systemet ndgon gang under den

tid som respektive omréstning pagar. Du kan se alla tider i schemat for stamman.

Omrostningar sker genom Schulze-metoden. Metoden innebar att du rankar forslag med hjalp av stjarnor. Det férslag du
gillar bast ger du flest stjarnor. Om du inte gillar ett forslag alls, ger du det inga stjarnor. Ett forslag du tycker dr ganska bra
ger du farre stjdrnor dn det du tycker ar bast. Det férslag som har rankats hogst ar det vinnande forslaget.
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Du rangordnar forslag genom att klicka och dra. Nar du ar klar med din rangordning klickar du pa "Rosta".

Reservationer
Du kan reservera dig mot ett beslut genom att ldgga in #reservation i diskussionsinldgget pa den punkt du vill reservera dig
mot. Skriv gdrna anledningen varfor du vill reservera dig.
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Bilaga 2 - Verksamhetsberittelse
Se separat bilaga

Bilaga 3 - Utfall och budgetavvikelser 2020 med kommentarer
Se separat bilaga.
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Bilaga 4 - Resultatriakning 2020

Resultatrapport redovisning zuzu::gf;g
8572023433 Goteborgs scoutdistrikt
8572023433 lotlin Sida 1
Datum=20Z20-01-01 - 2020-12-31
2020-01-01 - Ackumulerat

Konto 2020-12-31 %o 2020-12-31 %o
Rirelsens inkomsterfintakter
Huvudintiakter

3000 Medlemsavgifter 273 470,00 14,84 273 470,00 14,84
3010 Deltagaravgifier 28 300,00 1.54 28 300,00 1.54
3020 Hyresintikter 33 231,00 1.80 33 231,00 1.80
3030 Programmateral/Kragenas 2 335,00 0,13 2 335,00 0,13
3040 Farsiljning 127 888,47 &84 127 838,47 6,84
Summa Huvudintikter 465 224 47 25,25 465 224 A7 25,25
3621 Bidrag - Stifielser och fonder 350 DOO,00 18,88 350 000,00 16,89
3624 Bidrag - Region 724 307,00 38,31 T24 367,00 3831
3625 Bidrag - Kommun 300 DOO,00 16,28 300 000,00 16.28
3740 Oresavrundning 0.60 0,00 0,860 0.00
3000 Swriga intakter 2 969,00 0,18 2 938,00 0.18
Summa Inkomsterfintikter 1842 591,07 100,00 1842 531,07 100,00
Rirelsens kostnader
Ordinarie kostnader
Inkap av varer och material
4010 Kostnad sald vara -50 288,75 -2,73 -50 288,75 -2.73
4210 Material -73 342,72 -3,88 -73 34272 -3.88
4220 Boendellokalhyra - amr -5 242,00 -0.28 -5 242,00 -0.28
4225 El, vatten ocaviopp - arr -206,00 -0,05 -804, 00 -0.05
4228 IT och telefon - arr -5 B87.25 -0,31 -5 687,25 -0.31
4227 Hyra utrustning - arr -5 125,00 -0.28 -5 125,00 -0.28
4230 Resekostnader - ar -2 082,50 -0,11 -2 082,50 -0,11
4240 Mat - ar -154 851,41 -2.41 -154 851.41 -8.41
4243 Kostnad deltagaravgift - amr 22 719,00 1.23 22 719,00 1.23
4250 Externa fjanster - ar =45 135,50 -2,45 =45 135,50 -245
4200 Aktiviteter - ar -T 311.00 -0.40 -7 311,00 -0.40
Summa Inkap av varor och mitrl. -32T 34313 AT T -32T7 34313 ATTT
Summa Ordinarie kostnader -32T7 343,13 AT T -32T 34313 -ATTT
fhlriga externa rirelsekostn.
5010 Lokalhyra -110 DOO,DD -5,87 -110 000,00 -5.87
5020 El och vArme -85 084,00 -3,53 -65 084,00 -3.53
5020 Stid och underhall -00 474,00 -3,81 -80 474,00 -4.81
5000 Ovriga lokalkostnader -4 436,00 -0.24 -4 436,00 -0.24
5410 Farbrukningsinventarier -21 810,70 -1,18 -21 810,70 -1,18
5420 Program och datorutrustning -7 981,00 -0.43 -7 981,00 -0.43
5480 Farbrukningsmaterial -3 745,44 -2,10 -3F 745,44 -2,10
5510 Rep. cch underh. mask. o utr. -2T 441,897 -1.48 =27 44187 -1.48
5521 Serviceavtal mask. o utr. -2 333,00 -0,13 -2 333,00 -0.13
5610 Bilkostnader -B 572.00 -0.47 -B 572,00 -0.47
BET0 Batkostnader -46 137.48 -2,50 -45 137,48 -2.50
5800 Resekostnader -12 108,24 -0,848 -12 108,24 -0.66
52910 Annonsering -238.858 -0,05 -830,88 -0.05
5830 Reklamkampanjer -238.00 -0,01 -236,00 -0.01
G082 Inkasso och kronofogdeavgifter -3 183.57 -0.17 -3 183,57 -017
6110 Kontorsmaterial -4 071,28 -0,22 -4 071,38 -0.22
6210 Telefon -12 152,75 -0,88 -12 152,75 -0.68
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Resultatrapport redovisning

2021-04-18

13:38
8572023433 Goteborgs scoutdistrikt
8572023433 lotlim Sida 2
Datum=2020-01-01 - 2020-12-31
20200101 - Ackumulerat
Konto 2020-12-31 % 2020-12-31 %
6230 Datakommunikation -7 715,00 -0,42 -T 715,00 -0.42
6250 Porto -3 018,88 -0,18 -3 018,88 -0.18
6530 Ekonomitjanster -126 015,05 -G,84 -126 015,05 -6.84
6540 IT-tjanster -3 810,00 -0.21 -3 910,00 -0.11
6570 Bankavg.tjdnster -8 523,75 -0,52 -8 523,75 -0,52
5280 Forenings-'medlemsavgifier -6 302,00 -0,34 -6 302,00 -0.34
5280 fhrriga externa kostnader -85 058,64 -5,16 -85 058,64 -5.18
6983 Limnade bidrag -250 000,23 -13.57 -250 000,83 -13.57
5984 Verksamhetsbidrag utdelning o0.00 0,00 0,00 o.oo
6057 Uppvaktningar o gavor -8 251,82 -0,45 -8 251,82 -0.45
Summa Ovriga rirelsekostnader -965 485,29 -52 .40 -365 485 29 -52.40
Kostnader personal avskriv mm
T210 Léner -200 241,860 -11.38 -208 341,60 -11.38
7211 Léner tim och projektanstilida -23 100.00 -1.25 -23 100,00 -1.25
7285 Forandring semesterskuld -5 138.51 -0.28 -5 138.51 -0.28
7410 Pensionsfarsdkringspremie -28 100.00 -1.53 -28 100,00 -1.53
7510 Lagstadgade soc.avg. -60 476,83 -3.28 -60 476,83 -3,28
T530 Sarskild 1Gneskatt -25 240,89 -1,37 -25 240,89 -1.37
7549 Arb giv avg sem 15n skuld -1 614,51 -0,08 -1 614,51 -0.09
TE11 Deltagaravgift -8 500,00 -0,35 -G 500,00 -0,35
7621 Sjuk- o hilsovard -4 785,00 -0,26 -4 785,00 -0.26
TE40 Personalkaffe -140.85 -0,01 -148,95 -0.01
Personalkostnader, avskriv mm -364 457,29 -19,78 -364 457,29 -19,78
Rirelsens kostnader -1 657 285,71 -83,94 -1 657 285,71 -89,94
Rirelseresultat 185 305,36 10,06 185 305,36 10,06
Finansiella intiakter kostnader
Owr rinteintikter o liknande
8313 Drajsmalsranta -60.83 0,00 -80.83 0,00
Ovwr rinteintikter o liknande -60,83 0,00 -60,83 0,00
Rantekost o liknande resposter
8422 Darjsmalsranta/paminnelseavy. -121.48 -0,01 -121.48 -0.01
Rantekost o liknande resposter -121,46 0,01 -121 46 -0,01
Interna kostnader och OH
B540 Interna kostnader 0,00 0.00 0,00 0,00
Interna kostnader och OH 0,00 0,00 0,00 0,00
Finansiella intiakter kostnader -182,29 0,01 -182,29 -0,01
Res_efter finansiella poster 185 123,07 10,05 185 123,07 10,05
Bokslutsdispositioner
8208 Utnytjade dndamilsbest.med B 746,00 0,47 B 748,00 0.47
Summa Bokslutsdispositioner B 746,00 0,47 B 746,00 0,47
Shatter
B985 Redovisat resultat 0.00 0,00 0,00 0.00
Summa Shkatter 0,00 0,00 0,00 0,00
Beriknat Resultat 193 869,07 10,52 193 869,07 10,52
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Bilaga 5 - Balansrakning 2020

Balansrapport redovisning Eaaey:

6572023433 Goteborgs scoutdistrikt
8572023423 lotfin Sida 1

Transaktionsdatum=2020-01-01 - 2020-12-31

Preliminar ingaende balans

Ingaende Ingaende Periodens Utgaende

Konto balans saldo  fordndring balans

20200101 2020-01-01  2020-01-01-  2020-12-31
202012-11

Tillgangar

Omsittningstillgangar

Kundfordringar

1510 Kundfordringar B7 264,00 B7 264,00 -87 264,00 0,00

Summa kundfordringar 87 264,00 8T 264,00 5T 264,00 0,00

Ovriga kortfr fordringar

1611 Farskott anstillda 0.00 0.00 0,00 0,00

1612 Farskott ideella & 800,00 g 800,00 -8 800,00 0.00

1630 Skattekonto 0.00 0.00 0,00 0.00

Cwriga Kortfr fordringar & 800,00 & 800,00 -8 800,00 0,00

Farutb kostn och uppl intakter

1798 Oplacerade inbetalningar 0.00 0,00 0,00 0,00

Summa foruth kostn / uppl int 0,00 0,00 0,00 0,00

Kassa och bank

1911 Kontantkassa Kragenas 4 555,00 4 555,00 38 087,00 42 642,00

1930 Faretagskonto (BG) 1110 243,60 1110 243,80 -307 206,48 BO3 037,12

1936 Placerings konto 2 500 000,00 2 500 DDD,00 -1 430 000,00 1 070 000,00

1940 Likvidkonto, kredithort 0.00 0.00 1817 388,60 1817 398,60

Summa kassa och bank 3 614 798,60 3 614 798,60 218 273,12 3 B33O0OTT,T2

Summa Omsittningstillgangar 3 720 862,60 3 720 862,60 112 215,12 3 B33O0OTT,T2

Summa Tillgangar 3 T20 862,60 3 720 862,60 112 215,12 3 B33O0OTT,T2

Eget Kapital & Skulder

Eget kapital

2020 Bildbergs fond =271 226,85 =271 226,85 0,00 =271 226,85

2022 Fond for uppgradering av kansl -311 001,00 -311 001,00 8 746,00 -302 255,00

2025 Fond for byggproi. pa Kragends -152 050,00 -152 D50.00 0.00 -152 050,00

20268 Fond for utveckling av kragend -750 000,00 -750 DDO0.00 0.00 -T50 000,00

2027 Arrangemangsresens -300 000,00 -300 000,00 0,00 -300 000,00

2081 Balanserad vinst eller fordust -1 337 887,12 -1 337 887,12 -20 505,50 -1 358 502,62

2000 Arets resultat -20 505,52 -20 505,52 20 505,50 -0.,02

Summa Eget kapital -3 142 T80 49 -3 142 TBD 43 8 T46,00 -3 134 034 49

Skulder

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder & ovriga

2440 Leverantdrsskulder -101 010,82 -101 010,82 37 170,67 -G3 B40,25

Summa Leverantdrsskulder -101 010,52 -101 040,592 AT AT0 6T -63 B4D 25

Personalens skatter, avgifter

2710 Personalens kallskatt -620.00 -620,00 -2 528,00 -3 148,00

Summa Personalskatter, avgift -620,00 -6.20,00 -2 528,00 -3 14800

Uppl kostn & forutbet intakter

2820 Upplupen semesterskuld -19 020,96 -1 020,96 -5 138,51 -24 159,47

2830 Upplupen pensicnskostnad -102 884.00 -102 884.00 102 824,00 0,00
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Balansrapport redovisning

2021-04-18

13:35
8572023433 Goteborgs scoutdistrikt
8572023433 lotfin Sida 2
Transaktionsdatum=2020-01-01 - 2020-12-21
Preliminar ingaende balans
Ingaende Ingaende Periodens  ltgaende
Konto balans saldo forandring balans
20200101 2020-01-01 20200101 -  2020-12-31
2020-12-31
2940 Upplupna soc.avg. -2 DB4.82 -2 DB4.82 -3 128,83 -5 194 865
2841 Upplupna soc. semesterskuld -5 878,38 -5 876,38 -1 614,51 -7 590,80
2043 Skuld sarskild 1Gneskatt 0,00 0.00 -25 240,80 -25 240,80
2000 Ovr. uppl.kostn.farutbet.int. -346 505,02 -346 505,02 -20 494,08 -376 000,00
Summa Uppl kostn & forutb int -ATE 451,19 -AT6 451,19 38 265,28 -438 185,91
Summa Kortfristiga skulder -578 082,11 -578 082 11 T2 90795 -505 174,16
Summa Skulder -578 082,11 -578 082,11 72 907,95 -505 174,16
Summa Eget Kapital & Skulder -3 720 862,50 -3 720 862,60 81 653,95 -3 639 208,65
Beriknat resultat 0,00 0,00 193 869,07 153 869,07
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Bilaga 6 - Revisionsberittelse

Goteborgs Scoutdistrikt

Revisionsherittelse

Undertecknade revisorer i Gteborgs Scautdistrikt far dver granskningen avseende tiden
2020-01-01 - 2020-12-31 avge féljande berittelse.

Under revisionen har vi tagit del av distriktets protokoll, verksamhetsherittelse och
rikenskaperna genom rapporter frén redovisningen som hantaras av Scouterna. Vi har tagit
del av leverantérsreskontran. Vi har dock inte kunnat ta del av samtliga
verifikationsunderlag.

Vi anser att resultat- och balansrikningarna ger en rittvisande bild av distriktets ekonomi.
Arets balansomslutning 3 833 077,72

Arets resultat 193 869,07

Med stéid av vad vi inhimtat under revisionen tillstyrker vi den uppstéllda balansrikningen
samt férordar stimman att beviljs styrelsens ledam&te ansvarfrihet fér den tid som
revisionen omfattar.

Géteborg den 16 april 2021

) /-‘%"’fh QL

Johan Eklund
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Verksamhetsberattelse Géteborgs scoutdistrikt 2020

Ordforande har ordet

Aret 2020 kan nog enklast beskrivas som annorlunda. Inte bara for att det pagatt en pandemi och allt
vad det inneburit. Utan ocksa for att mycket hant i distriktet som kanske inte helt synts. Inte minst
med nya kanslilokaler, uppdatering av styrdokument och introduktion av flertalet nya distriktsaktiva.

Verksamhetsplanen som antogs under hosten 2019 ar det som dikterar och styr var verksamhet.
Foga visste vi da att majoriteten av den verksamhet vi normalt bedriver skulle stéllas pa anda och
paverkas av faktorer vi inte alls sjalva kunde rada 6ver. Trots det har en del av planens mal och
omfattning kunnat genomfoéras och i féljande verksamhetsberattelse kommer vi att redogéra vad
som gjorts under det gangna aret.

Mycket av styrelsens arbete har under aret varit tvadelat, med en fot i strategi och struktur framat
och en fot i pagdende situation for att hantera och bedriva verksamhet i sa stor grad som majligt. Det
har varit en utmaning ingen av oss varit i tidigare och larorikt pa manga satt. Inte minst beféster det
de val som gjorts under de senaste aren dar styrelsen behover arbeta mer langsiktigt och strategiskt.
Dar drift, genomforande och operativt arbete snarare hanteras i grupper narmare verksamheten. Nar
aret ndrmar sig 2021 har arbetet med roll- och uppdragsbeskrivningar samt mandat for distriktets
grupper nastan natt hela vagen fram. Ett arbete som varit efterfragat i distriktet och som till slut i
princip ar fardigt. Ett steg i att fora distriktet framat, redo fér nya utmaningar.

Lopande under 2020 har distriktet arbetat med parollen dar andra staller in, staller vi scouter om.
Tillsammans med Scouterna centralt har vi samlat in underlag for att gemensamt kunna mata
pandemins inneboérd for var verksamhet. Samt pa sa satt kunna bedriva ett centralt paverkansarbete
for scouternas roll i samhallet. Tack vare ett fantastiskt arbete i hela distriktet har, trots alla
motgangar och klurigheter, en hel del fantastisk verksamhet kunnat bedrivas. Vi i distriktsstyrelsen
vill rikta ett stort tack till alla som gjort det majligt!

Halsningar

Jakob Revellé
Ordférande Goteborgs scoutdistrikt 2020
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Goteborgs scoutdistrikt 2020

Goteborgs scoutdistrikt har under 2020 bestatt av 45 scoutkarer, samma som 2019. Sammanlagt har
dessa Over aret haft totalt 6290 unika medlemmar och den 31 december 2020 var medlemsantalet
5873 scouter. Detta dr 1330 medlemmar fler an vid fjolarets slut vilket &r otroligt gladjande och ett
resultat som vi tillsammans ska vara stolta over.

Under 2020 bestod distriktsstyrelsen av Jakob Revellé, Hvitfeldts scoutkar, Ellen Bjérnhage,
Langedrags sjoscoutkar, Malena Hedberg, Backa scoutkar, Emma McMaster, MéIndals KM scoutkar,
Johan Holst, Goteborgs sjoscoutkar samt fran varstamman Anders Wilson, Scoutkaren Tor, Lisa
Wackerberg, Scoutkaren Goéta Lejon, Amanda Stenvall, MéIndals scoutkar och Johan Friberg,
Langangens scoutkar.

Distriktets verksamhetsplan for 2020 féljde dven under detta ar Scouternas strategiomraden. |
planen fanns ett antal indikatorer uppsatta kopplade till de mal stimman beslutade om. Under
foljande rubriker kommer indikatorerna gas igenom tillsammans med en 6vergripande redogorelse
per strategiomrade.

Scouterna utvecklas till forebilder

“Genom att géra varje scout redo for livet, utvecklas till sin fulla potential och bli en véirldsférbdttrare
tar vi en aktiv del i samhdllsutvecklingen. Sma saker kan ge stor effekt och varje steq i rdtt riktning
bér uppmdérksammas”

Det ska vara roligare och enklare att engagera sig i Goteborgs scoutdistrikt. Genom 6kad delaktighet
pa distriktets stammor tror styrelsen att vi tillsammans kan stédja, utveckla och starka saval individer
som scouting pa distriktsniva. Under 2020 fick distriktsstyrelsen tidigt ta ett beslut om att féréandra
stdammoformerna fér varstimman. Pa grund av radande restriktioner i maxantal fér moéten togs
beslutet att genomfdra stimman helt digitalt. En utmaning som tack vare ett skickligt presidium
genomférdes med gott resultat. Aven hdstens stimma genomférdes digitalt under liknande former.
Ett mal om antalet deltagande karer sattes fér 2020 med en 6kning om 10% jamfort med 2019.
Under 2020 fanns det pa varstamman ett deltagande om 20 karer (jfr. 14 st. 2019) och pa
hoststamman 22 karer medverkande (jfr. 14 st. 2019).

Att nyttja och utveckla var ombudsgrupp for demokratijamboreen ar nagot vi lange stravat efter. Det
har aret holls aven Demokratijamboreen digitalt vilket férandrade distriktets roll i ombudsgruppen.
Genom att nyttja samma digitala plattform, Vote-IT, som Demokratijamboreen for distriktets
stammor kunde vi starka forstaelse for processen bade lokalt och nationellt i distriktets karer.

Tillsammans med vara granndistrikt och samverkansorganisationer i viast samt Vastra regionala
utbildningsgruppen genomfordes arrangemanget Leda Vast under en helg i januari. Det ar ett
samarbete som sprungit ur den sa kallade "Vastra klumpen” dar distriktet lange varit en aktiv part.
Det ar for distriktet en viktig del i att skapa motesplatser dar scouter och ledare kan traffas for
erfarenhetsutbyte.

Varje ar donerar Goteborgs scoutdistrikt en summa till ett vilgérande andamal. Detta gors istéllet for
att skicka julkort till vara medlemmar. Vilken verksamhet eller organisation det ar férandras fran ar
till ar men for 2020 beslutade distriktsstyrelsen att ge sammanlagt 5000 kr till Min Stora Dag. En
organisation som likt Scouterna skapar gladjefyllda upplevelser fér barn, i det har fallet specifikt for
barn med allvarliga sjukdomar eller diagnoser. Nagot som kanns extra aktuellt ett ar da vi alla kan
relatera till hur svart det &r att leva med en standig oro.
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Vi overtraffar scouternas forvantningar i varje mote

”"Genom standig utveckling och aktivt deltagande fran alla involverade skapar vi standigt battre och
mer inspirerande verksamhet. Genom ett aktivt ledarskap, scouternas program och aventyr skapar vi
alltid ett mote som ger ett leende pa lapparna efterat”

For 2020 fanns flera planer for aktiviteter i manga av distriktets grupper. Dessvérre tvingades
flertalet till att andras, flyttas eller i varsta fall stéllas in helt. Manga av grupperna har arbetat hart
med att finna olika I6sningar for att kunna bedriva verksamhet och tack vare I6sningsorienterade
grupper har en del verksamhet genomforts.

RUT, Rover- och Utmanarutskottet rivstartade 2020 med Innebandynatta. Med temat Musik tog sig
flera dansanta innebandyspelande scouter genom natten mellan den 22:e och 23:e februari.
Deltagare fran 6ver 25 karer fanns pa plats dessutom med géaster och vanner fran andra distrikt dn
bara vart eget. Malet for 2020 var att 6ka antalet deltagande karer pa RUTs arrangemang, nagot vi
inte riktigt natt upp till vilket till viss del kan forklaras med radande omvarldslage. RUT har vidare
under aret testat pa olika digitala arrangemang med varierande framgang, deltagit i
samverkanstraffar med liknande grupper i andra distrikt och varit delaktiga i att starta en Facebook-
grupp for att samla Utmanare och Rover i Vast.

Distriktet stérsta enskilda aterkommande arrangemang Aventyret stétte tidigt pa patrull i &r. Hur
genomfors ett arrangemang med sa manga deltagare pa ett sdkert satt? Forst togs beslut om att
flytta arrangemanget till hosten med forhoppning om att da kunna genomféra det. Nar hosten kom
och pandemin inte riktigt forsvunnit gjordes Aventyret om till ett arrangemang med deltagande pa
distans. Istdllet for att alla samlas som vanligt fordelades uppgifter och podngrdknande ut i karerna
som sedan rapporterade tillbaka sina resultat. Voild, ett socialt distanserat Aventyr genomférdes
med bravur. Deltog gjorde 11 distriktskarer, malet pa 50% naddes darfor inte. Men utvarderingar
visar pa deltagarna verkligen uppskattat genomférandet och aktiviteten, sa vi kommer att utveckla
koncepter vidare!

Redan under februari stod det klart att regionslagret Stim, ett lager planerat av
samverkansorganisationen Vastra klumpen, inte skulle bli av. Detta dock inte med hansyn till
pandemin utan av resursskal. Kragenas som skulle vara lagerplatsen for arrangemanget borjade
genast att slanga om planerna och forbereda for att ta emot distriktets karer under minst en
specialvecka. Planeringen hann inte paga lange forran nya problem dok upp. Kontakter med
smittskyddslakare etablerades och planer for hur en lageranlaggning kan bedriva sdker verksamhet
dven under dessa nya forhallanden startades. Under senare delen av varen naddes Kragends av en
forfragan fran en avgangsklass i en narbeldgen skola vars London-resa tvingats stélla in. Tack vare en
fantastisk insats fran distriktets ideella, levererade scouterna och Kragenas en oforglomlig
lagervistelse. Dar andra fick stalla in, stallde distriktet som helhet upp med bravur.

De senaste aren har distriktet genomfort ”“Ledarveckan”, dar en del av syftet ar att fa ledare och
dldre scouter att ndtverka. Eventet planerades och hoélls dveni ar. En del av kurserna fick tyvarr
stallas in i ar da radande forutsattningar forsvarade genomforandet. Ledarveckan kunde genomforas
men med begransat utbud.

Distriktets arliga Gl6ggmingel och arssynk genomfordes i ar digitalt. Som en avslutning pa aret
summerades kommande ars aktiviteter, en liten teaser for vart nya kansli visades upp och den nya
distriktsstyrelsen presenterade sig.
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Fler ska fa uppleva scouting
“Scouterna vixer och ska sjélvklart fortsdtta vixa. Fér varje ar blir vi fler som dgnar var fritid Gt
denna fantastiska rérelse. Genom att synas, héras och visa vad vi stdr for och gér kan vi bli dnnu fler”

Det har for distriktet varit en utmaning att under 2020 delta i rekryteringsverksamhet och publika
arrangemang. Nyttjandet av distriktets resurser och tillgangar i detta syfte har darfor varit minimalt
under aret. Normalt deltar distriktet exempelvis i Kulturkalaset, ett arrangemang som stélldes in av
arrangoren.

Tid och fokus har lagts pa styrelsens uppdrag om att ta fram roll- och uppdragsbeskrivningar,
mandatférdelning och dokument for att underlatta for distriktsaktiva. Da manga aktiviteter har stallts
in eller blivit digitala har det varit en utmaning att aktivt bedriva rekryteringsverksamhet aven till
distriktets roller och funktioner. Trots det har vi gladjande kunnat se att Scouterna figurerat i
lokaltidningar flera ganger under aret.

Tidigt under 2020 gjorde tva glada figurer entré i distriktet. En bjorn ikladd en scoutskjorta och en
elefant ikladd en fantastisk t-shirt med distriktets logotype. Efter en omrostning och tavling doptes
distriktets maskotar till Bear Prepared respektive Snabel-Powell. Under aret har vi fatt folja vara
nyfunna vanner i sociala medier dar de foljt med pa diverse upptag med distriktet. Syftet med vara
maskotar &r ett 6kat deltagande i sociala medier och en majlighet att bygga en story och starka vart
varumarke.

Forutsattningar

Distriktets forutsattningar bestar av saval materiella, ekonomiska och individbundna resurser. Pa den
materiella sidan innehar framforallt Goteborgsscouternas stiftelse en nyckelroll som dgare av
Kragenas, kanoter, Mandalay samt kanslilokal.

| april 2020 kunde Goteborgsscouternas stiftelse och distriktet gemensamt ga ut med nyheten om att
stiftelsen investerat i en ny fastighet for att forse scouting i Goteborg med battre kontor och
moteslokaler. Tillsammans med Vastra Kansliet flyttade distriktet darfér in i nya lokaler under aret.
Arbetet med nya kanslilokaler har pagatt i manga ar med en intensifiering under 2019 och 2020.
Resultatet mojliggor for distriktet att battre samverka med andra scoutaktorer i vast, att samla och
underlatta for karer att komma i kontakt med stod och konsulenthjalp pa ett stélle. Lokalerna stod
klara under hosten och ett flitigt gdng har arbetat med att stada, flytta och dona for att gora det
klart. Vi ser alla fram emot att kunna 6ppna dorrarna pa vid gavel sa fort mojligheten ges.

Viss verksamhet &r inte lika paverkad av pandemin som annan. Distriktets kanotkarror har hyrts ut 30
dagar (vid 13 olika tillfallen), da ar sommarens kanotverksamhet pa Kragenas ej inkluderad. En
fantastisk resurs som kan nyttjas av distriktets alla karer.

Mandalay har under aret varit ute pa flera seglingar och har, efter att flera ganger lagt om
verksamheten, kunnat erbjuda 78 seglingsdagar. Intresset har under de senaste aren 6kat och fler
skeppare och befal dr pa gang. Hon har dessutom fatt en ny hemmahamn i Eriksbergs kulturhamn
déar hon ligger bredvid manga andra fina fartyg.

Pa Kragenas kunde under sommaren 152 scouter tilloringa 959 néatter och uppleva scouting nar den
ar som bast pa vastkusten. Anlaggningen fick specialanpassas och utbudet modifieras en del. Bland
annat sattes nya hygienrutiner upp, extraduschar byggdes utomhus at funktionarer, Kragenasarna at
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all mat ute och programmaterial genomgick mer stadning dn nagonsin. Pa grund av den nagot
speciella sommaren togs beslutet att under 2020 inte anstalla personal fér sommarverksamheten.

10 fantastiska ungdomar i egenskap av Kragenasare holl ihop driften under specialveckan, som under
2020 endast blev en till antalet, med stéd fran nagra vuxna. | planen for att hantera smittorisken togs
beslutet att inte tillata kortare besok och manga tidigare Kragenasare var darfér saknade under
sommaren.

Utover scoutverksamheten tillbringade som namnts ovan en skolklass, vars klassresa for insamlade
pengar gatt om inte pga. pandemin, tva dagar pa Kragenas. Det blev paddling, hinderbana, femkamp
och pilbagsskytte.

Byggnationen pa Kragends har under 2020 inte pabdrijats rent fysiskt startats. Under varen arbetade
projektgruppen vidare med olika I6sningar, besok pa plats gjordes och strandskyddsgranser marktes
upp i ett forsok att hitta anvandbara ytor. En 6vergripande plan for placering av framtida
byggnationer togs fram och en 6versyn av tankt plan gjordes. Tillsammans kanner stiftelsen och
distriktsstyrelsen att organisationen behover starkas upp parallellt med en byggnation varfor tva
gemensamma workshopar genomfordes under hosten. En del ideella resurser omférdelades under
aret till att starta upp den nya kanslilokalen med férhoppning om att aterga till arbetet med
byggnation pa Kragends igen under 2021.

De personella resurserna har under 2020 bestatt av en fast anstalld, under varen delar av en tjanst pa
konsultbasis samt manga ideella. Tusentals ideella timmar har investerats i distriktets verksamhet.
Distriktsstyrelsen har fatt in manga nya som star redo att ta 6ver verksamheten da ett flertal lamnar
styrelsearbetet redo for nya aventyr. Arbetet med en nyanstéllning har pausats under aret, mycket
da osadkerheter ratt avseende kortsiktig paverkan pa ekonomi och bidrag kopplat till pandemin men
ocksa for att landa den nya distriktsorganisationen.
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Goteborgs scoutdistrikts utfall och budgetavvikelser 2020 med kommentarer

Hoststs 2020 - Verkligt utfall 2020 Forslag Budget 2020 Verkligt utfall 2019 Verkligt utfall 2018 Verkligt utfall 2017 Verkligt utfall 2016 Verkligt utfall 2015
oststamman Intakter Kostnad Netto W Intikter| Kostnad | Netto Jl Intdkter | Kostnad | Netto [ Intdkter Kostnad Netto | Intdkter | Kostnad | Netto | Intdkter | Kostnad | Netto | Intdkter | Kostnad | Netto
Gemensamma poster 1694,2 -934,1 760,1 1483,0 -1390,0 93,0 1597,3] -1410,6| 186,7 1339,1 -994,71 3444 1319,1 -736,1| 583,0 991,5 -736,8 | 254,7 787,3 -831,8| -44,5
Medlemsavgifter 1 273,5 273,5 245,0 245,0 260,7 260,7 237,9 237,9 230,3 230,3 165,9 165,9 160,0 -0,4 159,6
Kommunbidrag 2 300,0 -250,0 50,0 475,0 -425,0 50,0 275,0 -283,4 -8,4 300,0 -250,0 50,0 300,0 -250,0 50,0 275,6 -200,0 75,6 250,0 -250,0 0,0
Regionsbidrag 3 724,4 724,4 380,0 380,0 369,9 369,9 384,7 384,7 373,2 373,2 527,6 527,6 249,3 249,3
Réntor 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,9 7,9
Personal 4 -460,6 -460,6 -730,0 -730,0 -541,8 -541,8 -355,0 -355,0 -287,1| -287,1 -298,4 | -298,4 -353,2 -353,2
Kanslikostnader -43,4 -43,4 -30,0 -30,0 -137,1 -137,1 -25,8 -25,8 -113,6 | -113,6 -181,8 | -181,8 -205,9 -205,9
Férséljning 5 46,4 -53,2 -6,8 25,0 -15,0 10,0 348,5 -308,8 39,7 60,2 -170,6 -110,4 65,6 -85,4 -19,8 13,7 -17,3 -3,6 10,1 10,1
Scouternas stdimma/Scoutforum 0,0 8,0 -50,0 -42,0 1,7 -11,4 -9,7 6,3 -52,5 -46,2 0,0 0,0 0,0 8,7 -35,2 -26,5 5,0 -22,3 -17,3
Géteborgsscouterna stiftelse 350,0 350,0 350,0 350,0 341,5 341,5 350,0 350,0 350,0 350,0 0,0 105,0 105,0
Ekonomitjéanst -127,0 -127,0 -140,0 -140,0 -128,1 -128,1 -140,8 -140,8 -4,1 -4,1 0,0
Distriktets ledning 0,0 -1,4 -1,4 0,0 -138,0] -138,0 0,0 -102,5 | -102,5 0,0 -81,6| -81,6 0,0 -79,7 | -79,7 0,6 -48,3| -47,7 1,0 -72,5| -71,5
Distriktsmdten 0,0 -35,0 -35,0 -17,7 -17,7 -34,2 -34,2 -25,8 -25,8 0,6 -16,4 -15,8 1,0 -15,0 -14,0
DSL gemensamma méten 0,0 -12,0 -12,0 -6,5 -6,5 -7,5 -7,5 -6,3 -6,3 -4,6 -4,6 -12,3 -12,3
DS méten och planering 4.8 -4,8 -16,0 -16,0 -14,2 -14,2 -15,7 -15,7 -14,4 |  -14,4 -12,7 | -12,7 -26,9 -26,9
Ds till forfogande 6 3,4 3,4 -75,0 -75,0 -64,1 -64,1 24,2 24,2 -33,2 33,2 -146| -146 -18,3 -18,3
Projekt 0,0 0,0 0,0 0,0 -10,0] -10,0 1267,0] -12888| -21,8 0,0 -38,6 | -38,6 224,3 -264,0| -39,7 0,0 0,0 0,0 0,0 -24,1| -24,1
Arrangemangskit - Uppgradering utrustning 0,0 -10,0 -10,0 -14,7 -14,7 -35,3 -35,3 2243 -258,8 -34,5
Projekt 1 0,0 0,0 1267,0 -1274,1 -7,1 -3,3 -3,3 -5,2 -5,2
Kanoterna 8,8 -4,8 4,1 12,0 -12,0 0,0 9,2 -4,0 5,2 6,8 -1,6 5,2 7,4 -7,2 0,2
Drift och underhall -4,8 -4,8 -12,0 -12,0 -4,0 -4,0 -1,6 -1,6 -7,2 -7,2
Uthyrning 8,8 8,8 12,0 12,0 9,2 9,2 6,8 6,8 7,4 7,4
|Kragends 7 104,7 -308,6 | -204,0 2641,1 -1975,7] 665,4 2649,1] -1687,8] 961,3 994,1 -890,9] 103,2 348,5 -421,1| -72,6 913,1 -785,31 127,8 503,9 -558,5] -54,6
Drift och underhall -164,9 -164,9 -776,0 -776,0 -382,2 -382,2 -221,1 -221,1 -154,1 | -154,1 -156,5| -156,5 -153,1 -153,1
Uthyrning 8 -18,2 -18,2 1604,5 -345,0 | 1259,5 1062,1 -4,2 | 1057,9 329,1 -13,8 315,3 139,0 -62,0 77,0 285,3 -85,0 200,3 207,5 -72,1 135,4
Lagerservice 9 1229 -118,5 4,3 936,6 -726,7 209,9 1587,0 -1236,0 351,0 665,0 -555,1 109,9 209,5 -161,9 47,6 627,8 -446,6 181,2 295,4 -260,1 35,3
Program och verksamhet -25,2 -25,2 -28,0 -28,0 -20,9 -20,9 -47,3 -47,3 -24,4 -24,4 -47,2 -47,2 1,0 -32,3 -31,3
Nya satsningar 0,0 100,0 -100,0 0,0 -44,5 -44,5 -53,6 -53,6 0,0 -18,7 -18,7 -50,0 -50,0 -40,9 -40,9
Mandalay 20,5 -137,81 -117,3 25,0 -149,0 ] -124,0 0,0 -93,7| -93,7 4,9 -50,1 -45,2 0,0 -77,91 -77,9 0,0 0,0 0,0 0,0
Drift och underhall 10 -109,5 -109,5 -139,0 -139,0 -93,4 -93,4 -47,2 -47,2 -77,2 -77,2
Arrangemangsseglingar 11 20,5 -28,2 -7,7 14,0 -10,0 4,0 -0,3 -0,3 0,0 0,0 -0,7 -0,7
Uthyrning, kvéllar och helger 0,0 11,0 11,0 0,0 4,9 -2,9 2,0 0,0 0,0 0,0
Purpursnéckan/CarIberﬂatan 12 0,0 -216,6 | -216,6 0,0 -120,0] -120,0 0,0 -137,2 | -137,2 0,0 -134,5] -134,5 0,0 -71,7| -71,7 0,0 0,0 0,0 -31,3] -31,3
Drift och underhall -216,6 -216,6 -120,0 -120,0 -137,2 -137,2 -134,5 -134,5 -71,7 -71,7 -31,3
Uthyrning 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Handelser 13 11,5 -24,9 -13,4 30,0 -130,0 ] -100,0 40,8 -105,3 | -64,5 15,9 -73,6 | -57,7 18,1 -102,0 | -83,9 20,5 -82,5| -62,0 36,1 -92,5| -56,4
Kommunikation 0,0 -28,0] -28,0 -11,8| -11,8 -7,9 -7,9 -16,5] -16,5 -27,4| -27,4 -27,1| -27,1
Publika arrangemang 14 -8,8 -8,8 5,0 -30,0] -25,0 -4,2 -4,2 10,0 -35,2 -25,2 8,2 -16,6 -8,4 0,6 -29,4| -28,8 -15,2 | -15,2
Utbildning 15 -2,75 -2,8 -35,0] -35,0 -3,1 -3,1 -1,1 -1,1 0,0 -0,5 -0,5 0,1 -0,2 -0,1 1,5 -4,0 -2,5
Justering & ovrigt 16 2,9 -7,4 -6,4 100,0 -194,5| -93,9
Summa: 1843 -1647| 194§ 4196 | -4018| 178 g 5563 | -4849| 6214 2371 | -2310| 61| 1926 -1793| 132 | 1926 | -1710| 217 | 1330 | -1657 | -327
Kommentarer och lite mer
Noter Forklaring
1 Fler medlemmar gav storre intakter
2 Vi s6kte 475.000:- men fick lagre, ska utbetalas som lagerbidrag, utbetalning sker under 2021 pga justeringar kopplat till covid-19, skuld 250 kkr till karerna
3 Regionsbidraget blev markant hogre tack vare ett aktivt 2019, delvis genom distriktslagret
4 Vi har bara haft en halvtidstjanst pa heltid och en konsultjanst del av tid, inkluderar kragendsare
5 Forséljning pa Kragends och i scoutshopen, nettot blir negativt i och med att varulagret 6kat nagot
6 Intdkter ar terbetalning for instéllt regionslager, STIM2021.
7 Beldggningen pa Kragenas markant lagre med tanke pa Covid-19. Resurseffektivt arbete har hallit nere kostnader i helhet
Budgeterat for tva storlager, ett norsk och STIM2020 dar bada stélldes in tidigt.
8 Bokforings teknisk atgard innebar ett minus i uthyrningen, i praktiken har har uthyrning genererat en viss intakt.
9 Lag beldggning gor att lagerserivce knappt gar runt
10 Mycket fasta kostnader som ej paverkas av antal seglingsdagar. Arbete har pagatt med att sanka kostnader 6ver tiden
11 Vissa engangskostnader som 6kat pga slitage just detta aret men en 6kning av seglingar trots covid-19
12 Okade kostnader vid byte av Kansli, dubbel debitering for kanslilokal under en kortare period, ca 90Tkr
13 Markant farre aktiviteter och lagre kostnader pga covid-19
14 Kostnader fran foregdende ars aktiviteter kring kulturkalaset
15 Ledarveckan medférde en viss kostnad
16 Justeringspost for bokforingen, avrundningar och dyl. Nettoraden slutjusterad mot balansrapport







Lite underlag fran Valberedningen infor
varstamman 2021

Pa hoststamman i oktober 2020 valde vi precis bara vad stadgarna kraver for att fa ihop en
distriktsstyrelse. Det blev sju personer, ett tillrackligt antal ledamoter for att kunna hantera
det dagliga och att borja jobba med verksamhetsplanen. Stamman lamnade 6ppet for DS
att aterkomma om det behovs fler i styrelsen. Hoststdmman lamnade dessutom en vakans i
valberedningen som skulle véljas senast pa varstdmman 2021.

Nar vi hade passerat nyar 2021 ville styrelsen garna bli fler varfér valberedningen
aterkopplade till alla ledare i distriktet om behovet av fler forslag pa ledamoter till styrelsen.
Under vintern har dessutom en av de tidigare valda ledamoterna i styrelsen valt att av
personliga sjal omgaende avsluta sitt uppdrag.

Tack vare manga svar och nomineringar fick valberedningen en stor grupp att séka
kandidater ur. Vi ser ocksa att det finns fler och fler som ser positivt eller mycket positivt pa
att medverka och jobba med att leda Goteborgs Scoutdistrikt mot nya aventyr.

Efter intervjuer och kontakter med nagra olika kandidater féreslar nu valberedningen att
utdka styrelsen med en ledamot och en suppleant. Tillsammans med de roller som behdvde
ersattas behdvs darmed fyra nya scouter valjas in i ledningsroller i Goteborgs scoutdistrikt.

Valberedningens forslag till beslut och fyllnadsval
pa varstamman, 2021-04-18:

e UtOka distriktsstyrelsen med en ledamot och en

suppleant:
o Ordférande och vice ordférande
o Sex ledamoter och en suppleant

e Ledamot resten av 2021: Jeanette Hallin,
Landvetter Scoutkar.

e Ledamot resten av 2021 och hela 2022: Johan
Ryberg, Kortedala scoutkar.

e Suppleant for resten av 2021: Joel Ericsson, Backa
scoutkar.

e Ledamot av valberedningen for resten av 2021.:
Emilia Garpebring, Scoutkaren Tor.
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Ledamot resten av 2021

e Jeanette Hallin, Landvetter scoutkar, 45 ar, jobbar till vardags
med redovisnings inom omradet Loner & Pensioner hos Volvo
Construction Equipment AB.

Jeanettes scoutbakgrund bérjade i och med att hennes dotter kom hem
i arskurs tva och meddelade att hon vill blir scout. Jeanette sa JA om
hon fick bli ledare och pa den vagen ar det, 8 ar senare.

Jeanettes stora intresse i scouterna ar larandet och friluftslivet samt
gemenskapen med barn och ungdomar. Hon har varit ledare for bade yngre och aldre barn och har
darefter blivit aktiv i styrelsearbetet inom karen, dar hon ar KS ledamot med fokusomrade kassor.

Ledamot resten av 2021 och hela 2022
e Johan Ryberg, 35 ar, jobbar med och i byggbranschen.

Johan ar ny i scouterna och Kortedala scoutkar sedan drygt ett ar
tillbaka. Han ar grenansvarig i Kortedala for bade Aventyrare och
Utmanare samt kdrens KUL.

Johan har 15 ars erfarenhet av forsvarsmakten med stor kunskap om
sakerhet, utbildning och personalledning. Under 2018 lamnade han
forsvaret. Johan tycker det ar spadnnande med scouting da man ar del av
en verksamhet som har individen i fokus dar dven vuxna kan lara sig att gora saker pa nytt satt

Suppleant for resten av 2021

e Joel Ericsson, Backa scoutkar, 23 ar, jobbar med IT utveckling
och mjukvaror och prestanda pa Telia.

Joel anvander dagarna dels till att jobba som mjukvaruingenjoér och
driva sitt eget bolag vid sidan av. Scout har han varit sa tidigt han
kunde, sedan baver, och ar nu ledare for Backas aventyrare samt
ansvarig for kadrens hemsida.

Att fa bidra till att utveckling ar nagot jag brinner fér och tar med mig i
allt jag gor, fran jobbet till scoutmotet och vidare, garna aven till nytta for hela distriktet.

Ledamot av valberedningen for resten av 2021

e Emlila Garpebring, Scoutkaren Tor, 27 ar och utbildad jurist.
Jobbar med olika former av dataskydd.

Emilia har varit scout sedan hésten 2003 och bérjade da som
miniorscout i Scoutkaren TOR dar hon fortfarande ar aktiv. Numera ar
hon ledare for karens utmanaravdelning och ar &ven med som ledamot i
karstyrelsen.

Emilia brinner for att barn, unga och vuxna engagerade ska fa en meningsfull och utvecklande tid i
och med Scouterna. Till yrket &r hon nyexaminerad jurist och har precis bdrjat arbeta som konsult
inom dataskydd.
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Lite bakgrund och mer detaljer om
valberedningens arbete och forslag.

Vara stadgar kraver en ordférande samt en eller tva vice ordférande, alla pa ett ar. Det skall
dessutom valjas minst fem ledaméter, varav hélften av de valda skall vara myndiga. DS har
sedan i hostas varit sju personer utan nagra suppleanter. Bade DS, valberedningen och andra
har sett det som viktigt att sdkerstélla ett stabilt antal aktiva i var distriktsledningen. Fokus
har darfor varit pa att fa fler engagerade och att den nya styrelsen sedan skall definiera
behoven, bade for styrelsen och de arbetsgrupper som behdvs for att genomfora
verksamhetsplanen.

Det ar ett viktigt kriterium att vi inom styrelsen sakerstéller en bred kunskap bade runt
ekonomi, budget och personalledning samt kommunikation och marknadsforing. Alla behover
inte kunna allt men féormagan att félja med och bidraga i beslutsprocessen ar en viktig uppgift
for ett bra lagarbete. Vi har ocksa sett ett varde i att forstarka var formaga att kommunicera
och sprida information. Det ar roller som blir speciellt viktiga nér de naturliga motesplatserna
inte kan anvandas som vanligt.

Det ingar ocksa for valberedningen att sakerstalla en bra balans inom styrelsen sa att hela
distriktet kan kdnna sig val representerade. Detta bor ske genom en tydlig mix av alder, kon
och hemmakar samt allmanna erfarenheter. Det ar sa klart nédvandigt att ledamoterna skall
sta stabilt i scoutings varderingar med en rimlig narhet till aktivt kararbete.

Med det engagemang som DS nu har visat med tydlighet i planen framat for distriktsledningen
och alla som ar nya i olika arbetsgrupper ser vi i valberedningen ljust pa det fortsatta
valberedningsarbetet, fortfarande dock beroende av att manga av distriktets vuxna fortsatter
att nominera kandidater till alla vara ledningsuppdrag.

Med ovan som underlag foreslar darfor valberedningen att stamman skall
utoka till en styrelse pa atta personer, ordférande och vice ordférande samt
sex ledamoter pa tva ar och en suppleant pa ett ar.

sidan 4 av 6




Goteborgs scoutdistrikt

Distriktsstyrelsen efter valberedningens
forslag for fyllnadsval pa varstamman,

2021-04-18

Goteborgs Scoutdistrikts styrelse 2021

Ordférande Vald f6r 2021 Anders Wilson Tor

Vice ordférande  [Vald fér 2021 Lisa Wackerberg |Gdta Lejon
Ledamot Fylinadsval resten 2021 Jeanette Hallin Landvetter
Ledamot Vald 2020-2021 Johan Friberg Langangen
Ledamot Vald fér 2021 Rickard Heed Langedrag Sj6
Ledamot Vald f6r 2021 och 2022 Anna Nystrém Asa

Ledamot Vald fér 2021 och 2022 Johan Holst G-Sjo
Ledamot Fyllnadsval for 2021 och 2022 |Johan Ryberg Kortedala
Suppleant Fylinadsval resten 2021 Joel Ericsson Backa

Goteborgs Scoutdistrikts valberedning infor DST 2021

Sammankallande |Vald fér 2021 Jenny Irwert Langangen
Ledamot Vald f6r 2021 Anki Sandklef Loftadalen
Ledamot Vald f6r 2021 Emma Pantzar Engelbrekt
Ledamot Vald for 2021 Jan Mansson Kungalv
Ledamot Fyllnadsval for resten av 2021 |Emilia Garpebring |Tor
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Tack for allt engagemang, alla
goda idéer och forslag och
inte minst, TACK till alla er

som staller upp.

For framtiden behover vi
fortsatta att bli fler
engagerade sa att vi kan gora
vart Goteborgs scoutdistrikt
annu battre.

Vill du nominera eller vara med, hor av
dig till valberedningen@gbgscout.se




