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SGDRA SKANES
=== SCOUTDISTRIKT

~

Detta mail gér till medlemmar i Sédra Skane Scoutdistrikt som énskar nyhetsbrev, listan uttagen fran scoutnet
december 2019

D-posten star for Distriktspost och ar Sodra Skanes scoutdistrikts
nyhetsbrev.

D-posten skickas ut i slutet av varje manad. D-posten innehaller info om arrangemang, utbildningar och annat matnyttig
som ar pa gang i vart scoutdistrikt. D-posten skickas till dig som har en e-postadress registrerad i scoutnet och har
klickat i rutan for nyhetshrev. Vet du med dig att ndgon i karen inte far nyhetsbrevet, da kan det bero pa att vu
uppdaterar listorna en gang per ar

hér av er till john.soderdahl@scouterna.se sa loser vi det anda

DISTRIKTSINFO

STYRELSEARBETE JUST NU?

Sommaren ar har och solen skiner. Med solen sa kom ocksa de lattnaderna i pandemi-restriktionerna som
Folkhalsomyndigheterna redovisade under sin presskonferens den 20 maj. Om dessa efterlangtade
lattnader kan vi dven lasa i maj manads nyhetsbrev fran Scouterna. Lattnader som innebar att det aterigen
tillats lagerverksamhet, aven om de fortsatt skall genomforas efter riskbedémning och i mindre skala.

Vi dr ocksa styrelsen i full gang med diverse olika arbete pa Gamlegard, daribland bade invandigt arbete
samt fasadmalning med malsattningen att fasaden skall vara ommalad innan slutet pa juli manad.

Ni kontaktar oss i styrelsen pa styrelsen@sodraskane.se

VALBEREDNINGEN INFORMERAR
Valberedningens arbete &r nu i full gang. Vi har pratat med de flesta av ledamoterna i distriktsstyrelsen
och har samtal inbokade med revisorer samt revisorssuppleanter. Detta for att fa en bild av hur

styrelsens nuvarande arbete ar uppbyggt, hur det fungerar samt for att fa en bild av vilket behov som
finns infor framtiden.

Vi har ocksa pabdrjat en rundringning till samtliga karer i distriktet. Era tankar om distriktet framat ar

ocksa en viktig grund for vart arbete. Dessutom tror vi att ni sitter pa manga bra forslag pa kandidater
till styrelsen.

Under sommaren kommer vart arbete att fortsatta, och da borjar vi kontakta personer som har blivit
nominerade.

Har du tankar, fragor eller vill nominera till distriktsstyrelsen? Tveka inte att kontakta oss i
Valberedningen: valberedningen@sodraskane.se
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ARRANGEMANG

FRILUFTSLIVETS AR - ATA UTE

Under juni vill Luften &r fri visa att matlagning utomhus varken kréver
avancerad utrustning eller mycket att packa. Med sma forberedelser och enkla
grundkunskaper i ryggséacken blir maltiden utomhus fantastisk. Tips pa enkla
recept, olika matlagningssétt och inspiration till de som kan ténka sig att prova
utlovas.

Mat kan ju ocksa forberedas hemma och intas ute. Fyll en mattermos med god
soppa och packa ner nagra skivor bréd och nagot gott palagg. Eller gor en god
sallad, lagg i en matlada tillsammans med en gaffel. voila! Ta sedan med
maten till din favoritplats och njut av en valfortjant lunchrast i varsolen.

Dela det ni gor och folj vad som hander under #luftenarfri och #scoutiskane i sociala medier.

TIPS FRAN TOFS -

aktivitetstips kopplat till Friluftslivets ar <

Har du tréttnat pa Krabelurer? Kolla da in dessa kokosbollar! *‘

Sota bullar som alla gillar! Stek hellre tva tunna bullar &n en stor, det i, #‘
kommer bade att bli godare och gar faktiskt snabbare. Lat kakorna - !Z

svalna en stund innan du &ter dem, sa att du inte branner dig. i’* Y

Gor en egen mjolmix efter vad du tal och gillar. Du kan exempelvis -~ &G

anvénda havremjol, mjolmix (mjolk) eller en blandning av ris- och

bovetemjél. Blanda tills du har en smet som inte &r for rinnig, den ska

vara

som grot.

2 stora bollar
INGREDIENSER
Ca 2 dl egen mjolmix
0,5 tsk bakpulver

2 msk socker

1 tsk vaniljsocker

1 knivsudd salt

0,5 dI kokosflingor
0,75 dl vatten

Olja att steka

TILLAGNING

1. Blanda ihop alla torra ingredienser.

2. Ror vattnet lite i taget och rér om ordentligt.

3. Klicka ut hélften av smeten i pannan.

4. Stek i olja pa medelvarme, ett par minuter pa varje sida sa att den
far lite farg.

5. Stek den andra kokosbulle

Recept fran allergivanliga friluftsrecept
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AVENTYRSHAJKERNA - SMUGGLARHAJKEN

Aventyrshajken vander sig till patruller p& Aventyrarscouterna och deras ledare. Patrullerna kommer
vandra i naturskén miljo pa Osterlen. Under vagen kommer de stota pa kluriga uppgifter och mystiska
personer. | ar ar det smugglartema och hajken gar av stapeln 18-19 september 2021.

Anmalan till john.soderdahl@scouterna.se

Se dven https://djupadal.scout.se/aventyrshajker/smugglarhajk/

UTBILDNINGAR

TRYGGA MOTEN - Live & Fordjupning
Trygga moten Live ar en traff da en grupp tillsammans gar igenom webbkursen under ledning av en
utbildad samtalsledare. Tréaffen avslutas med att alla enskilt gér samma test som finns i webbkursen.

Trygga Maten Fordjupning ar en workshop for deltagare som tidigare gatt Trygga Moten Live eller
Webb. Den erbjuder en grupp eller kar mojligheten till mer ingaende samtal och diskussioner kring
teman och specifika fragor under trygg ledning av en utbildad samtalsledare.

Beraknad tidsatgang per kurs ar 3 timmar. For att boka, kontakta regionala kansliet

OVRIGT

REKRYTERING | HOST

Sitter ni i karen och funderar pa terminsstarten och rekrytering infor host, sa finns det hjélp att fa fran
vara konsulenter. Om vi vet vilka karer som vill ha vilken hjalp och dessutom nér ni tankt dra igang
terminen eller ha prova pa-mate sa kan vi &gna sommaren at att pussla ihop ett schema sa vi blir sa
effektiva som mgjligt.

Vilken hjalp kan da konsulenterna ge?

Rekryteringsplanering: Ett méte om ert mal med rekryteringen, vad ni testat innan och
rekryteringsmetoder som fungerat for andra karer.

Rekrytera Vuxna-workshop: En workshop med tips och idéer for att rekrytera ledare dar vi diskuterar
olika metoder och strategier.

Skolrekrytering: Besok pa skolor i ert naromrade for att beratta for eleverna hur roligt scouting ar och
bjuda in till ert prova pa-mote.

Eventstdd: Om ni ordnar ett rekryteringsevent av nagot slag

Foraldraméte: Vi kan halla ett foraldramote under ert prova pa-mote dar foraldrarna till de potentiella
scouterna far lara sig mer om scouterna (och hur kul det &r att vara ledare!)

Vi ser fram emot att hora av er, och hoppas pa svar senast den 6 juni om ni vill ha rekryteringshjalp till
hosten. Naturligtvis finns det mojlighet att covid-19 satter kappar i hjulet for oss, men vi vill anda
planera infor hosten, och vid behov far vi stilla om.

Kontakt: sofie.moberg@scouterna.se
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