
 

 

Tölö KFUK-KFUM Scoutkår 

Hedeskolans källarlokal, Kungsbacka 

VERKSAMHETSPLAN 2021 

FÖR TÖLÖ SCOUTKÅR 

Vision 

Tölö scoutkår ska bedriva scoutverksamhet i Kungsbacka så att alla som vill ska få möj-
lighet att uppleva scouting. Vår verksamhet ska vara så bra att ingen kan tänka sig något 
roligare eller mer utvecklande. 

Verksamhet 

Kåren, som leds av kårstyrelsen, kommer att under året: 

• Använda sig av scoutmetoden i all verksamhet 

• Bedriva verksamhet i separata avdelningar för respektive åldersgrupp; spårare, 
upptäckare, äventyrare och utmanare. 

• Arbeta efter Scouternas program och använda sig av märkessystemet. 

• Verka för att alla avdelningar deltar i de kårgemensamma aktiviteterna. 

• Verka för att alla avdelningar anordnar egna hajker och aktiviteter utanför de or-
dinarie veckomötena. 

• Erbjuda medlemmarna att delta i aktivtiter och utbildningar arrangerade av 
KFUM och Scouterna. 

• Arbeta för att delta på årsmöten som berör vår verksamhet. 

• Arrangera ett kårläger under hösten 2021 om pandemin tillåter. 

• Delta i regionslägret på Sparreviken om pandemin tillåter. 

• Verka för någon form av ledaraktivitet för ledar- och styrelsevård. 

• Vid behov anordna någon form av rekryteringskampanj för att få fler, nya med-
lemmar till kåren. 

• Anordna en kursdag för Trygga Möten så att alla ledare har en uppdaterad ut-
bildning. 

• Utveckla kommunikationen mellan styrelse, ledare och föräldrar. 

 

 

 



 

 

 

Kommunikation och marknadsföring 

Kåren har som målsättning att: 

• Ha en uppdaterad och lättmanövrerad hemsida. 

• Delta i olika arrangemang i närområdet för att visa upp kårens verksamhet. 

• Vara aktiva i våra sociala medier, Facebook och Instagram. 

Kårstyrelsen 

Kårstyrelsen ska: 

• Vara ett stöd för verksamheten. 

• Administrera kårens ekonomi. 

• Hålla medlemsregistret uppdaterat, så att fakturor kan skickas ut. 

• Kontrollera att närvaro registreras hos kommunen för att kunna söka aktivitets-
bidrag. 

• Redovisa patruller till Scouterna för att kunna ta del av statsbidraget. 

• Verka för att fler föräldrar hjälper till i föreningen. 

• Verkar för att det finns en regelbunden återkoppling med scouter och föräldrar 
för att bibehålla och öka intresset för scouting 


