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Verksamhetsplan for Berga Scoutkar 2024

Karstyrelsen rapporterar

Berga scoutkér fortsitter att vixa! Vi dr 165 medlemmar varav cirka 128 dr scouter och ledare
1 vara avdelningar. (103 under 25 &r), samt 25 engagerade ledare, plus dvriga funktioner
sasom styrelse och julgrans-forséljare. Under ndstkommande verksamhetsar kommer
Karstyrelsen fortsdtta arbeta for att hdlla Berga scoutkars verksamhet pa en hog nivé, och att
ledare och scouter ska fa det stod som krédvs och kdnna bra gemenskap.

Om verksamhetsplanen

Varje ar faststéller karstimman en verksamhetsplan som redogdr for de viktigaste malen och
stora aktiviteter under det kommande dret. Verksamhetsplanen ligger till grund for karens
budgetarbete och ska leda styrelse och ledare i arbetet under aret.

Bergascouternas verksamhetsplan och mal.

Verksamhetsplan for perioden 2024 bygger pa tre strategiomrdden. Berga scoutkar har som
maél att f6lja Scouternas verksamhetsplan med karspecifika mal enligt tre strategiomréaden.
Scouternas tre strategiomraden for 2015-2025 ar:

A. Scouterna utvecklas till forebilder
B. Vi dvertriffar scouternas forvéntningar i varje mote

C. Fler ska fa uppleva scouting

A. Scouterna utvecklas till forebilder

Scouterna forbéttrar varlden! Vi gor det genom att varje person som deltar i scoutverksamhet
blir redo for livet, utvecklas till sin fulla potential och blir en aktiv virldsforbéttrare.

Kraften 1 att alla scouter, var och en for sig, och alla tillsammans, utvecklas och tar aktiv del 1
samhéllsutvecklingen. Den lilla handlingen far ringar pd vattnet och kan forflytta berg.

Mal:

* Alla véra arrangemang ska vara utvecklande, utmanande, dventyrliga och sikra
* Alla scouter ska erbjudas att delta pa karlagret

* Véra ledarteam ska vara alders- och konsblandade

* Alla ledare ska ga eller ha gatt kursen Trygga moten

* Vi arrangerar ledararrangemang under terminen for att frimja gemenskapen
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B. Vi overtriffar scouternas forvintningar i varje mote.

Grunden i scouterna dr vara moten och det sociala samspelet mellan scouter och ledare.

I alla vdra moten upplever den enskilda scouten en verksamhet som dr sa bra att den inte kan
tanka sig ndgot roligare, mer spannande eller mer utvecklande. Scouten &r delaktig i att skapa
den verksamheten och stottas av ledare som kénner sig trygga och forberedda.

Mal:
* Vi erbjuder scouterna ett program for var verksamhet
* Vi erbjuder utbildning for ledare som onskar

* Alla ledare, och fordldrar som deltar, ska ha gitt trygga moten kursen.

C. Fler ska fa uppleva scouting

Vi vet att scouting forandrar liv och vill darfor att allt fler far chansen att uppleva vérldens
basta fritid. Vi vixer genom att vi praglas av mangfald, bade 1 vilka vi vander oss till och ar
Oppna for men ocksa i att det finns en méngfald i sétten att bedriva scouting. Bland foréldrar
ar vi en av de mest eftertraktade fritidsaktiviteterna for deras barn.

mal;
* Vi ska arbeta for att kunna véaxa.

» Malet ar att vart medlemsantal ska kunna vara 40 sparare uppdelade pa 2 avdelningar.
40 upptéckare uppdelade pa 2 avdelningar 30 dventyrare uppdelade pa 2 avdelningar och
20 utmanare och 35 ledare pé véra avdelningar.

* Vi ska ha ldg medlemsomsittning

* Vi ska ha en god forankring i ndromradet och vara kidnda for att bedriva bra verksamhet for
barn och ungdomar

Forutsittningar

* Vi ska fortsitta arbetet med att gora det littare att vara ledare genom tex rekrytering, kurser
samt ledartréffar.

* Vi haller véra informationskanaler uppdaterade och aktuella genom styrelsen.

* Vi har god ekonomi, det vill sdga vi ska utan svérighet klara minst ett ars verksamhet utan
bidrag med bibehdllen medlemsavgitt.

* Ledarna har strukturerad tréff for planeringar och strévar efter att underlatta for avdelningarna
genom att ha fardiga terminsprogram och samplanerade avdelningsméten.

* Vara ledare och scouter ska ha stor forstdelse for hur vi hanterar var gemensamma materiel

* Vi ska ha god kontakt med kringliggande karer, Scouterna i Sverige samt Norddstra
Gotalands scoutdistrikt.
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Marknadsforing och kommunikation

e Styrelsen har i uppdrag att uppdatera hemsidan med aktuell information samt hélla
kérpidrmen aktuell.

Foraldraengagemang

e Forildrar forutsitts att delta i underhalls- och stidtillfillen under aret.
e Foridldrar erbjuds att delta 1 karldgret.

Veckomoten

e Vi har bdde moten dar scouterna far paverka aktiviteterna, och moten som ledarna planerar
utifran egna erfarenheter, eller utifran Scouternas fardiga terminsprogram och
programbanken.

e Vi ger mdjlighet for scouterna att ta mérken.

Ligerverksamhet/Kirgemensamma triffar

Under véren erbjuds Karldger 2024.

Att under sommaren 2024 forsoka fa dldre scouter att delta i scoutarrangemang som t.ex.
Bla hajk och Biscaya, samt att karen ger bidrag for att stotta detta.

Arrangera fjdllvandring for ledare om intresse finns.

Under hosten 2024 tillsammans fira Scoutkaren 60 ar.

Scoutgarden och forradet

e Underhalla och renovera vid behov. Styrelsen kallar till stid och renoveringsdagar.
e Ordna bra forvaringsmdojligheter for avdelningarnas materiel.

Ekonomioversikt och bidrag

e KassoOr och styrelse presenterar budget.

o Varje avdelning kan till sin verksamhet berdkna kostnader motsvarande
270 kr/scout och ar.

o Storre kostnader for verksamheten tas upp for samordning mellan avdelningarna vid
terminsplanering och upptakt t.ex. besok i klétterhall, rep-verkstad etc.

o Handkassan till respektive avdelningsledare sitts till 750 kr/termin for att underlétta
administrationen.

o Medlemsavgifterna

Terminsavgift till 305 kr f6r scout respektive 185 kr for ledare och dvriga vuxna (oféréndrad).
Varav karen arligen erhéller 420 kr, respektive 180 kr.

Med “vuxna” avses alla medlemmar som uppnétt aldern dé kéren i dagsliget inte lingre bedriver

ndgon verksambhet, d.v.s. frdn sommaren medlemmen fyllt 19 éar.
e Reparationer och underhall

o Under varen 2024 genomfora arbetsdagar fokuserat pa skapande av patrullrum 1
forradsbyggnaden samt underhall av materiel.
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Materiel/utrustning
o Utrustning som planeras for 2024 &r inkop av 2 st kanoter
Kursavgifter

o Pengar till kursbidrag finns avsatta i budgeten. For utbildning som sker via Scouternas
Folkhogskola kan dessutom bidrag erhéllas via Scoutdistriktet.

Liager/ hajkavgifter

o Scoutkdaren star for t.ex. ledares anmélningsavgift till karlager, samt bidrar till
avdelningarnas dvernattningshyror och till 6vriga ldger och arrangemang.
Se dven budget och dokument “budgetforutséttningar”.

Uthyrningar

o Scoutgarden hyrs ut till Hemkyrkan sondag eftermiddag, korverksamhet mandagkvallar
samt till scoutarrangemang, scoutkarer och ungdomsforeningar, som samlingsal samt till
medlemmar.

Julgransforséljning

o Julgransforsiljning planeras for genomforande.och utokade stodpatruller bl.a. for
transport, Oppning/stingning.

Fonder/eget kapital

o Innehavet av fonder Industrivdarden C, och kapital insatt i bank kvarstér, styrelsen utreder
under 2024 om mdjliga alternativa investeringar for i forsta hand kapital i1 bank.
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