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Hej!

Du har precis dppnat Trygga Motens aktivitetspaket
for aldern 15+. Har finns roliga och spannande dvningar
for din grupp. En del av dem ar fysiska. Andra handlar
mer om att tanka och prata med varandra. Det finns

manga satt att dva sig pa att vara en schysst kompis,
att forsta barnkonventionen och att ha trygga moten
pa lika villkor.
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Aktiviteterna i paketet uppmérksammar barn ach ungdomar pa hur de sjlva och andra
fungerar Syftet &r att dka bams kunskap om sina och andra barns rdttigheter Malet &r att
e ska kanna sig sakrare | att sjalva vara en del i att motverka maobbning, krankningar och
overgrepp. De vuxna har huvudansvaret men fér att verkligen skapa trygga méten behéiver
alla hjalpas &t

Du som ledare & viktig for att aktiviteterna ska bli bra Du hehéver sjalvklart organisera och
leda gruppen. Men du méste ocksd se till att alla kanner sig trygga nog for att delta pa sina
villkor.| det har materialet finns en kort checklista som hilper dig att skapa en trygg aktivitet
Anvénd den vid farberedelserna til tréffen. Géir ocks3 garna Trygga Méitens ledarutbildning
Mer information om den hittar du pa vér hemsida

En viktig del i [drandet ar ocksd att efterat 3 tanka kring det man gjort i en aktivitet | det
har materialet finns forslag att pé olika satt att diskutera och fundera Bade tillsammans
och var for sig.Det finns ett antal foreslagna fragor som kan vara till hjalp. Dessutom har de
flesta aktiviteter ocksa frgor som sarskilt beror innehalet | just den aktiviteten Tank pa att
lyfta sédant som blev sérskilt bra Betona gama exempel pa bra samarbete och att alla fick
mdjlighet att vara med

Alla aktiviteter beskrivs med bade syfte och grundlig instruktion fir hur de ska genomfsras
Behaver ni négon form av material finns det beskrivet  en egen ruta Glom inte att kontrollera
att du har allt tillgangligt innan ni bérjar Du bér tanka pd att den angivna tidsatgangen ar en
uppskattning. Det kan ta bde langre och kortare tid beroende pd gruppen. Att ha lite extra
tid dr alltid bra Inte minst for att inte behova stressa igenom diskussionen efterat

Trygga Matens aktivitetspaket finns for olika dldersgrupper Sjalvklart kan du som ledare
valja aktiviteter ur paket for bde yngre ach ldre barn. Du kénner din grupp bést och vet vad
som passar dem. Alla aktivitetspaket finns fiir nedladdning pa Trygga Métens hemsida, Dar
finns ocks4 ett spel om barnkonventionen och olika filmer som ni kan titta pd tillsammans




PAKETETS INNEHALL éfi/

. Efter aktiviteten

. Grundldggande reflektionsfragor

« Vart kan du vanda dig?

AKTIVITETER

o Schysst aktion

« Koll pa barnkonventionen
« Ranka rattigheter.

« Schysst engagemang

e Alla mot en — en film

« Var star jag

o Schysst spel




FORBERED ER AKTIVITETégm"ARE

En lyckad aktivitet och goda forberedelser gar oftast hand i hand. Dirfor ar det viktigt att fundera
pa en del saker innan ni sitter igdng. Hur mycket tid har ni? Var ska aktiviteten genomféras?
Vilka ir deltagarna och hur fungerar de tillsammans? Hur kan ni skapa forutsittningar for att

alla ska kunna delta pé lika villkor?

TIDEN

PLATSEN

TRYGGHETSKOLLEN

En del av 6vningarna i aktivitetspaketet tar s& mycket tid att de fyller en hel

traff. Men tink pé att grupper ibland kan 6verraska och gora saker bade for-
tare och langsammare. Tink pé att aktiviteter kan vicka kinslor och tankar
som behover pratas om. Se dirfor till att det finns tid for det om det behovs.

Vissa aktiviteter kraver utrymme for deltagarna for att kunna rora sig. I andra
ovningar ar deltagarna mer stilla men kanske maste prata i grupper. En liten
lokal kanske inte passar si bra for det. Men det kanske gér att vara utomhus?
Eller ni kanske kan utnyttja flera rum, korridorer eller liknande? Eller sa kan
ni kanske dndra lite pa aktiviteten si att ni far plats? Fundera kring era mojlig-
heter. Glom inte att ta hansyn till att det ocksa maste kinnas tryggt for dem
som deltar.

For att alla ska kunna delta och uppskatta en aktivitet behover de kinna

- trygghet i situationen. Det giller bade fysiska aktiviteter och aktiviteter

dir man ska prata och fundera. Dirfor ar det viktigt att ni tinker igenom
genomforandet med fokus pé att skapa just trygghet.

P4 nasta sida finns en kort checklista som anvands for varje traff. Den anvinds
for att gora en trygghetskoll infor varje aktivitet. Genom att gi igenom frigorna
minskar risken att ndgon upplever aktiviteten som otrygg. Trygghetskollen ér
helt enkelt ett bra sitt att tinka efter fore.

Inom Trygga Méten finns dven " Tryggare tillsammans — att skapa gemen-
samma synsitt for tryggare méten”. Det ar en guide for att stodja ledar-
gruppen att tillsammans skapa en trygg verksamhet f6r alla. Guiden bor ni
tillsammans i ledargruppen g igenom inf6r varje terminsstart. Men ocksa
om det kommer nya ledare eller vid planering av exempelvis lager. Da far
ni en bra och gemensam grund att st pa. Tryggare tillsammans finns pa
Trygga Motens hemsida.
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MALSPAR gf..

I Scouterna far barn och unga mojlighet att utvecklas utifran sina egna férutsittningar och
allt vi gor bidrar i olika stor utstrickning till scoutens personliga utveckling. Nir vi pratar om
personlig utveckling i Scouterna menar vi att vi vill hjilpa och stimulera unga ménniskor att
utvecklas inom fem olika omriden: i tanken, som en del i en grupp, i sina relationer med andra,
i sin tro och rent kroppsligt.

14 MALSPAR

For att gora det lattare att hjilpa barn och unga att utvecklas inom dessa fem omréaden sé finns
det 14 malspar. Man kan se pa méilsparen som mal utlagda lings ett spar, som gér frin spérars-
cout till roverscout, dir varje aldersgrupp fir mal som ar anpassade till deras niva och forméga.
Genom att arbeta med malsparen stegras programmet automatiskt i svarighetsgrad fran alders-
grupp till aldersgrupp och vi fir med alla de fem omréidena for personlig utveckling.

Nagra av méilsparen pAminner om varandra och ar dirfor grupperade tillsammans och har
samma farg. Under en termin 4r det bra att fokusera pd 3-5 malspar. Vilj malspar fran olika
ballonggrupper men tink pa att scouten under en till exempel sin sparartid ska fa jobba med
alla malspér.

Varje mélspér ar viktigt och bidrar pa sitt
sarskilda vis till scoutens utveckling, och
de kan dirfor inte ersitta varandra.
Tillsammans gor mélspiren att scouten
lyfter och utvecklas vidare i sitt liv.
Alla mélspar beh6vs och om nagot
av mélspdren struntas i lyfter scouten

™
inte lika hogt mot skyarna. Gér alla et ar
ballonger sonder faller hon A

%5
eller han platt pa marken. ‘ S
l ;/”
Sjalvi
Slking(o""

nes
Q\e\’
Ledarskap




CHECKLISTA /-

Detta ir en checklista som ér tinkt att anvindas for en sirskild och tydligt avgrinsad aktivitet.
Den ir pé sa sitt ett komplement till Tryggare tillsammans™for lingsiktig planering som du hittar
pa Trygga Motens hemsida.

Du anvinder denna checklista for att s lingt det 4r mojligt gora det bésta for att skapa en
trygg miljo som ér fri frin 6vergrepp och krinkningar. Ga igenom punkt fér punkt och checka
av att allt ir forberett.

CHECKLISTA TRYGGA MOTEN-AKTIVITET

v Hur gor du/ni instruktionerna tydliga for alla som ska delta?
v hir platsen lamplig for just denna aktivitet?

v Finns det ldsningar sa att alla kan delta pa sina villkor? (Tank bade
fysiskt och psykiskt)

v Vilka risker finns for fysiska skador?

v Hur hanterar du/ni en situation dér inte alla vill vara med?

v Vilka mdjligheter har deltagarna att saga ifran om de upplever
nagot negativt?

v Finns det risk for att nagon kanner sig utanfor, krankt eller mobbad?

v Hur forberedda &r du/ni for eventuella ovantade handelser?

)
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EFTER AKTIVITETEN I

Alla tycker om att f4 hora nir de gjort nagot bra. Som ledare kan du sirskilt ndimna sadant som
har med samarbete och ansvarstagande att gora. Sjilvklart kan du ocksa beromma enskilda
personer men tink pd att du da bor siga nagot gott om alla. Ofta dr det bittre att vinda sig till
gruppen, eller delar av gruppen, istallet.

For att en aktivitet ska bli lirorik 4r det viktigt att fundera och prata om det som gjorts. Allas
asikter och kinslor ar lika mycket virda. Dirfor 4r det viktigt att alla fir en chans att tinka till
och far prata om vad de upplevt. For ett bra resultat maste alla visa respekt och fakeiske lyssna
pa varandra. Att hora vad andra har att siga skapar dessutom oftast bade mer férstielse och
okar lirandet.

Att pa det har sittet, sjilv och i grupp, reflektera 6ver aktiviteten kan ske pé olika sitt. Vi ar
alla olika bekvima i olika situationer. Darfor ir det bra att variera metoderna for reflektions-
stunden. Har ar 7 exempel pd hur man kan géra:

Lat deltagarna forma en ring och lat alla i tur och ordning fa komma till tals
genom att svara pa reflektionsfragor. Anvind girna ett foremal som skickas
runt s& det dr tydligt vem som har ordet. Lat helst ndgon som du vet kanner

RUNDAN

sig trygg med att prata infor grupp fa bérja.

TIPS!

Gor tva varv sa det finns mojlighet att tinka efter lite mer eller att utveckla sin
reflektion.

ETT VARV For att deltagarna ska ha lugn i kroppen att sitta och reflektera be dem att
RUNT HUSET springa ett varv runt huset, fotbollsplan, eller vad som passar er, infor till
e — exempel varje friga eller innan ni borjar prata.
TIPS!
Sma avbrott kan vara bra for att hilla uppe koncentrationen. Men vilj tillfillena
sd att ingen kinner sig jiktad nir de ska prata.

s Reflektera i smé grupper under en tidsbestimd promenad. En variant ar att de
WALK AND TALK ~ gar tva och tvd och far prata oavbrutet i tio minuter var.

TIPS!

Om du/ni som ledare delar in paren undviker ni att ndgon blir "bortvald”.

Dela upp gruppen i mindre grupper som reflekeerar tillsammans med stod av

| SMA GRUPPER skrivna reflektionstragor.
- S TIPS

Var noga med hur grupperna sitts samman sa att alla kinner sig trygga. Det dr
ocksa bra om du/ni ledare kan gi forbi och lyssna lite da och da.

Ibland kan det vara skont att pa egen hand fa skriva av sig, rita eller bara tinka
PA EGEN HAND tyst. Ofta kan det kombineras med till exempel en runda efterat.
T —— TIPS!
Klarar alla av att sitta sjilva? Det kan vara bra att dgna lite extra tid 4t dem som
har svart att koncentrera sig. Bade for deras
skull och for att de inte ska stora de vriga.

)
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EFTER AKTIVITETEN I

HANDEN

SMA LAPPAR

Lat deltagarna fundera pa S olika kinslor kring aktiviteten. Dessa representeras

av handens fem fingrar.

e Tummen - Det hir var bra/roligt/bast med aktiviteten som vi gjorde.

o Pekfingret - Det hir vill jag sdrskilt nimna eller lyfta fram. Det kan vara ndgot
bra, intressant eller mindre bra som hinde under aktiviteten som deltagaren
vill peka pa.

e Lingfingret - Det hir var diligt med aktiviteten. Det kan vara nagot som
inte gatt som deltagaren tinke sig eller nigot som kiandes obehagligt/diligt.
Tex att samarbetet inte fungerade eller att nigon blev utfryst.

e Ringfingret — En positiv kinsla deltagaren tar med sig fran aktiviteten. Det
ar bra att trina sig i att formulera sina kinslor i ord och kommunicera dem.
Det bidrar till att bli trygg i sig sjilv och i sin omgivning.

o Lillfingret — Det dir lilla extra deltagaren tar med sig frén aktiviteten.

Nir alla r klara far en i taget siga vad de upplevt. Enklast 4r att forst lita alla
hélla upp tummen och siga vad de tanke. Sedan gi ett nytt varv da alla haller
upp pekfingret och sd vidare tills alla fatt siga allt. Men det gir forstas att
variera detta pa olika sitt.

TIPS!

Lat deltagarna skriva ned sina tankar innan ni bérjar. Det kan vara svart att
komma ihagallt.

Be deltagarna att skriva ner sina tankar om aktiviteten pa sma lappar. Sitt
sedan upp dem pa en vigg eller liknande f6r att se hur ni i gruppen har tanke.
TIPS!

Ligg lapparna i en lida och turas om att lisa upp varandras, dirmed forblir
reflektionen anonym.

)
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GRUNDLAGGANDE
REFLEKTIONSFRAGOR

P

g

AV P FYVRFERERRP

VARJE AKTIVITET KAN HA SPECIFIKA REFLEKTIONSFRAGOR
ATT UTGA IFRAN. MEN STAR DET STILL GAR DET ALLTID ATT
BORJA MED DESSA FOR ATT FA IGANG TANKARNA:

e Hur har vi betett oss mot varandra idag?

o Hur fungerade samarbetet i gruppen?

« Kunde vi gjort nagot annorlunda for att forbattra samarbetet?
e Hur kindes det att delta i denna aktivitet?

o Varfdr tror ni att vi gjorde detta?

« Har du lart dig nagot nytt genom aktiviteten?

o Ar det ndgot sirskilt som du vill nimna? Bra eller daligt?

« Tar ni med er nagot fran denna aktiviteten?

)
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VART KAN DU VANDA Dlﬁwﬂmmmﬁ

Kom ihdg att alltid stanna kvar och fanga upp
deltagarnas tankar och funderingar efter
aktiviteter. Kanske har just denna aktivitet
satt igang tankar hos deltagaren. Att vara en
trygg vuxen som lyssnar ar en av de viktigaste
sakerna du gor som ledare. Beratta for din
grupp vart de kan vanda sig.

Pa Trygga Mdtens hemsida,
http://tryggamoten.scout.se/ kan

du hitta tips om vart man kan vinda sig om
man behover hjalp eller fa rad.

)
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SCHYSST AKTION

KORT OM
AKTIVITETEN

VAD AR BRA
MED AKTIVITETEN?

MALSPAR

TIDSATGANG

FORBEREDELSER

~ GENOMFORANDE

En bra trining i att lira sig hur man kan agera for att férandra sin, eller nigon
annans, situation.

- Gruppen ska tillsammans kunna, vilja och vaga identifiera och hitta l6sningar

pa ett problem. 3

Aktiv i samhillet, problemlosning p
MATERIAL

Ca 60 min. A3-ark, pennor. utskrivna scenarios, utklad-

ningsklader mm. Tillgang till olika former av
material r ofta en bra inspiration. Post it
Skriv ut och ls igenom scenarierna lappar
i bilagan. Se girna till att barn- Bilaga med scenarier (finns sist i aktiviteten).
konventionen finns tillginglig i
pappersform (t.ex. frin UNICEFs
hemsida) eller digitalt.

Dela in deltagarna i grupper med
minst 3 personer i varje. Gruppen Véiljer ett scenario som de liser igenom.
De ska ocksa tinka ut en tinkbar 16sning pa problemet.

Gruppen far sjilva fundera ut hur de vill presentera scenariot for de andra
deltagarna. Exempelvis genom att skapa en kort teater, gora en utstillning
med planscher, skriva en sang eller nagot liknande. De har ungefir 20 min pa
sig att forbereda sig.

Nir alla ar klara ar det dags att visa upp sitt scenario och den 16sning de
kommit fram till. Efter varje grupps presentation far alla deltagare var for
sig skriva pa ett par post it lappar vad som hindrade personen i scenariot att
komma till sin fulla rict. Samla post-it lapparna pa et stille.

Nar alla har visat, ga igenom post-it lapparna. Vad var gemensamt for alla?
Var det nagot som kindes extra mycket f6r deltagarna?

Nu ér det viktigt att visa hur man gir frin identifiering av ett problem till
handling - hur kan man l6sa utmaningen som scenarios visade?
Vilka méjligheter har personen sjilv, familjen, vinnerna, samhallet?

Skriv gemensamt upp minst tre 16sningar pa problemet.
TIPS: Det ir viktigt att gruppen kianner att de verkligen kan 16sa detta!

TIPS: Har du egna idéer pa scenarios, nagot som ar aktuellt for din grupp just nu,
ta girna in det. Max 10 meningar, forsok anvinda ett sprak som alla forstér.

)
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SCHYSST AKTION

~ AVSLUTNING

Prata om hur ni som grupp eventuellt skulle kunna péverka situationen om
det hinde i er nirhet.

Fundera tillsammans 6ver hur viktigt det 4r att identifiera problem men ocksd
att undvika att fastna i det. For att komma ur situationen behdver man hitta
en losning ganska snart. Eller vad tycker gruppen?

Hur har deltagarna sjilva hanterat problem som de métt tidigare?

Anvind ocksa de fragor som finns i introduktionen for att alla ska fa komma
till tals och fa beritta om sin upplevelse.

)
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SCHYSST AKTION

BILAGA SCHYSST AKTION
— FORSLAG TILL SCENARIER

RATT TILL FRITID

Hir har vi Elena, 16 ar. Elena gr i nian. Hon tycker om att vara med sina
kompisar. Hon har alltid spelat basket, det ar hon riktigt grym pa!

I hennes klubb blir lagen for sma och tjejerna och killarnas lag slis ihop. Ele-
nas gamla basketkompisar spelar i ett nytt, mixat lag. Nu har hennes foraldrar
sagt att det ar viktigt med skolan och att hon ska fokusera pa sina betyg istil-
let. Elena kommer numera aldrig pa triningen. Kompisarna saknar henne och

vill ha henne tillbaka.

RATT TILL SKOLA

Kristoffer dr 17 ar och gir andra aret pd gymnasiet. Han har alltid skolkat lite
grann och det gar inte sd jittebra i skolan. Men han vet att skolan ar viktig
och har egentligen inga tankar pa att hoppa av gymnasiet. Kristoffer har alltid
varit ganska ensam men inte darfor att han vill det. Nu finns det en video pa
honom pa Youtube som alla verkar ha sett och pratar om. For Kristoffer har
niamligen hittat sin kirlek i Erik och pa videon kyssar de varandra. Nagon

har filmat dem i smyg. Nu har det gitt tva veckor och Kristoffer gar inte till
skolan 6verhuvudtaget. Nar lirarna ringt honom vill han inte beritta vad som
hint.

RATT ATT UTTRYCKA MIN ASIKT

Kim (13 ar) bor med bada sina forildrar. Men nu ska forildrarna skiljas och
Kim har blivit tillfragad hos vem hen vill bo. Aven om det ir jobbigt med
skilsmissan s tyckee Kim att det var det bra att fa sdga sin mening. Idag far
familjen reda pd vad domstolen har beslutat och det visar sig att Kims 6nske-
mal dr helt forbisedda. Istillet blir det som mamma och pappa vill att det ska
vara. Kim blir ledsen och jittearg.

BARN PA FLYKT HAR RATT TILL SKYDD OCH ATT HITTA SINA FGRALDRAR

Hala dr 17 ar och kom som ensamt flyktingbarn till Sverige for ett r sedan.
Det har gatt bra med bade boendet och skolan. Hon bérjar bli riktigt bra

pa svenska och hon tycker att skolan blir mindre konstig for varje dag. Men
hon har inte hort av eller sett sina foraldrar pa 6ver ett ar. Hon har bett om
hjilp med att hitta dem. Hon har frigat sin lrare, de vuxna i sitt familjehem,
migrationsverkets handlidggare, polisen och den dir socialsekreteraren. Men
alla sdger att de inte har tid att hjilpa henne.

A ('\\

A4
13 Scouterna



KOLL PA

BARNKONVENTIONEN

KORT OM
AKTIVITETEN

VAD AR BRA
MED AKTIVITETEN?

MALSPAR

TIDSATGANG

FORBEREDELSER

~ GENOMFORANDE

UTMANARE

En aktivitet dar man far tinka tillsammans och ta stillning pa egen hand.
Deltagarna lir sig om barnkonventionen pa ett roligt sitt.

- Aktiviteten ger kunskaper om barn och ungdomars rittigheter. Dessutom

dr den en tridning i att tinka efter vad man sjilv vill. Den hir aktiviteten
utgar fran barnkonventionen och innehéller nigra virderingsévningar som
kan passa aldersgruppen. Om behovet finns kan du vilja att bara gora en av

ovningarna.

Aktiv i gruppen, aktiv i samhillet L
F

40-45 minuter MATERIAL

Barnkonventionens olika artiklar behavs for
aktiviteten. Du hittar dem som bilaga sist i
aktiviteten.

Skriv ut artiklarna och klipp dem s&
att det blir en pé varje lapp. Det kan
vara bra att géra minst tva utskrifter
si att fler kan vilja samma artikel.
Du som ledare behover kunna hjilpa
till att fortydliga och forklara vad
artiklarna innebir. Behover du mer
information for att gora det
rekommenderas UNICEFs hemsida
dir det alltid finns uppdaterad information att ladda ner.

Borja aktiviteten med att beritta kort om barnkonventionen. Hir nedanfor
finns ett forslag pé en text:

Den 20 november 1989 antog FN:s generalférsamling "Konventionen om
barnets rittigheter” eller "Barnkonventionen” som den oftast kallas. Sverige
skrev under den, eller ratificerade den som det heter, 1990. Idag har nistan
alla virldens linder anslutit sig till konventionen. Barnkonventionen har sam-
manlagt 54 artiklar och sager att alla barn har samma ritt att fa sina behov
tillgodosedda, var de 4n befinner sig pd jorden. Enligt FN:s barnkonvention
Artikel 1 ar alla minniskor under 18 ar att anses som barn.

Fyra artiklar brukar kallas barnkonventionens grundprinciper.

o Artikel 2 Alla barn har samma rittigheter och lika virde. Ingen far
diskrimineras.

o Artikel 3 Barnets bista ska alltid komma i forsta rummet.

o Artikel 6 Varje barn har ritt att 6verleva och att utvecklas.

o Artikel 12 Barnet har ritt att uttrycka sin mening i alla frigor som berér det

)
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KOLL PA

BARNKONVENTIONEN

AVSLUTNING

UTMANARE

DEL 1

Skriv upp en mening sa att alla kan se den. Till exempel nagon av dessa:
“Mina rittigheter 4r viktiga for mig for att....”

“I var forening tas hansyn till mina rattigheter genom att....”
“Barnkonventionen for mig ir....”

o Forklara for deltagarna att de far 1 minut pd sig att tinka ut ett slut pa
meningen.

e En deltagare sidger den uppskrivna meningen till nigon. Denne svarar med
sitt slut som svar.

e Deltagarna minglar sedan runt under nagra minuter och turas om att siga
meningen och att avsluta den med sitt svar.

e Byt till en ny mening nir de allra flesta i gruppen har pratat med varandra.
e Avsluta med att samla alla deltagare i en ring. Friga om var det var nagon
speciell avslutning pa en mening som de fastnade for. Lat ocksa deltagarna
prata om hur det var att tinka ut ett svar.

DEL 2

Borja med att presentera de utskrivna lapparna med rittigheter frin Barnkon-
ventionen. Be alla gi runt och titta pa artiklarna. Det ar bra om det finns gott
om plats for alla att g runt och titta och tinka. Uppmuntra till diskussion
om vad de olika artiklarna betyder.

Be darefter alla deltagarna g runt tyst och vilja varsin artikel som de tycker dr
speciellt viktiga for dem. Nir deltagaren gjort sitt val tar hen med sig artikeln
och sitter sig vid sidan. Nir alla deltagarna har valt ut en artikel far deltagarna
en och en beritta varfor de valt just den.

Avsluta med att prata om hur de upplevde sjilva akeiviteten.

Hur kindes det att prata om rittigheter?

Varfor tror ni vi gjorde detta?

Varfor tycker ni det ar viktigt att barnkonventionen finns?

Har ni nagra exempel pa nir ni mirke att barnkonventionen inte har foljts.

TIPS: Som nista steg kan ni valja att gora aktiviteten "Ranka rittigheter”

A4
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10

11

12

13

14

FORKORTAD VERSION AV BARNKONVENTIONEN

Ett barn &r varje méanniska under 18 ar

Alla barn &r lika mycket varda och har samma rattigheter. Ingen far diskrimineras.

Bamets basta ska komma i framsta rummet vid alla beslut som rér bamn.

Politiker som styr [ander ska ansvara for att alla barn far det som de har ratt till Nar det galler
barnets ekonomiska, sociala och kulturella réttigheter ska staten utnyttja det yttersta av sina

resurser. Dar s& behdvs ska man samarbeta internationellt

Barnets foraldrar eller annan vardnadshavare har huvudansvaret for bamets uppfostran och
utveckling och ska hjalpa bamet att 13 det som barnet har ratt till

Alla barn har ratt till liv, verlevnad och utveckling.

Varje barn har ratt till ett eget namn, ett medborgarskap och att kanna till sitt ursprung. Barmet
har ratt, sa [dngt det &r mdjligt, att fa veta vilka foraldrarna &r och bli omvardat av dem.

Varje barn har ratt att behalla sin identitet

Ett barn ska inte skiljas fran foraldrarna mot deras vilja, utom nér det ar for bamets basta. Ett
barn som &r skilt fran foraldrarna har ratt att traffa dem regelbundet

Ett barn har rétt att dterforenas med sin familj om familien splittrats. Ansékningar fran familjer
som vill terforenas dver statsgranser ska behandlas pa ett positivt, humant och snabbt sétt.

Staten ska bekampa olovligt bortftrande och kvarhdllande av barn i utlandet.

Varje barn har ratt att uttrycka sin mening och hdras i alla frégor som ror barnet. Bamets dsikt
ska beaktas i forhallande till barnets alder och mognad.

Varje barn har ratt till yttrandefrihet, att tanka, tycka och uttrycka sina dsikter.

Alla barn har rétt att tro pa vilken gud de vill, eller ingen alls.



15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Barn har rétt att starta och delta i féreningar och organisationer.
Varje barns ratt till privatliv ska respekteras.

Varje barn har rétt att fa tillgang till information via till exempel internet, radio och tv. Staten
ska ta ansvar for massmediers roll nar det galler varje barns tillgang till information.

Barnets foraldrar har gemensamt ansvar for barnets uppfostran och utveckling. Staten ska
hjdlpa foraldrama.

Varje barn har rétt att skyddas mot fysiskt eller psykiskt vald, tvergrepp, vanvard eller
utnyttjande av foraldrar eller annan som har hand om barnet

Ett barn som inte kan bo med sina foraldrar har rétt att fa hjalp att hitta ett nytt hem.
Vid adoption ska staten tanka pa barnets béasta,
Ett barn pd flykt har rétt till skydd och hjalp att hitta sina foraldrar

Ett barn med funktionsnedsattning har ratt till ett fullvardigt och anstandigt liv och hjlp att
delta i samhallet pa lika villkor.

Varje barn har rétt till bra halsa och ratt till sjukvard Traditionella sedvanjor som &r skadliga for
barns halsa ska avskaffas

Staten ska regelbundet se till att ett barn som &r omhéndertaget av myndigheterna behandlas bra
Varje barn har ratt till social trygghet, och hjalp om foraldrarna till exempel har lite pengar.
Varje barn har ratt till skalig levnadsstandard, en bostad, klader, mat och rent vatten.

Varje barn har rétt till utbildning. Grundskolan ska vara gratis

Skolan ska hjdlpa barnet att utvecklas och ldra sig om ménskliga réttigheter

Ett barn som tillhér en minoritet eller ursprungsbefolkning har ratt till sitt sprak, sin kultur och
religion.



31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43-43

46-54

Varje barn har ratt till lek, vila och fritid.

Varje barn har ratt att skyddas mot ekonomiskt utnyttjande och arbete som &r skadligt eller
hindrar barnets skolgang

Varje barn har rétt att skyddas mot droger

Varje barn har ratt att skyddas mot sexuella vergrepp och mot att utnyttjas i prostitution och
pornografi

Ingen far kéipa eller salja ett barn. Staten ska bekdmpa handel med bam.

Varje barn ska skyddas mot alla former av utnyttjande.

Inget barn far utséttas for tortyr, annan grym behandling eller bestraffning eller dgdsstraff
Frihetsberévande av ett barn ska ske i enlighet med lag och far endast anvandas som en sista
utvag och for kortast [@mpliga tid

Bam ska skyddas mot krig och inget bam far anvandas som soldat

Ett barn som utsatts for dvergrepp eller utnyttjande har rétt till rehabilitering och social
ateranpassning

Ett barn som ar anklagat for brott eller har blivit domt for en straffbar handling har rétt att
behandlas rattvist och bra

Om det finns bestammelser som gér mer for barns rattigheter an innehdllet i barnkonventio-
nen, galler de bestdmmelserna i stéllet

Alla barn och vuxna har ratt att fa reda pd vad som star i barnkonventionen.
Regler om hur de som bestdmmer i landerna ska géra for att folja barnkonventionen.

Regler om hur de som bestdmmer i ldnderna ska géra for att flja barnkonventionen



RANKA RATTIGHETER

KORT OM
AKTIVITETEN

VAD AR BRA
MED AKTIVITETEN?

MALSPAR

TIDSATGANG

FORBEREDELSER

GENOMFORANDE

~ AVSLUTNING

En bra trining i att lyssna pa varandra och samtidigt fundera lite mer pa
Barnkonventionen.

- Den hir akeiviteten kréver att deltagarna funderar mer pd vad de olika

artiklarna i Barnkonventionen innebir. De maste lyssna pé varandra for att
tillsammans komma fram till vad som ér viktigast.

Aktiv i samhillet,

kritiske tinkande 4
MATERIAL

Ca 30 min Bilagan "Ranka rattigheter (finns sist

aktiviteten) behavs i lika manga exemplar
som grupper. Utgd frén att varje grupp bor
vara 3-5 personer.

Skriv ut bilagan i ritt antal exemplar
och klipp upp dem i bitar sa att det
blir 1 artikel pa varje lapp. Det finns
tva varianter i bilagan. Ni kan an-
tingen anvinda dem vid olika till-
fillen eller, till exempel om ni har
manga deltagare, lita grupperna fa
olika varianter for att skapa mer diskussioner.

e Dela in deltagarna i grupper om 3-5 personer.

e Ge deltagarna artiklarna och svara pd eventuella frigor kring de olika
artiklarna.

e Deltagarna ska ranka de rattigheter de fatt. Fran viktigast till minst vikeig.
o Nir varje grupp har diskuterat sig fram till en fardig lista samlas ni i helgrupp.
e Varje grupp far presentera sin rankningslista och forklara varfor de valt ate
gora som de gjort.

Det ir vildigt viktigt hir att tinka pa att det inte finns nagra ritt och fel.

TIPS! G6r nagon form av dokumentation av det ni gjort. Till exempel ett
kollage med bilder. Detta kan vara en bra inspiration att ha kvar hos er.
Ténk pd att fraga alla innan ni tar foto eller publicerar namn och bild.

Fraga hur det kindes att ranka rittigheter. Diskutera svirigheten att vilja
ut det som kinns viktigast. Var det svart att komma 6verens? Har de lart sig
ndgot nytt?

Avsluta med att prata om hur de upplevde sjalva aktiviteten.
Hur kindes det att prata om rittigheter?

Varfor tror ni vi gjorde detta?

Varfor tycker ni det ér viktigt att barnkonventionen finns?
Har ni nagra exempel pi nir ni marke att era

rattigheter har anvints?
1(.\\
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BILAGA RANKA RATTIGHETER

Variant 1

ARTIKEL 3

Barnets basta ska komma i framsta rummet
vid alla beslut som rér barn

ARTIKEL 14

Alla barn har rétt att tro pd vilken gud de vill
elleringen alls.

ARTIKEL 34

Varje barn har rétt att skyddas mot
sexuella 6vergrepp och mot att utnyttjas
| prostitution och pornograf

ARTIKEL 16

Varje barns ratt till privatliv ska respekteras.

ARTIKEL 12

Varje barn har ratt att uttrycka sin mening
och horas i alla fragor som ror barnet.
Bamets dsikt ska beaktas i forhdllande

till barnets dlder och mognad.

ARTIKEL 23

Ett barn med funktionsnedsattning har ratt
till ett fullvardigt och anstandigt liv och hjalp
att delta i samhallet pa lika villkor.




BILAGA RANKA RATTIGHETER

Variant 2

ARTIKEL 9

Ett barn ska inte skiljas frdn foraldrarna
mot deras vilja, utom nar det r for barnets
bdsta Ett barn som ar skilt fran foraldrama

har rétt att traffa dem regelbundet.

ARTIKEL 4

Politiker som styr lander ska ansvara for att
alla barn far det som de har ratt till Nér det
galler barnets ekonomiska, sociala och
kulturella rdttigheter ska staten utnyttja det
yttersta av sina resurser. Ddr sd behtvs ska
man samarbeta internationellt

ARTIKEL 31
Varje barn har ratt till lek, vila och fritid

ARTIKEL 17

Varje barn har rétt att fa tillgang till
information via till exempel internet, radio
och tv. Staten ska ta ansvar for
massmediers roll nar det galler varje
barns tillgang till information.

ARTIKEL 40

Ett barn som &r anklagat for brott eller har
blivit démt for en straffbar handling har rétt att
behandlas rattvist och bra

ARTIKEL 7

Varje barn har ratt till ett eget namn,
ett medborgarskap och att kanna till sitt
ursprung. Barnet har ratt, sa [dngt det &r

majligt, att a veta vilka foraldrarna ar

och bli omvardat av dem.




SCHYSST ENGAGEMANG SNy o

KORT OM
AKTIVITETEN

VAD AR BRA
MED AKTIVITETEN?

MALSPAR

TIDSATGANG

FORBEREDELSER

~ GENOMFORANDE

Det hir 4r en trining i att snabbt hitta en vig for att paverka sin situation.

- Aktiviteten ska visa hur ni genom olika korta brainstormingaktiviteter kan

komma fram till en grundliaggande planering for en aktion i syfte att forindra
eller [6sa ett samhillsproblem ni stott pa. Ni ska kunna, viga och vilja starta
ett engagemang for era idéer.

L

Aktiv i samhallet, egna virderingar
Fd

MATERIAL

Ca 60 min Papper (A3). pennor, post-it lappar.
Bilaga Schysst Engagemang (finns sist i
aktiviteten)

Skriv ut bilagan med olika typer av
aktioner sa att alla har tillging till
dessa. Samla girna ihop annat
inspirationsmaterial som exempel
pa kampanjer, demonstrationer,
aktiviteter, aktioner, osv.

Det kan vara svart att genomfora aktiviteten med en allt f6r stor grupp.
Fundera pi om ni ska dela in deltagarna i mindre grupper.

MALET - BESTAM VAD NI VILL UPPNA!

Boérja med att prata om vad ni vill forindra? Kanske ir det nagot som ni anser
ar ett problem? Men det kan ocksé vara nigot ni vill forbittra eller vill ska bli
annorlunda. Diskutera i gruppen tills ni hittar en gemensam fraga att satsa
ert engagemang pa. Det viktigaste ar att bestimma - vad ska er aktion handla
om? Vad ir det viktigaste just NI vill férindra? Vilken forindring vill ni se?
Hur kan den forindringen bli verklighet?

Nagra tips pa frigor att agera for far ni hir:

o Alla ungdomsledare i foreningen ska g Trygga Motens ledarutbildning.
Vill ni gora en storre aktion kan ni istillet agera for att alla ungdomsledare i
kommunen borde ga utbildningen.

o Stoppa krinkningar och mobbning i foreningar eller i skolan.

o Fler ungdomar i féreningens styrelse.

e Mer kommunala bidrag till ungdomsverksamhet.

o Firre elever i varje klass i skolan.

e Lingre oppettider pa fritidsgarden.

TIPS: Det ar viktigt att gruppen kinner att de verkligen kan 16sa detta!

)
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SCHYSST ENGAGEMANG SNy o

~ AVSLUTNING

IDENTIFIERA MALGRUPPEN

Nista steg r att komma fram till vilka det r ni vill paverka. Vilka personer,
grupper i samhillet, foretag, eller myndigheter har mojlighet att paverka eller
skapa forandring i er fraga? Gor en lista pa dessa personer. De dr er malgrupp.

Fundera ocksa pa vem eller vilka som skulle kunna stodja er eller som ni kan
samarbeta med.

ENSKILDA AKTIVITETER

Nar ni har bestimt mal och mélgrupp, sitt er tva och tva och skriv ner enskilda
aktiviteter som kan passa er aktion. Anvind girna forslagslistan som finns
bifogad. Dela era idéer med resten av gruppen och bestim tillsammans vad ni
ska gora.

SAG SOM DET AR - NYCKELBUDSKAP

Jobba en gang till i par och tink snabbt ut, pa ett par minuter, nyckelbudskap

for er aktion. Dessa ska svara pa frigorna ” vad ska vi gora och hur ska vi gora

det”? De ska inte vara perfekta tal utan bara snabba forsta tankar. Samla sedan
hela gruppen och dela med er av era korta budskap. Pa det sittet far ni en bra

bild av vad det 4r ni tinkt gora.

Bestammer ni er for att genomfora er aktion kommer ni behova gora nyckel-
budskapen tydligare. Det beh6vs ocksa en tydligare planering. I den behéver
ni svara pa nr, var, hur och vad ni ska gora. Men nu har ni en bra grund att
jobba utifran.

Diskutera kinslan av att bolla tankar. Paverkades engagemanget av att era
samtal?

Ta ocksa upp frigan om deltagarna planerar att genomfora sin skisserade
aktion.

Avsluta aktiviteten med ett samtal kring hur deltagarna upplevde 6vningen.

1(.\\
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SCHYSST ENGAGEMANG SNy o

BILAGA SCHYSST ENGAGEMANG

SAMARBETA MED ANDRA IDEELLA ORGANISATIONER

Det finns antagligen andra organisationer som verkar for samma omrade som
ni 4r intresserade av. De kanske gor inspirerande aktioner och intressanta
insatser i narheten, samarbeta girna!

GOR EN FILM
En liten film kan skapa stor uppmirksamhet. Ni kan dven ordna med filmvis-
ning i era lokaler eller liknande

TEATER, GATUTEATER

Att visa ert arbete pa offentlig plats eller inom ramen for en teaterpjis som ni
skriver dr ett sitt att visa pa ert arbete eller fokusomrade. Hir ér det viktigt att
ni inte utsitter er for onddig fara. Se till att er uppvisning ar trygg och siker.
Samt att ni har eventuella nédvindiga tillstind.

PANELDEBATT OCH DISKUSSIONSFORUM

Samla experter pa det omradet ni vill belysa och organisera en debatt eller ett
samtal ddr andra kan delta och lira sig mer. Samtidigt som ni kan belysa ert
problem pa olika satt. En lokal expert kanske kan vara moderator?

SKOLAVSLUTNINGAR ELLER SKOLMOTEN

Engagera er skola i ert arbete pd till exempel stormoten eller vid
skolavslutningen, d4 har ni sikert allas uppmirksamhet. Ni kan till exempel
genomfora rollspel pd scen, dans, sang, eller hélla ett tal som gor att ni kan fa

fram era nyckelbudskap.

DEMONSTRATION

Organisera en demonstration for er sak. Vilj en bra rutt genom staden som
gor att ni kan fa fram era nyckelbudskap. Beritta for media via till exempel
ett pressmeddelande. Beritta for andra organisationer sé att de kan gi med
och stotta er. Rutten far ha som mal en plats dar man kan prata med och till
varandra. Ta fram flygblad att dela ut. Aterigen ar sikerheten mycket viktig!
Se till att deltagarna inte riskerar fara och att till exempel flygblad ar godkin-
da. Ni maste ocksa soka tillstind for er demonstration hos polisen.
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SCHYSST ENGAGEMANG SNy o

BILAGA SCHYSST ENGAGEMANG

FLASHMOB

En flashmob 4r nér en grupp minniskor samlas pa en offentlig plats. Utfor en
aktion som fir uppmarksamhet och sedan limnar platsen nir aktionen ér klar
som om inget hade hint. Pa Youtube finns det massa med exempel frin dans,
till konsert, till sang till allt mojligt. Aterigen ar det viktigt att ni inte utsitter
er for ndgon risk eller fara. Kolla si att ni har eventuella nédvindiga tillstand.

Hir finns det en fem-stegs-raket for en framgangsrik flashmob.

1. Skapa en grupp som bestimmer vilket ert budskap ska vara och vad ni ska
gora.

2.Vilj en plats dar ni kan f& maximalt med uppmirksamhet och en tidpunke
dir det ar manga manniskor som passerar. Kolla att det ar ok att traffas dar
eller om det krivs tillstdnd. Ni far inte hindra trafik, bussar eller liknande.

3. Anvind sociala medier for att promota flashmobben. Alla méste veta om
exake tid, plats, och annat som de kanske ska ta med sig och vilken typ av
aktion ni ska gora vid den tiden och platsen ni bestimt.

4. Se till att det finns ett sitt att komma i kontake med er vid eventuella
andringar - Facebook eller mail skulle kunna vara ett sitt.

5. En flashmob ska vara plotslig och ovintad. Ingen som deltar ska visa att ni
ska gora det forrin precis d nar det dr dags att genomfora aktionen.

SKRIV TILL LOKALA ELLER NATIONELLA BESLUTSFATTARE

e Bestim vilka ni vill nd och vad ni vill férindra - finns det handlingsplaner
pa amnet? Finns det felaktiga beslut ni vill forandra eller ar andra processer
iging som ni vill paverka?

o Skaffa sa mycket bakgrundsinformation som ni kan - det ar viktigt att vara
forberedd! Kan ni hitta statistik eller tidigare beslut som underlag ar det
toppen, ta garna hjilp om ni behover!

o Gor det personligt - efter att ni papekat vad ni vill forindra och anledningen
till varfor ni vill det. Beratta varfor det ar er personliga angelagenhet att for-
andringen blir av och vad ni tinker gora for att det ska hinda.

e Be om att komma i kontakt - be om att de aterkoppla hur tanken ar att de
ska tackla ert problem och ge kontaktuppgifter s att det kan ske.

o Folj upp - hor ni inget dr det dags ate stilla frigan igen (och kanske igen och
igen). Be om ett mote med medlemmar i er grupp.

Styrkan ligger i mangden manniskor - ju fler som stéttar ert projekt, desto
svarare ar det att ignorera er. Kan ni fi vinner och familj att skriva brev eller
skriva under en namninsamling? Eller andra grupper i er organisation fran
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ALLA MOT EN — FILM

KORT OM
AKTIVITETEN

VAD AR BRA
MED AKTIVITETEN?

MALSPAR

TIDSATGANG

FORBEREDELSER

GENOMFORANDE

Filmen visar en mobbningssituation. Ni valjer tillsammans hur ni tycker
det ska sluta och diskuterar sedan filmen och situationen som den beskriver.
Eftersom den kan uppfattas som vildsam limpar den sig bast f6r ungdomar
fran 15 Ar.

- Att samtala kring mobbning, krinkningar, utanforskap och grupptryck.

Filmen Alla mot en ar en kort film med tre olika slut. Syftet ar att den ska vara
en ingdng for samtal om dessa fragor och se att det kan vara mojligt att agera
pa olika sitt och dirigenom skapa férandring.

|

F

Egna virderingar, aktiv i samhillet

MATERIAL

1 - 1,5 timmar per film. Filmerna Far jag f6lja med? och Alla mot en, se dem
antingen via Trygga Matens youtube-kanal,
ankar: Alla mot en:

Titta 5 ilv igenom filmerna och https.//www youtube com/watch?v=-0RDtYXiNeo

las diskussionsfragorna innan.
Lis igenom trygghetskollen i
introduktionen.

Filmen kan ocksa laddas ned och finns dven textad
pd svenska och engelska Du hittar dessa via Trygga
Métens hemsida

Borja med en runda dar alla i

gruppen fir sdga sitt namn och
svara pa en enkel friga, tex: "nigot som gjort mig glad nyligen”

Visa filmen A/la mot en med alla slut. Borja med det slut de flesta vljer.

Lat darefter deltagarna svara pa frigorna om sluten och samtala kring detta.
Om det ir en stor grupp kan du dela upp deltagarna i mindre grupper vid
detta tillfille.

Prata didrefter gemensamt i helgrupp om det ni har sett, led diskussionen och
se till att fordela ordet mellan deltagarna sa att alla fir mojlighet att komma
till tals. Anvand digav inspirationsfrigorna till filmen for att halla iging sam-
talet, och ligg girna till egna fragor. Tank pa att vissa grupper ar svarare att fa
iging ett samtal i, medan andra grupper ér tvirtom.

Inspirationsfragorna ar framforallt ett stod — det viktigaste ar att ni har ett
samtal som kinns givande.

1(.\\
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ALLA MOT EN — FILM

Frigor om sluten till filmen Alla mot en:

Alternativt slut: Himta hjilp

e Skulle man kunna himta nigon annan 4n en lirare/ledare?
e Varfor hinder det att man inte himtar nigon?

e Varfor ar det bra att himta nagon?

Alternativt slut: Kasta véskan

e Varfor tror du att tjejen i filmen kastar viskan?

o Hur tror du att tjejen som kastade viskan kinner sig efterat?
e Hur tror du att tjejen som blir mobbad kinner sig efterat?

Alternativt slut: Siga nej

o Varfor vigar inte alla siga ifran?

e Hur tror du att tjejen som blir mobbad kinner sig efterat?
e Hur tror du att mobbarna tinker efterat?

Inspirationsfragor till filmen Alla mot en:

o Forsok sitta er in i den mobbade tjejens situation, hur kianner hon? Hur vill
hon bli behandlad?

e Varfor tror ni att tjejen som kommer in i klassrummet véljer att gora som
mobbarna siger i slut 2 kasta viskan?

e Bland de som mobbar, vad finns det for roller? Kan ni urskilja nagon ledare?
Nagra som dr mer framtradande dn andra?

o [ siga nej sager tjejen som kommer in i klassrummet ifrin. Racker det med
siga ifrin en gang? Varfor/varfor inte?

e Varfor tror ni att gruppen slutade mobbas nir tjejen som kom in sa ifrén i
sdaga nej?

e Hur tror ni tjejen som kommer in i klassrummet kianner efterat i kasta
viskan?

Var beredd pé att du kan komma fa svar pa fragor som ar svira att hantera,
t.ex. “varfor brakar de med henne - f6r att hon klr sig tontigt”. Hir behover
du som ledare leda gruppen i ritt riktning och stilla motfrigor t.ex: “Vem
bestimmer vad som ar tontigt och coolt? Grupptryck?”. Det ar viktigt att inte
spinna vidare pa sidospar som inte handlar om grupptryck och mobbning.
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ALLA MOT EN — FILM

~ AVSLUTNING

Visa filmen/filmerna igen med respektive slut igen och avsluta med ett 6ver-
gripande samtal om filmernas tematik. Anvind stodfragorna hir nedanfor.

Fokusera pé att fa fram en diskussion kring positivt grupptryck som verk-
tyg; alla kan gora nagot, ju fler som stir emot och visar pa att mobbning 4r
fel desto storre effeke blir det. Exempel pa fragor att stilla till helgruppen i
diskussionen ir:

e Hade det som hiander i filmerna kunnat hinda i verkligheten?

e Vad ir mobbning? Be gruppen ge exempel pa andra former av mobbning
e Har alla gang en ledare? Vad skulle hinda om det inte fanns nagon ledare?
e Varfor tror ni att vissa kinner ett behov av att mobba?

e Hur sprider sig mobbning; hur fir den som mobbar med sig andra till att
mobba? Kan man vara ensam mobbare?

¢ Hur kan man férhindra mobbning?

Avsluta med en runda dir alla far siga nagot kort om hur de upplevde
aktiviteten.

)
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VAR STAR JAG

KORT OM
AKTIVITETEN

VAD AR BRA
MED AKTIVITETEN?

MALSPAR

TIDSATGANG

FORBEREDELSER

~ GENOMFURANDE

Ett enkelt sitt att skapa 6kad forstéelse for att andra har andra forutsittningar
an vad man sjalv har

- Denna aktivitet ger deltagarna okad sjilvinsike och forstaelse om rittigheter,

trygghet, virderingar och beroendeforhallanden i livet. Aktiviteten ger ocksa
deltagarna en bild av hur viktigt det 4r att manniskors rittigheter blir tillgo-
dosedda. Inte minst de rattigheter som finns i barnkonventionen.

Forstielse for omvirlden,

egna virderingar 1
F

20-30 min

MATERIAL

Beskrivning av roller och pastéenden att
o Skriv ut rollerna och lis igenom ta stallning till Exempel finns i slutet av
dem. Bestam sedan vilka du vill aktivitetsbeskrivningen.
anvinda for just den hir gruppen. Post-it lappar, pennor

o Klipp isar rollistan sa att alla
kan fa varsin lapp. Det ar bra att
kunna titta pa den di och da.

o Skriv ut pastaendena eller ha den

tillganglig digitalt.

TIPS! Denna aktivitet passar bra i stora grupper, ju fler personer som 4r med
desto fler roller kan delas ut.

Still alla deltagare sida vid sida. De fir en lapp med en karaktir, ge de nagra
minuter att kinna in sig i den.

Lis sedan upp pastaenden i lugn takt. Om pastiendet stimmer in pa karak-
tiren ska de ta ett steg fram, om pastiendet inte stimmer in ska de ga ett steg
bak. Ar svaret neutral kan man st kvar.

Nir du har last upp alla pastienden be deltagarna att se sig om i rummet och
fundera pd vem som str var och varfor.

Var star de? Varfor star den som star lingst fram just dar? Var har den langst
bak hamnat och varfor.

Nu ir det dags for en diskussionsrunda. Vad upplevde de? Hur kiindes det?
Vilka frigor blir kvar?

Avsluta eventuellt med en 6vning att fi ner tankarna och upplevelser pa
post-its som gruppen kan spara.
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VAR STAR JAG

~ AVSLUTNING

o Ge deltagarna mojlighet att utveckla sina upplevelser och tankar frin
ovningen.

e Var det svirt att tinka sig in i hur nigon annan har det?

o Fanns det nigra likheter med deras egen situation?

e Vad skulle de vilja forindra for att fler ska veta om och kunna nyttja sina
rittigheter?

Ge ocksé utrymme for funderingar och kinslor som uppstatt under aktiviteten.
Att leva sig in i ndgon annans kanske ganska besvirliga situation kan vicka
mycket tankar.

ROLLER UPP TILL 20 AR
1. Du lever som gomd flykting. Du bor tillsammans med din familj i ett rum i
en ligenhet.

2. Du ir en adopterad femtonarig tjej. Du bor hemma hos dina forildrar i en
by i Norrlands inland.

3. Du ir sjutton ar, du gir samhillsprogrammet pa gymnasiet och har nyligen

blivit forilder.

4. Du ar en muslimsk tjej. Du bor med dina foréldrar som ar djupt troende.
Du pluggar till jurist pa universitetet.

5. Du ir en kille som bor i en storstadsforort. Din mamma jobbar som stadare,
din pappa ir arbetslos.

6. Du ir flicka, ca 9 4r men det vet du inte sikert. Du bor pa Haiti, dina
foraldrar dog i enjordbavning for nigra ar sedan.

7. Du ir pojke, 9 ar och bor hos din moster och faster i Frankrike. Du gir pa
internatskola.

8. Du ir en ogift mamma och 14 ar gammal. Du ar uppvuxen i Sverige, men
dina foraldrar ar frin Sydamerika.

9. Du ir en 15-arig tjej som tar hand om sin sjuka mamma och sina barn
samtidigt som du gér i skolan. Du bor utanfor Vixjo.

10. Du ar flicka, 10 &r och bada dina foraldrar ar arbetslosa. Du bor precis
utanfor Malmo.
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11. Du dr pojke, 15 ar och kommer fran Eritrea. Det ar mest dina storasyskon
som tar hand om dig.

12. Du ir en elvaarig flicka som har blivit valdtagen av en nira slikting. Du
bor hos mamma och pappa, men de vet inte om vad som hint dig.

13. Du dr en pojke pa 16 ir som har blivit slagen av sina forildrar som liten,
som nu forsoker hantera det som hint. Du far bra st6d.

14. Du idr en blind ung man som bor i en medelstor svensk stad.

15. Du dr ungdomsledare i en fotbollsklubb och homosexuell. Det 4r nagra
som vet, men du ar osiker pa deras reaktion.

16. Du dr en ungkille som ar pappa till en liten bebis. Du héller pa att gora
slut med mamman och ir ridd om att tappa kontakten med barnet.

17. Du ir en tioarig pojke och uppvixt i Angered, en forort till Goteborg.
Din familj har inte rad att aka pa semester i ar.

18. Du dr 15 ar, tjej och uppvuxen pa Ostermalm, en finare stadsdel i
Stockholm.

19. Du dr 20 ar, man. Du har precis avslutat lumpen. Du bor just nu hos dina
foraldrar.

20. Du ér 20 &r, kvinna Till vardags pluggar du till marinbiolog i Helsingborg.
21. Dur 13 ar och kille. Du pratar svenska med en kraftig brytning.
22.Duir 11 ar och flicka. Du sitter i rullstol.

23.Duir 17 ar och tjej. Du har svart att lisa dig till information eftersom du

har dyslexi.
24. Du ir 18 ar, kille och homosexuell.
25.Dur 12 ar och kille, adopterad fran Indien.

26. Duir 19 ar och tjej. Du dr arbetslos. Du har flyttat hemifran till din tjej
eftersom din familj inte gillar att du ar homosexuell.
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27.Dur 16 ar och tjej. Du har inte helt utvecklade armar eftersom din
mamma drack alkohol nir hon vintade dig.

28. Du ir 19 ar och kille. Ofta 6nskar du att du ocksé var en tjej.

29.Du ir 15 r, tjej och kommer fran Ghana. Du bor i en férort till landets
huvudstad tillsammans med dina féraldrar och sju syskon.

30. Du ar 19 ar, kille och kommer fran Irak. Du har bara bott i Sverige i par ar

och kinner dig inte riktigt hemma i det svenska samhillet.

ROLLER ALDRE AN 20 AR
31. Duir 75 och det borjar bli svart att komma ihdg allt. Dina barn forstir
inte riktigt vad som pagar och du vagar inte beritta det.

32.Dur 35 ir, kvinna, ensamstiende och bosatt i en ligenhet i Orebro.

33. Du ir gift och sitter i kommunfullmiketige. Du har dyslexi. Du har tre barn
och har anlitat en barnflicka.

34. Du ir en judisk man i trettiodrsaldern. Du 4r skadespelare men jobbar som
vardbitride.

35. Du ir singel och strax over trettio. Du ér elektriker och bor kvar i din hem-
stad pa Sveriges vastkust.

36. Du ir en tjugoettirig samisk tjej. Du jobbar pa kontor och sitter i rullstol.

37.Du ir en heterosexuell tvibarnsmamma som jobbar som siljare av kontors-
material. Du bor i en villa.

38. Du r prast i en forsamling i ett litet samhalle i nordvéstra Sverige. Du har
kille i Malmé men vet inte om du vigar flyttar in med partnern i det lilla huset
vid kyrkan.

39. Du ir socialarbetare i Haparanda. Du har familj men 4nnu inga barn.

40. Du 4r mormor och tar hand om dina barnbarn. Du bor i Malmé.

41. Du dr en arbetslés mamma till tre barn som alla gar i skolan.
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42. Du dr en framgangsrik vd till ett stort foretag i Norge.
43. Du dr en manlig larare som ar HIV positiv men det ar det ingen som vet.

44. Du dr kvinna i 30-arsildern som annu inte fatt barn. Det ir manga som
fragar dig varfor inte.

45. Du dr en kvinnlig polis i 40 ars dldern.

46. Du dr 45 och man, mellanchef pa ett litet foretag. Du har inte familj, men
agnar mycket tid &t din hund.

47. Du ar politiker i en mellanstor stad i Europa. Du har precis blivit omvald.
48. Du dr kvinna och vill stilla upp i regionvalet.

49. Du dr en man i femtiodrsaldern. Du jobbar som polis. Du har nyss skilt dig
frin din make.

50. Du ar 45 &r, man och bosatt i Vixj6. Eftersom din fru skoter det mesta
i hemmet och tar hand om era barn, har du haft gott om tid efter jobbet att
dgna dig at dina hobbies.

51. Du ar 50 &r, man och imam, d.v.s. religios ledare inom Islam.
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PASTAENDEN ATT TA STALLNING TILL

Jag dter minst tvd ordentliga méltider om dagen.

Jag har tak 6ver huvudet.

Jag har tillging till rent vatten.

Jagkan gi pa toaletten nir jag behéver det.

Jagkan fika med en kompis om jag vill det.

Jagkan fa nya klader nir jag behover de.

Jag kan belona mig med nigot extra fint nir jag vill det.

Jag har tillging till nyheterna varje dag.

Jag har tillging till sociala medier varje dag, s& mycket jag vill.
Jag har tillging till radio och tid att lyssna pa det.

Jag har tillging till pengar sd att jag klarar mig.

Jag vet vem jag ska prata med om jag blir mobbad.

Jagkan prata om barn med min partner.

Jag aker pa semester utomlands minst en gang per r.

Jag far alltid hjalp av mina foraldrar nir jag behover det.
Jagkan prata med min partner om preventivmedel.

Jagar inte i fara for att bli sexuellt utnyttjad eller valdtagen.

Jagkan latt komma ét preventivmedel och ta reda pé viktig fakta om sexuell

hilsa.

Jag har tillging till Iikare nir jag behover det.

Jagar saker pa att mitt liv kommer att bli lyckligt.

Jag har flera nira vinner som jag litar pa.

Jag gar i skola och ska nog vidareutbilda mig ocksa.
Jagar sillan ridd nar jag gar hem ensam pa kvallen.

Jag kommer kunna fa ett jobb i framtiden.

Jag far nistan alltid det jag 6nskar mig nir jag fyller ar.
Jag har all kirlek och omvérdnad jag behover.

Jag har rad att betala for vissa utflykter pa skolans friluftsdagar.
Jag kommer alltid fa st6d nir jag behéver det.

Jag kan prata om min familj med nagon som vill lyssna.
Jag kan paverka beslut i mitt ndromrade som angir mig.
Jagkan 6ppet siga vad jag tycker och hur jag kinner.
Jagkan 6ppet visa kirlek.

Jag kan betala f6r den vard jag kan tinkas behova.
“05
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SCHYSST SPEL

KORT OM
AKTIVITETEN

VAD AR BRA
MED AKTIVITETEN?

MALSPAR

TIDSATGANG

FORBEREDELSER

~ GENOMFORANDE

~ AVSLUTNING

En timmes kortspel som visar hur det ar att inte kinna till sociala koder och
regler.

- Deltagarna kommer att spela ett enkelt kortspel i sma grupper dir det simu-

leras riktiga problem som uppstar i tvirkulturella grupper, kulturkrockar.
De kommer att tro att alla spelar efter samma regler och att de 4r 6verens om
dem. Deltagarna far trina sin formaga att visa respekt och ge sig sjilv och

L

#

andra utrymme.

Sjilvinsike och sjalvkinsla, relationer

Ca 60 min MATERIAL
Kortlekar. en per grupp (anvand enbart

ess—10, inga kladda kort)

Regelkort till varje bord enligt Bilagan
Schysst spel (finns sist i aktiviteten)

Filtar eller stolar och bord dar deltagarna kan

Aktiviteten passar bra for 12 - 24

deltagare i grupper om 4-6 deltagare
i varje (mdste vara minst 3 grupper i
gang samtidigt for att fa ut ett intres- sitta och spela pa
sant resultat av aktiviteten).

Fixa iordning ett bord/en filt per grupp och placera 4-5 personer i varje
grupp vid varje. Pa varje bord ska reglerna for just det bordet finnas samt en
forberedd kortlek (enbart ess—tio, inga klidda kort). For att borja liter du
deltagarna spela ett par rundor efter reglerna och med tilltelse att prata med
varandra. Sen tas allt férutom kortleken bort fran spelborden, alltsa aven
bordets regler.

Spelet fortsitter genom att de spelar nagra rundor till, alla sitter kvar vid sina
ursprungliga bord. Men nu ir allt prat forbjudet. Efter ett par rundor av spe-
let vid sitt bord utan att fa prata 4r det dags for deltagarna att byta bord.

Den person som vann flest ginger flyttar medurs till nista bord, den som
torlorade flest ganger flyttar motsols till nasta bord. Vad deltagarna inte vet ar
att varje bord har sina egna regler att spela efter.

Avsluta efter att ni har spelat ett antal rundor. Deltagarna kan da atervinda
till sin ursprungsgrupp for att prata igenom vad som hint under spelet.

Anvind girna reflektionsfrigorna nedan. Fler tips finns i introduktionen.

Om du kunde beskriva spelet med ett ord, vilket skulle det vara da?
Vad forvintade ni er i borjan av spelet?

Nar upptickte ni att ndgot var fel?

Hur hanterade ni det?

Hur péaverkade ert talforbud era kinslor i spelet? ‘('“
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SCHYSST SPEL

~ AVSLUTNING

Finns det nagra motsvarigheter i verkliga livet? Till exempel att kora bil i

Tyskland och England?

TIPS: Kom ihag: tink pa paralleler till normer, regler, normkritik, kulturella

skillnader

1) SPELREGLER, ALLMANT
2) REGELKORT TILL BORDEN

1) Spelreglerna for kortspelet och borden.

Dessa regler ir lika for alla bord:

o Spelarna har fem kort var.

e Den spelaren som vinner flest stick flyttar medurs till nista bord.

e Den spelaren som forlorar flest stick flyttar motsols till ndsta bord.

e Alla andra stannar vid sitt bord.

e Oavgjort avgors med sten-sax-pase.

o Varje runda dr fem minuter lang (lingre om tiden tilliter det) och varje
runda bestar av s minga stick som hinns med.

o Efter den forsta rundan kommer spelarna inte att tilltas att se reglerna eller
att prata med varandra. Gester och bilder ér tillatna, men spelarna fir inte
prata med varandra.

o Spelets vinnare ar den person som har vunnit flest stick totalt.

e Dealern kan vara vem som helst vill vid bordet, den som lagger sitt kort forst
ar den som sitter till héger om dealern.

o Forsta spelaren for varje runda kan lagga valfri farg. Alla andra spelare maste
folja firg (ligga ett kort med samma firg). For varje runda ligger varje spelare
ett kort.

e Om en spelare inte har firg, méste ett kort i valfri annan firg spelas. Sticket
vinns av den som lagger det hogsta kortet av den ursprungliga fargen eller
trumfirgen (spelarna kommer bli forvirrade nir de tror att deras kort ir
trumf och de andra kommer motsitta sig det).

Sedan finns det specifika regler for respektive bord (det ir de du delar ut till dem)

e Bord 1 — Ess lagst, spader har trumf
e Bord 2 — Ess hogst, ruter har trumf

e Bord 3 — Ess lagst, klver har trumf
e Bord 4 — Ess hogst, hjirter har trumf
e Bord 5 — Ess lagst, hjarter har trumf
e Bord 6 — Ess lagst, spader har trumf
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Reglerna (Exempel Bord 1)

e Dealer: Kan vara vem som helst vid bordet

o Start: Spelaren till hoger om dealern startar genom att ligga valfritt kort.
Alla andra spelare maste f6lja farg. Varje person i gruppen maste spela ett
kort per runda. Det hir ar ett stick.

o Spelfirg: Det forsta kortet i ett stick kan vara vilken firg som helst. Varje
spelare maste spela ett kort med samma firg om det ar mojligt. Om spelaren
inte har ett kort med ritt farg far han spela ut en annan firg, men enbart da.

o Ess: Esset ar det lagsta kortet i varje farg.

e Vinna ett stick: Det hogst spelade kortet i ursprungsfargen vinner.

o Trumffirg: Spader ar trumf. Om du inte har nagra kort i ursprungsfirgen i
sticket far du ldgga ut trumffargen och vinna sticket.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

REGELKORT TILL BORDEN

Regelkort Bord 1

e Dealer: Kan vara vem som helst vid bordet

o Start: Spelaren till hoger om dealern startar genom att ligga valfritt kort.
Alla andra spelare maste f6lja firg. Varje person i gruppen maste spela ett
kort per runda. Det hir ar ett stick.

o Spelfirg: Det forsta kortet i ett stick kan vara vilken firg som helst. Varje
spelare maste spela ett kort med samma firg om det ar mojligt. Om spelaren
inte har ett kort med ritt firg far han spela ut en annan firg, men enbart da.

o Ess: Esset ar det lagsta kortet i varje farg.

e Vinna ett stick: Det hogst spelade kortet i ursprungsfargen vinner.

o Trumflirg: Spader ar trumf. Om du inte har nagra kort i ursprungsfirgen i
sticket far du ldgga ut trumffirgen och vinna sticket.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.
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Regelkort Bord 2

e Dealer: Kan vara vem som helst vid bordet

o Start: Spelaren till hoger om dealern startar genom att ligga valfritt kort.
Alla andra spelare maste f6lja farg. Varje person i gruppen maste spela ett
kort per runda. Det hir ar ett stick.

o Spelfirg: Det forsta kortet i ett stick kan vara vilken firg som helst. Varje
spelare maste spela ett kort med samma firg om det ar mojligt. Om spelaren
inte har ett kort med ratt farg far han spela ut en annan firg, men enbart da.

o Ess: Esset ar det hogsta kortet i varje farg.

e Vinna ett stick: Det hogst spelade kortet i ursprungsfargen vinner.

o Trumffirg: Ruter dr trumf. Om du inte har nagra kort i ursprungsfargen i
sticket far du ldgga ut trumffargen och vinna sticket.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

REGELKORT TILL BORDEN

Regelkort Bord 3

e Dealer: Kan vara vem som helst vid bordet

o Start: Spelaren till hoger om dealern startar genom att ligga valfritt kort.
Alla andra spelare maste f6lja firg. Varje person i gruppen maste spela ett
kort per runda. Det hir ar ett stick.

o Spelfirg: Det forsta kortet i ett stick kan vara vilken firg som helst. Varje
spelare maste spela ett kort med samma firg om det ar mojligt. Om spelaren
inte har ett kort med ritt firg far han spela ut en annan firg, men enbart da.

o Ess: Esset ar det lagsta kortet i varje farg.

e Vinna ett stick: Det hogst spelade kortet i ursprungsfargen vinner.

o Trumftirg: Klover dr trumf. Om du inte har nagra kort i ursprungsfargen i
sticket far du ldgga ut trumffirgen och vinna sticket.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.
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Regelkort Bord 4

e Dealer: Kan vara vem som helst vid bordet

o Start: Spelaren till hoger om dealern startar genom att ligga valfritt kort.
Alla andra spelare maste f6lja farg. Varje person i gruppen maste spela ett
kort per runda. Det hir ar ett stick.

REGELKORT TILL BORDEN

o Spelfirg: Det forsta kortet i ett stick kan vara vilken firg som helst. Varje
spelare maste spela ett kort med samma firg om det ar mojligt. Om spelaren
inte har ett kort med ratt farg far han spela ut en annan firg, men enbart da.

o Ess: Esset ar det hogsta kortet i varje farg.

e Vinna ett stick: Det hogst spelade kortet i ursprungsfargen vinner.

o Trumftirg: Hjirter dr trumf. Om du inte har nigra kort i ursprungsfargen i
sticket far du ldgga ut trumffargen och vinna sticket.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

Regelkort Bord S

e Dealer: Kan vara vem som helst vid bordet

o Start: Spelaren till hoger om dealern startar genom att ligga valfritt kort.
Alla andra spelare maste f6lja farg. Varje person i gruppen maste spela ett
kort per runda. Det hir ar ett stick.

o Spelfirg: Det forsta kortet i ett stick kan vara vilken firg som helst. Varje
spelare maste spela ett kort med samma firg om det ar mojligt. Om spelaren
inte har ett kort med ritt firg far han spela ut en annan firg, men enbart da.

o Ess: Esset ar det lagsta kortet i varje farg.

e Vinna ett stick: Det hogst spelade kortet i ursprungsfargen vinner.

o Trumffirg: Hjirta ar trumf. Om du inte har nagra kort i ursprungsfirgen i
sticket far du ldgga ut trumffirgen och vinna sticket.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.

e En runda: Vinnaren av ett stick ligger ut forsta kortet i nasta runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut f6r nista runda.
Vinnaren vid spelets slut 4r den som har tagit hem flest stick.
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Regelkort Bord 6

e Dealer: Kan vara vem som helst vid bordet

o Start: Spelaren till héger om dealern startar genom att ligga valfritt kort.
Alla andra spelare méste folja firg. Varje person i gruppen maste spela ett
kort per runda. Det hir ar ete stick.

REGELKORT TILL BORDEN

o Spelfirg: Det forsta kortet i ett stick kan vara vilken firg som helst. Varje
spelare maste spela ett kort med samma firg om det dr mojligt. Om spelaren
inte har ett kort med ritt farg fir han spela ut en annan firg, men enbart da.

o Ess: Esset ar det lagsta kortet i varje firg.

e Vinna ett stick: Det hogst spelade kortet i ursprungsfirgen vinner.

o Trumflirg: Spader 4r trumf. Om du inte har nagra kort i ursprungsfargen i
sticket far du ligga ut trumffargen och vinna sticket.

e En runda: Vinnaren av ett stick lagger ut forsta kortet i nista runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut for nista runda.
Vinnaren vid spelets slut dr den som har tagit hem flest stick.

e En runda: Vinnaren av ett stick lagger ut forsta kortet i nista runda.

o Ett spel: Dealern samlar ihop alla kort, blandar och delar ut for nista runda.
Vinnaren vid spelets slut dr den som har tagit hem flest stick.
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@1@ Trygga Moten-AKﬂvnETSPAKETz@

AKTIVITETSPAKETET har tagits fram
inom projektet Trygga Méten Overallt
som pagick aren 2013 till 2016.
Materialet ar en del av Scouternas
verksamhet Trygga Maten.

Mer information kan du fa pa
http://tryggamoten.scout.se/

Trygga Maten Overallt genomfirdes av
Scouterna i samarbete med KFUM Sverige
med stod av Allmanna Arvsfonden.




