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Protokoll, styrelsemote Varberg-Skarholmens Scoutkar 6/2014-12-15

Nérvarande: Styrelsens samtliga fem ledaméter plus ytterligare en medlem deltog vid motet

§1

§2

§3

§4

§5

§6

§7

Moétets 6ppnande
Karordférande (KO) 6ppnade motet och halsade alla valkomna

Val av motesordférande
Motet valde KO till motesordforande

Val av sekreterare
Métet bestamde att Inger skulle féra anteckningar under métet och att Ase ska skriva rent
dessa.

Val av protokolljusterare

Inget val av protokollsjusterare utan istallet bestamdes att alla narvarande ska lasa
igenom protokollet och komma med kommentarer fram till ndstkommande styrelseméte da
protokollet skrivs under i justerad form.

Faststéllande av dagordning
Métet godkande den foéreslagna dagordningen med mdjlighet for métesdeltagarna att
lagga till punkter under § 10 under métets gang.

Godkénnande av tidigare protokoll

Pa grund av tekniskt strul tvingades motet att skjuta upp godkannandet av de aldre
protokollen. Métesdeltagarna anmodas darfor att ater igen lasa igenom och kommentera
eventuella felaktigheter i de aldre protokollen (KS-protokoll nr. 2-5) till nasta méte.

Rapporter karfunktiondrer och verksamhet

1. Férvaltning
Karen ar numera godkand medlem av Scouterna och har fatt deras valkomstpaket
bestdende av programbdéckerna och ledarhandboken. Dessutom har Karordférande och
medlemsregistrerare fatt inloggningar till medlemsregistret Scoutnet.
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2. Ekonomi
Karens ekonomi ar minst sagt dalig. Bland annat pa grund av att vi annu inte fatt in
nagra medlemsavgifter. Nagot som innebar att en del ledare ligger ute med
forhallandevis stora belopp. Dessutom star vi eventuellt back pa bankkontot pa grund
av kostnader for sjalva kontot. Férmodligen ar dock den efterslapande hyran till
Kvartersradet pa Duvholmsgrand betald. KO kollar upp detta.

3. Postmottagare
Karen har numera en mejladress: varbergskarholmens.scoutkar@gmail.com

Forutom valkomstpaketet frdn Scouterna har det inte inkommit nadgon post av
betydelse.

4. Information/hemsida/Facebook
Karens hemsida ar nu up and running i Scouternas system pa adress
www.vbg-skhim.scout.se KO har gjort en del omstrukturereringar pa sidan men
behdver input. Métet enas om att alla tittar dver sidan och skickar kommentarer till KO
eller var IT-guru innan nyar.

Facebooksidan har fatt en del gillamarkeringar och KO forséker gora
statusuppdateringar da hen har nagot att lagga upp.

5. Smatrollen
Avdelningen har fortfarande 2-3 scouter. Sedan sist har man bland annat bjudit in alla
omradets barn fran atta ar och uppat till en reflexjakt. Visst intresse fran utomstaende
och en av avdelningens scouters broder deltog. Arrangemanget var pa det hela taget
lyckat men om det hade varit fler deltagare hade platsen (glanta dster om Satrabadet)
inte rackt till. Forslag ar darfor att flytta det hela till Varbergstoppen nasta gang.

Avdelningen startar varterminen 2015-01-19.

§ 8 Beslutsrapportering
1. Méte med konsulent
2014-10-27 var alla pa mote med Scouternas konsulent pa Scouternas kansli i
Ornsberg. Alla uppfattade métet som bra men det kdndes som vi redan gjort allt hon
foreslog. Med andra ord var det daligt med ny input. En del kdnde sig ocksa besvikna
Over att hen inte erbjoéd sig att hjalpa oss med rekryteringen.

2. Kontakt med Norra Botkyrka sjéscoutkar
KO har tagit mejlkontakt med en person fran Norra Botkyrka Sjdscoutkar for att forsdka
fa lite ny input angaende rekrytering via Internet. Tyvarr hade personen inget nytt att
komma med.
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§9

3. Kontakt Skédrholmsloppet
Loppet gar 2015-05-23 men KO har inte hunnit kontakta dem.

4. Manual till Google Drive
Manualen ar pabdrjad och delad men annu inte fardigstalld.

5. Logga - framsteg?
Ett utkast till logga har tagits fram. Den gar att anvanda digitalt men om Karen skulle
vilja trycka den maste en riktig schablon tas fram.

De narvarande tycker utkastet ar snyggt.

Andra fragor som behéver diskuteras

1. Ekonomi, bilaga 1
Som anges ovan sa ar Karens ekonomi i dagslaget under all kritik. Som det ser ut i
dagslaget ar vi for fa medlemmar for att fa nagon form av bidrag och dessutom for fa for
att nagon form av férsaljning ska vara meningsfull. Aterstéar att séka fondmedel. KO har
gjort en utsortering av fonder som kan vara meningsfulla att séka medel fran. Motet
beslutar att Inger och KO mer noggrant gar igenom de fonder som listas i bilaga 1 for
att forfatta ansdkningar till dessa.

2. Rekrytering, bilaga 2
Métet beslutade att rekryteringsplanen i bilaga 2 skulle antas med undantag for
Nationaldagen och pulkadkningen. Dar det forsta inte kdnns som ratt typ av
arrangemang och det sista dels ar allt fér vaderberoende och dels hamnar allt fér nara
terminsstart. Brasklappar lamnas ocksa for salamanderspaningen och
samarrangemanget med Varby gard som eventuellt faller pa grund av saker vi inte rar
Over.

KO kommer med datumférslag om lappar i brevliadorna.

3. Datum fér stdmma
Eftersom KO inte vet vilka tider hon kan i februari sa lyckas inte métet inte enas om ett
datumférslag. Onskemal ar emellertid att stimman hélls under férsta halften av
februari.

4. Vad behéver géras innan stdmman?

Till stdmman behdovs:
Métesordférande — KO pratar med en person hon kanner
Revisor och suppleant — KO tar kontakt med ytterligare en person
Valberedning — Motet foreslar var IT-guru
Bokslut — KO och PA kassoér tar tag i detta
Verksamhetsplan
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5. Datum fér planeringsméte
Ater igen kan inte métet besluta om datum eftersom KO inte vet nar hen kan. Hen
aterkommer med forslag

§ 10 Ovriga frégor
1. Rutiner kring protokoll
Tyvarr har inte rutinerna kring renskrivandet av protokollen fungerat
tillfredsstéllande. Ase har déarfor beslutat att fran och med nu ska ett férsta utkast av
protokollet skickas ut pa remiss senast tva veckor efter det aktuella motet. For detta
protokoll férlangs emellertid tiden fram till 2015-01-04 pa grund av alla storhelger.

2. Remsa med kdrnamn
Medlemsregistreraren lyfter fragan om remsa med karnamn. Métet tar beslut att hen
tar kontakt med Scouternas kansli for att férhéra sig om vart man bestaller sadana.

§ 11 Naésta méte
Pa grund av allt for mycket risgrynsgrot glomde motet att bestamma ett nytt motesdatum.

§ 12 Moétet avslutas
Ase tackar alla for visat intresse och avslutar motet.

Motesordforande:
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Bilaga 1

Sammanstallning ekonomiskt stod och fonder

Pa grund av de regler som galler for stadsbidrag och Stockholms stads féreningsstod (se
nedan) kommer vi inte att kunna s6ka den typen av bidrag férran tidigast ar 2016. For att klara
oss ekonomiskt ar vi alltsd hanvisade till annan typ av finansiering. Ingen av oss tycks speciellt
roade av tanken pa olika typer av forsaljning och darfér har jag sammanstallt en lista dver
fonder dar det atminstone tycks finnans en rimlig chans att vi ska kunna fa medel. Titta igenom
listan och sag vad ni tycker. Dessutom kanske ni har nagot ytterligare forslag.

Ekonomiskt stod

Stod till barn- och ungdomsforeningar

Utdrag fran reglerna for att vara beréttigad till stéd fran Stockholms stad:

Ha minst 20 bidragsberattigade medlemmar i aldrarna 7-20 ar som deltagit i minst 10 aktiviteter
(med ansvarig person/ledare) under féregaende kalenderar.

Forening far heller inte bidrag for verksamhet under schemalagd skoltid eller for annan
skolliknande verksamhet.

Stadsbidrag

Utdrag fran reglerna for att vara beréttigad till Stadsbidrag:

Ansokan till statsbidrag baseras pa de medlemmar som karen har haft under féregaende ar. For
att en medlem skall vara godkand i bidraget maste medlemmen vara i aldern 6-25 ar och ha
bekraftat sitt medlemskap for féregadende ar. Bekrafta sitt medlemskap gor medlemmen genom
att betala in sin medlemsavgift eller om medlemmen ar avgiftsbefriad- skriftligen bekrafta sitt
medlemskap.
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Fonder

Idéer for livet - Skandia
Skandia ar en del av samhallet — darfor vill vi ocksa vara med och paverka morgondagens
samhalle i ratt riktning genom att satsa pa barn och unga idag. Vi gor det genom Idéer for livet,
som stodjer projekt sa att barn och ungdomar kan upptéacka sina egna férmagor och pa sa vis
starka sin sjalvkansla. Vi tror att trygga barn och unga vaxer upp och bidrar till ett sunt samhalle
— det tjanar bade individen och samhallet pa.
Idéer for livet verkar genom att ta fram metoder, processer och initiativ fér skolor,
barnavardscentraler, kommuner och andra aktérer inom offentlig sektor, for
frivilligorganisationer och for engagerade individer, Eldsjalar. Verksamheten fokuserar pa tre
omraden:

e Synliggoéra utanforskapets pris och visa pa férebyggande insatsers varde.

e Stddja ideella projekt och Eldsjalar med stipendier, volontararbete, verktyg och natverk.

e Utveckla metoder som starker barn och ungas sjalvkansla.

http://www.ideerforlivet.se/

Sista ansokan: 2/2, 10/4, 20/8, 20/10

Jane och Dan Olssons Stiftelse for Sociala Andamal
Stiftelsens andamal ar:

Att framja den sociala, fysiska och mentala miljon i samhallet, i Sverige och utomlands
Att verka for integration och jamlikhet samt att motverka sjukdom, fattigdom, kvinnovald,
rasism, kriminalitet och diskriminering

e Att stddja barns och ungdomars aktiviteter, halsa och livskvalitet

http://www.jodfoundations.com/sociala.php

Sista ansokan: 1/3, 1/10

Prins Gustav Adolf och prinsessans Sibyllas minnesfond
Minnesfonden ger bidrag till projekt som organisationer, féreningar eller andra
sammanslutningar genomfor for barn och ungdomar. Projekten kan réacka 6ver mer an ett ar.

http://www.gafonden.com/

Sista ansokan 1/3, 1/10
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Scouternas framtidsfond

Fonden delar ut bidrag till "scouter som satsar pa att géra konkreta, praktiska insatser fér fred
och samférstand, for natur och miljo, i samhallsarbete samt for rekrytering och utveckling inom
ramen for svensk scouting”.

http://www.scoutservice.se/utveckla-karen/ekonomi/fonder/

Sista ansokan 1/6, 1/12

Ljus och valinsamlingsmedel
Har kan du och din scoutkar sdka pengar for:
e Verksamhet, ombyggnad och férbattring av lokaler som kravs for scoutverksamhet, dar
alla kan vara med, aven rdrelsehindrade.
Aktiviteter, som syftar att na till invandrarungdom.
Aktiviteter for att na socialt handikappade ungdomar med scouting.
Integrerad lagerverksamhet, dar alla kan vara med.

http://www.scoutservice.se/utveckla-karen/ekonomi/fonder/

Sista ansokan 1/4
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Bilaga 2

Forslag till rekryteringsplan
Som vi alla vet sa har var rekrytering i host inte fungerat speciellt bra. Férmodligen av flera skal.

Efter att tva prova-pa-moéten misslyckats har vi i princip famlat i blindo och tillbringat stora delar
av hosten med att forsdka hitta olika satt att na ut. Jag kanner att denna typ av strategi inte
fungerar. Det blir alldeles for oférutsagbart och jobbigt for oss alla och darfér behéver vi skaffa
oss en plan for rekrytering/rekryteringsaktiviteter. Tyvarr maste vi nog inse att rekrytering for oss
alltid kommer att krdva mer an for en del andra karer men nedan har jag, med viss
forklaring/motivering, listat rekryteringsaktiviteter som jag tror vi atminstone bér évervaga att ha
med i en rekryteringsplan. Manga av de har sakerna har vi redan gjort, en del galler bara under
varen eller hdsten och dessutom kanske det finns fler saker vi kan gora.

Vad tycker ni?

Lapp pé de allménna meddelandetaviorna — Tanken ar att ha en kontinuerlig lappning
om att vi finns pa meddelandetaviorna. Samt att byta ut den vid speciella event som
prova-pa-moéten. Tanken ar att lappningen ska ske efter varje méte med Smatrollen.
Lapp maste tas fram.

Lappar pa fritidshemmen, stadsdelens meddelandetavia och Bittre stadsdels FB vid
speciella event och terminsstarter.

Staende och eventbaserad annonsering i lokalpressens kalendarium (bada tidningarna)
Utnyttia FB och hemsida

Lappa i breviador — Det har har vi gjort i tva radhusomraden som ni vet. Tanken ar att vi
ledare lappar ytterligare ett eller ndgot/nagra omrade/omraden innan terminsstarten i
januari. Lappar finns framtagna men behover skrivas ut.

Bjuda in till 6ppet méte en gang i manaden — Tanken ar att géra liknande med
reflexjakten. Skapa en aktivitet som alla kan delta i en gang i manaden. Skalen ar flera.
For det forsta ar reflexjakten det enda vi fatt nagon som helst reaktion pa. For det andra
sda ar det svart att géra manga saker nar vi har sa fa scouter som vi har. Forslag pa
aktiviteter ar reflexjakt (igen i host), pulkaakning, scoutolympiad, skattjakt och ev.
salamanderspaning med fagelsangslyssning. Den sista tycker jag emellertid kraver ett
samarbete med Naturskyddsféreningen aven om vi kanske kan klara fagelsangen sjalva
(om Bjorn Melin har lust att hjalpa till) men om det ar regnigt och/eller blasigt lar vi
knappt se en fagel. Darfor jag tror vi bor ha med salamanderspaningen och da behéver
vi hjalp av Naturskyddsforeningen. Gar inte det att fa till sa tycker jag att den har idén
faller.
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e Bjuda in till ett stérre arrangemang en dag under nagon helg under april tillsammans
med VaGa — Det har star och faller, dels med om vi kan fa Hande att rekrytera i
skolorna och dels om vi kan fa VAGa med pa noterna. Har redan lyft frdgan pa VaGa:s
sista KS och vi enades om att jag skulle &terkomma med fragan till Johnny for att sedan
presentera ett forslag for hela Karen under deras planeringsdag 17/1.

e Medverka pa andras arrangemang for att synas — Forslag just nu ar Skarholmsloppet,
Valborg, Nationaldagen under varen och Skarholmens féreningsdag under hdsten.

e Skolrekrytering — just nu kanns det som om jag inte orkar en svang till s det har maste
i sa fall Hande eller nagon annan géra. Som Hande indirekt sa pa métet sa tanker hon
emellertid inte gora detta vid nagra andra tillfallen an férhallandevis sent under
varterminen eller tidigt under hostterminen.
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