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Protokoll kårstyrelsemöte Vårberg-Skärholmens Scoutkår 10/2020-12-15

Tre personer ur Kårstyrelsen närvarade

§ 1 Mötets öppnande
Kårordförande (KO) öppnade mötet och hälsade alla välkomna

§ 2 Val av mötesordförande
KO valdes till mötesordförande

§ 3 Val av sekreterare
Mötessekreterare valdes

§ 4 Val av protokolljusterare enligt (Bilaga 1)
Protokollsjusterare valdes

§ 5 Fastställande av dagordning
Dagordningen godkändes med möjlighet att lägga till under § 17, Övriga frågor

§ 6 Godkännande av protokoll
Inga protokoll att godkänna

§ 7 Rapporter
1. KO/Förvaltning

- Sökt extra föreningsstöd
- Scannat in gamla protokoll
- Mejlat demokratisamordnaren ang. var man ska vända sig med synpunkter om

det extra föreningsstödet
- Mejlat in de stadgeändringar vi vill göra till Scouterna
- Varit i kontakt med IT-ansvarig om möjligheterna för Kåren att använda G-Suite
- Mejlat ut till Kårens medlemmar om det julpysslet.

2. Postmottagare
Div. som information från Scouterna om vilka bidrag man som kår kan söka och från
ung.stockholm angående jullovsaktiviteter

3. Kassör/ekonomi
Det finns 347:- kr på kontot  deklarationen för 2019 har lämnats in. Vi kommer också
att få 275 :- i extra statsbidrag

4. Medlemsregistrerare
Inga nyheter

5. Utbildning
Inga nyheter
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6. Hemsidorna
Lagt upp nyheter
Lanserat  julpyssel samt
Börjat med jullovsaktiviteten

7. Facebook
Julpysslet har lanserats även här

8. Avdelningar
↪ Skogstrollen

Har två scouter som håller på med prova-på men har sedan ett antal veckor haft
digitala möten vilket gör det oklart om dessa fortfarande är intresserade. Har nu
haft terminsavslutning.

↪ Småtrollen
Även denna avdelning har, på grund av smittoläget haft digitala möten under ett
par veckor men har nu avslutat terminen.

§ 8 Beslutsrapportering (Bilaga 2)
Se bilaga 2

§ 9 GDPR so far
Rensas kontinuerligt

§ 10 Hur går det med boksluten för 2016 och 2019?
2016 skulder godkännes  2019 är klart men revisionsberättelsen saknas

§ 11 Rapport från demokratijamboreen (bilaga 3)

§ 12 Kan vi godta den uppdatering som gjorts i “Arbetsbeskrivning för kårfunktionärer”
gällande AL:s ansvar och den tillagda arbetsbeskrivningen för kontoadministratörer? Är
det något jag missat? (bilaga 4)?
Styrelsen godkände uppdateringarna

§ 13 Vad ska vi göra med telefonen?
Mötet beslutar att vi ska köpa “tankning” för 99:-/ mån

§ 14 Inför valborg 2021
Se bilaga 2

§ 15 Kårplanering vt 2021
Tas på KS 19/1 p.g.a. smittoläget

§ 16 Rutiner för styrelsearbetet
Bordläggs

§ 17 Övriga frågor
a) Lyktor? Vi måste välja en strategi

Vi kommer fortfarande behöva ha fotogenlyktor till ceremonier och liknande men de
huvudsakliga inköpen from nu ska vara uppladdningsbara (helst solcellsladdade)
lyktor
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b) Ska vi orka bry oss om att skicka in ett påpekande om reglerna föreningsbidraget till
Stadsdelsnämnden (Sdn)?
Styrelsen beslutar att KO ska höra av sig ang. våra synpunkter vid tillfälle

c) Ska vi annonsera ut julpyssel och jullovsaktivitet med betalannonser?
Ja på Facebook

d) Rutiner för justering av protokoll
Se över rutiner och ändra i bilaga 1

e) Ska vi byta system till G-Suite
Fortsatt utredning behövs innan vi kan besluta om ett byte

§ 18 Tid för nästa möte
19/1 2021 kl. 19:00

§ 19 Mötet avslutas
Mötesordförande förklarade mötet avslutat

Mötesordförande:_________________________________________________________

Styrelseledamot:__________________________________________________________
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Bilaga 1

1. Mötet utser en protokollsjusterare
2. Mötessekreteraren färdigställer mötesprotokollet inom två veckor från att det hölls och

delar sedan protokollet med den utsedde protokollsjusteraren via dokumentets
delafunktion (bild 1).

3. Protokollsjusteraren justerar protokollet så snart som möjligt men allra senast tre
veckor efter att mötet hölls.

4. Protokollsjusteraren delar därefter protokollet med dem som in närvarade vid mötet via
dokumentets delafunktion (bild 1).

5. De övriga deltagarna går igenom protokollet och kommer om nödvändigt med
kommentarer så snart som möjligt men allra senast fyra veckor efter att mötet hölls.
Kommentarer lämnas genom “Infoga kommentar” (bild 2) och märks med den
kommenterandes namn om kommentatorn inte gått in i dokumentet via sin egen
inloggning.
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6. Protokolljusteraren sammanställer de kommentarer som inkommit och gör eventuella
ändringar i protokollet utifrån dem. Observera att alla kommentarer som inte rör stavning
eller grammatik bör diskuteras med den som kommenterat.

7. Efter att eventuella kommentarer införlivats i dokumentet skrivs det ut och tas med på
nästkommande möte med Kårstyrelsen för påskrift av mötesordförande och en annan
styrelseledamot.
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Bilaga 2

Beslutsrapportering

Paragraf Beslut Utförare Status

2/2015, § 7,
punkt 5

Beställa kårband

XX Inte påbörjat

KST
2016+2018 Stadgeändringar KO Inskickat

§ 17 Scoutföräldrar ska hädanefter bjudas in till
kårstyrelsemötena KO Inte påbörjat

1/2019, § 14 Skapa skrivna rutiner kring “Trygga möten”
och utdrag ur polisregistret KO Inte påbörjat

2/2019, § 7,
punkt 3 Öppna lägerkonto KO

Har undersökt om
det går att starta
ett konto på
“Nätet”. Det ska
gå men p.g.a
tekniskt strul så
hamnade hon
bara i en loop när
hon försökte.

? Skicka ut nyhetsbrev KO Inte påbörjat

3/2020, § 15,
punkt c Inköp av ny lykta ? Klart

6/2020, § 12,
punkt c

Inköp av handsydda livlinor ? Inte påbörjat

8/2020, § 11
Åter kontakta sdf ang. valborg 2021 i början
av december KO

Klart, har också
kontaktat
Skärholmskören

8/2020, § 16,
punkt a

Lyfta frågan om ett skräpplockning event med
ordföranden i Stadsdelsnämnden KO Inte påbörjat

9/2020, § 7,
punkt 3

Ansöka om deklarationsbefrielse senast
2121-05-31 Kassör Ligger i tuben
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9/2020, § 14 Kris och säkerhetsplan, uppdatering KS (KO
samordnar) Inte påbörjat

9/2020, § 16,
punkt b

Dela webbversion av KS-protokoll vi
FB-tråden

KS (KO
samordnar)

Har inte gått att
tillämpa.

9/2020, § 16,
punkt d

Köpa ny sjukvårdskudde ? Inte påbörjat

9/2020, § 16,
punkt e

Formulera något kring hur konton ska
hanteras av administratörer KO Påbörjat

9/2020, § 16,
punkt f

Uppdatera Arbetsbeskrivning för
kårfunktionärer gällande AL KO Klart

9/2020, § 16,
punkt g

Skapa ett stegringprogram för scouternas
inlärning

KS (KO
samordnar) Inte påbörjat

9/2020, § 16,
punkt h

Skapa ett digitalt julpyssel och en digital
jullovsaktivitet, samt publicera dessa. XX

Julpysslet klart.
Jullovsaktivitet
påbörjad

10/2020, §
17, punkt b

Skicka in synpunkter till Sdn om reglerna
kring det extra föreningsstödet KO

10/2020, §
17, punkt c

Annonsera ut julpyssel och jullovsaktivitet på
Facebook XX

10/2020, §
17, punkt d

Se över rutiner för protokollsjustering KS (KO
samordnar)

10/2020, §
17, punkt e

Fortsätta utredningen kring byte till G-Suite XX
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Bilaga 3

Rapport från Demokratijamboreen

Demokratijamboreen är avklarad Har inte full koll på vilka motioner som gick igenom
ännu, då allt röstande skedde under flera dagar. Tyvärr var det för många motioner om hur
stämman skulle genomföras framöver, typ hur mycket kaffe som ska finnas, att en skamvrå
ska införas för dom som inte sköter sig etc.

Tyvärr avslogs motionen om att uppdatera scoutuppslagsboken
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Bilaga 4

ARBETSBESKRIVNING FÖR AVDELNINGSLEDARE
(Avdelningsledaren tillsätts av Kårstyrelsen)

Avdelningen
● Erbjuder avdelningen program en gång i veckan på fastställd tid.
● Delar ut skrivet terminsprogram med uppgifter om ledarnas namn och telefonnummer.
● Ansvarar för att hälso och kontaktkorten kommer in, antingen analogt eller digitalt.
● Meddelar berörda funktionärer vilka scouter som får och inte får läggas upp med bild på

kårens sociala medier och hemsidor .1

● Verka för att övernattningar och läger planeras och genomförs.
● Ser till att ledarsituationen är tillfredsställande inför varje möte.
● Håller, med hjälp av medlemsregistreraren, ordning på vilka märken som ska delats ut och

till vem/vilka.
● Håller kontakt med föräldrarna till de scouter som är inskrivna på avdelningen.
● Ansvarar för väntelistan om avdelningen inte kan ta emot nya medlemmar.
● Tar kontakt med scouter som uteblir från tre efterföljande möten.
● Om tillämpligt. Föra närvarolista och lämna denna tillsammans med terminsprogram till

eventuellt bidragsombud i rätt tid.
● Om tillämpligt. Ordnar och/eller bidrar till broaktiviteter för de medlemmar som byter

avdelning nästkommande verksamhetsår.
● Administrerar avdelningens mejlkonto (se nedan)

Kåren
● Ser till att avdelningen deltar i det av kårens stockholms scoutdistrikts program som är

relevant.
● Lämnar terminsprogram till Kårstyrelse och berörda funktionärer
● Ansvarar för att städning av lokalen utförs efter varje möte.
● Ansvarar för att material som lånats ur kårens förråd återlämnas.
● Hjälper till att upprätthålla kontakten mellan Avdelningen och Kårstyrelsen.
● Ansvarar för att Avdelningen är representerad vid ledarmöten och planeringsträffar inom

Kåren.
● Verka för att övernattningar och läger planeras och genomförs.

1 Om AL inte meddelats detta av vårdnadshavarna är det att likställa med ett nej.
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● Rapportera nya och avgångna medlemmar till medlemsregistreraren.
● Håller de funktionärer som berörs uppdaterad om vilka scouter som får och vilka som inte

får publiceras digitalt.

GDPR - Rutiner avdelning
Något som antagligen inte gått någon spårlöst förbi är att The General Data Protection
Regulation eller GDPR numera implementerats som svensk lag unde namnet
Dataskyddsförordningen.

Dataskyddsförordningen ställer långtgående krav på hur organisationer och företag samlar in
och lagrar personuppgifter och därför har Vårberg-Skärholmens scoutkår beslutat att sätta upp
ett antal rutiner kring detta som ska följas på avdelningarna.

Insamlande av personuppgifter

Personuppgifter i pappersform
Detta gäller i första hand de så kallade kontaktlapparna och medlemsansökningar.

Vad det gäller kontaktlapparna så ska dessa förvaras i avdelningspärmen.

Medlemsansökningar lämnas så snart som möjligt till medlemsregistreraren eller någon i
Kårstyrelsen.

Personuppgifter i digital form
Gäller det digitala kontaktformuläret.

Styrelsen eller ansvarig funktionär meddelar när någon från avdelningen fyllt i formuläret.

Digital adressbok knuten till avdelningens mejlkonto
I den digitala adressboken får bara nödvändig information finnas. Dit räknas ledare, scouter och
vårdnadshavares namn, telefonnummer och mejladress samt eventuella utomstående personer
som avdelningen har kontakt med genom deras yrkesroll/föreningsengagemang. För att
underlätta sökning i adressboken har vi emellertid valt att vid vårdnadshavares namn föra in en
anteckning om vem de är förälder till. Ex. XXXXX:s mamma eller NNNNN:s pappa och
yrkesroll/föreningsengagemang vad det gäller utomstående personer.

Bilder
Bilder är lite besvärliga rent juridiskt eftersom de oftast tas med privat utrustning. Är du ledare
på en avdelning går det antagligen rent juridiskt hävda att du står under något slags
anställningsförhållande till Kåren. Detta kan ställa till det så därför har vi beslutat detta:
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Alla bilder som du tar som ledare under verksamhet laddas upp på avdelningens Google Foto.
Därefter raderas de från den privata enheten.

Rensning av personuppgifter

I början av varje hösttermin, då du vet vilka scouter du har på avdelningen så raderas uppgifter
om namn och telefonnummer för dem du vet inte är kvar på avdelning. Detta gäller både de
digitala uppgifterna och de i pappersform.

Bilder är däremot en annan sak eftersom vi i vår policy tydligt säger att dessa kan sparas även
efter att en scout har slutat hos oss.

Rensning av mejlkonversationer och annat
Lagen säger att man får spara mejlkonversationer så länge ämnet för diskussionen är aktuellt.
Därefter ska konversationen förstöras. Se därför till att rensa konversationer löpande i
avdelningsmejlen.

Varje gång du skickar ett mejl läggs dessutom adressaten till under “Övriga kontakter”. Se därför
till att rensa även där.
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Arbetsbeskrivning för kontoadministratör
(Kontoadministratör/kontoadministratörer  tillsätts av Kårstyrelsen)

Kontoadministratör
● Ansvarar för att kontots innehåll följer kårens policy, att scoutings ideologi

genomsyrar sidorna och att de är riktade till de huvudsakliga målgrupperna som är
kårens medlemmar och personer som är intresserade av kårens verksamhet..

● Ansvarar för att det lösenord som satts för kontot av ansvarig kårfunktionär
bibehålls.

● Ansvarar för att ta kontakt med ansvarig kårfunktionär om lösenordet trots detta
måste bytas/återställas.

● Ansvarar för att hålla sig uppdaterad på vilka scouter som får och vilka som inte får
publiceras i kårens sociala medier och på hemsidorna.

● Ansvarar för att de personer som läggs ut i kårens social medier och på hemsidorna
inte namnges, inte heller med eventuellt smeknamn.

● Ser till att relevant material läggs ut i Kårens sociala medier och på hemsidorna.


