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Protokoll Karstimma

Katrineholms Scoutkar mandagen 7 mars 2022

1. Oppnande

Karordférande Marten Grothérus hilsade stimmodeltagarna vilkomna och forklarade stimman

Oppnad.
2. Val av moétesordférande
Beslutades att vilja Marten Grothérus till métesordforande.
3. Val av métessekreterare
Beslutades att vilja Asa Tolbicken till motessekreterare.
4. Justering av rostlingden
16 rostberittigande medlemmar fanns nirvarande.
5. Val av tva protokolljusterare
Beslutades att vilja Mikaela Augustsson och Per Andersson till protokollsjusterare.
6. Stimmans behorighet
Stimman ansags behorigen sammankallad.
7. Ar 2021, foredragningar av
a. Verksamhetsberittelse. Se bilaga.
b. Ekonomisk berittelse, resultatrikning och balansrikning. Se bilaga.

c. Revisionsberittelse. Se bilaga.

8. Faststillande av balans- och resultatrikning f6r 2021



Beslutades att faststélla balans- och resultatrikning f6r 2021.
9. Beviljande av ansvarsfrihet at karstyrelsen for 2021

Beslutades att bevilja ansvarsfrihet at karstyrelsen f6r 2021.

10. Beslut i anledning av karens vinst eller f6rlust enligt faststillda balansrikningen
Beslutades att féra 2021 ars forlust till 16pande rikning.
11. Motioner till stimman
Inga motioner har inkommit.
12. Faststillande av medlemsavgift, verksamhetsplan och budget for 2022
¢ Medlemsavgifter
Beslutades att limnas oférindrade och ér foljande per termin:

Ordinarie avgift och stodjande vuxna 225 kr

Aktiva ledare och funktionarer 100 kr
Stodresurser 1 periferin 100 kr
Deltagare 1 familjescouting 100 kr

(barn under Spararilder och foraldrar till dessa)

e Verksamhetsplan
Beslutades att anta enligt forslag. Se bilaga.
e Budget
Beslutades att anta enligt forslag. Se bilaga.
13a. Val av ombud till distriktsstimman

Beslutades att vilja Marten Grothérus, Lena Wieselgren till ombud till distriktsstimman och att
uppdra it ordférande att utse fler ombud (totalt sju).

13b. Val av ombud till Demokratijamboree 2022



Beslutade att vilja Martin Eriksson, Sigge Tolbdcken Eliasson och Asa Tolbicken till ombud till
Demokratijamboree 2022, och Per Andersson till suppleant och att uppdra at styrelsen att utse
ersattare om nagon av de valda inte kan delta.

14. Avslutning

Motesordforande tackade for visat intresse och forklarade stimman avslutad.

Vid protokollet

Asa Tolbicken, sekreterare Mairten Grothérus, ordférande

Justeras

Mikaela Augustsson Per Andersson
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Verksamhetsberattelse

2021



Ledare 2021
Rivungarna vér

Carina Eriksson (ansvarig)
Maria Moberg

Martin Eriksson

Evelina Bjérkholm
Robert Sandberg

Robert Holmqvist

Maria Johansson

Banu Arslan

Caroline Hast Gustavsson

Bjornungarna var
Sandra Svéda (ansvarig)
Andreas Johansson
Ann Hellberg

Stefan Fredriksson
Stefan Hjelte

Robin Persson

Linda Jaktlund

Svante Backstrom

Skogsrévarna var

Anette Magnussen

Lena Wieselgren

Helena Hellkvist Karlsson
Angla Peterzén

Andreas Peterzén

Patrik Jakobsson

Rivungarna hést

Carina Eriksson (ansvarig)
Maria Moberg

Martin Eriksson

Robert Sandberg

Maria Johansson

Banu Arslan

Caroline Hast Gustavsson
Tom Blixt

Charis Snell

Ellen Gustavsson

Pir Mork

Bjornungarna host
Sandra Svéda (ansvarig)
Pierre Karlsson
Stefan Frediksson
Stefan Hjelte

Robin Persson
Svante Backlund
Linda Jaktlund
Helén Thot6
Jessica Lindskog
Therese Akesson

Skogsrovarna host
Anette Magnussen

Lena Wieselgren

Helena Hellkvist Karlsson
Angla Peterzén

Andreas Peterzén
Andreas Johansson

Rovfaglarna var (méandag)
Anna-Karin Andersson (ansvarig)

Rovfiglarna host
Anna-Karin Andersson (ansvarig)

Sofia Lindberg Marten Grothérus (ansvarig)
Albin Melin Jenny Andersson
Mikaela Augustsson Albin Melin

Albin Grothérus
Rovfaglarna var (torsdag) Admir Merdivic

Mirten Grothérus (ansvarig)
Andreas Peterzén

Jenny Andersson

Pierre Karlsson

Mikaela Augustsson



Knappast

Sigge Tolbicken Eliasson (ansvarig)

Adam Pettersson

Helena Hellkvist Karlsson

Martin Eriksson (host)

Familjescouterna, ansvarig kontaktperson

Andreas Karlsson

Kirstyrelsen
Ordforande

Vice ordférande
Kassor/ledamot
Sekreterare /ledamot
Ledamoéter

Ovriga funktionirer
Stugfogde Scoutgarden
Stugfogde Scoutstugan

Sjoansvarig
Scoutvaruombud
Medlemsregistrerare
Julférsiljningsanvarig
Karutbildare
Materialforvaltare

PR- och rekryterings-
ansvarig
Registerutdrags-
administrorer fr.o.m
2021-05-11

Valberedning

Revisoret

Ordinarie

Suppleanter

Mirten Grothérus

Pierre Karlsson

Lena Wieselgren

Asa Tolbicken

Maria Kjellstedt

Andreas Johansson

Ulrika Gustafsson

Anette Magnussen

Karin Lindblad Augustsson
Sigge Tolbicken Eliasson (t.o.m 2021-08-16)
Ola Eklund

Torsten Andersson

Daniel Lindell

Sven Sonnerfors

Mats Olsson

Karin Lindblad Augustsson
Asa Tolbicken

Asa Tolbicken
Anna-Karin Andersson
Lasse Skoog

Roland Eriksson

Per Andersson
Sigge Tolbicken Eliasson

Ulrika Gustafsson
Asa Tolbicken

(vald ordférande har denna behorighet genom sitt uppdrag)

Sigge Tolbicken Eliasson fr.o.m 2021-08-16
Karl Borehall fr.o.m 2021-09-13

Lasse Skoog
Mats Olsson
Jonas Peterzén
Gunnar Larsson



Ytterligare ett ar i pandemins tecken

2021 ir ett ar, precis som 2020, som inte liknat nagot annat ar karen upplevt tidigare. Hela aret
har styrts av den radande pandemin och de restriktioner och rekommendationer som funnit i
samhillet. Under hela varen och slutet av hésten har vi f6ljt de radande begransningarna av att
samlas i storre grupper och att halla avstand till varandra. Vi har anpassat oss genom att stélla om,
stilla in en del och skapa nya vigar for att triffas. Trots littade restriktioner under hosten har
storre delen av alla veckométen hallits utomhus.

Ledarna pa vara avdelningar har under hela aret sjilva fatt bestimma formerna f6r veckométen
sa linge karen foljer alla av Folkhidlsomyndigheten och Regeringens utfirdade riktlinjer och
bestimmelser. Ett fantastiskt jobb har utférts och intresset fran vira medlemmar har
uppratthallits under hela aret. Antalet medlemmar och aktiva scouter har legat stabilt pa straxt
under 300.

2020 var det ar som Katrineholms scoutkar hade funnits 1 110 ar. Alla jubileum stilldes in men 1
september 2021 firade hela karen ett 111-arsjubileum i samband med en kardag,.

Forutom hajker som inte genomforts och liger som stilldes in, har ett antal sedan tidigare arligen
aterkommande aktiviteter stéllts in; det kargemensamma St Georgsfirandet, Valborgsmissoafton
vid Djulé, DM, nationaldagsfirandet, deltagande 1 Katrineholmsveckan, kretsdag och insamling
till Virldens barn. Majblommeforsiljning genomférdes helt digitalt av de enskilda karmedlemmar
som sjilva ville och hade méjlighet till det.

Karens ekonomi har inte paverkats av den radande samhillssituationen och vi har haft inkomster
fran 1 huvudsak kommunala bidrag, statsbidrag, medlemsavgifter, julmarknad och ett extra
pandemistod fran Katrineholms kommun pa 50000:-

Overgripande arbete

Under 2021 holls tva ordinarie kdrstimmor, 15 mars och 13 oktober. Bida stimmorna
genomfordes som hybridmoten dér bade fysiskt och digital nirvaro var moijlig. Karstyrelsen har
haft sammantriden vid 11 tillfillen; pa plats 1 Scoutgarden, nagra helt digitala och ndgra som
hybridméten. Ett av dessa var per capsulam och dgde rum via en sluten grupp pa Messenger for
karstyrelsen. Under aret har ”Styrelsebeslut i korthet” borjat att anslds pa anslagstavlan efter varje
styrelsemote.

Kargemensamma planeringar holls vid tva tillfallen, ett infor varterminen och ett inf6r
hostterminen. Alla ledare var vilkomna att delta i planeringen av kirdagen i anslutning till det
sista styrelsemotet infér sommaren.

Avdelningsarbetet

Vira ledare, funktiondrer och forildrar har bedrivit verksamhet pa dtta avdelningar under 2021.
Tvé Spararavdelningar, en Upptickaravdelning, tvi Aventyraravdelning under viren och en under
hésten, en Utmanaravdelning, en grupp med Familjescouter och en grupp med +65 scouter.
Tyvirr har verksamheten pa den anpassade avdelningen Vilddjuren legat nere under hela 2021.
Avdelningsmoten har hallits i princip varje vecka under hela pandemin. Nagra endagshajker av
respektive avdelning har kunnat genomféras, bl.a. Spararnas vandring som dgde rum i anslutning
till julmarknaden. All verksamhet som hallits under aret har priglats av stort engagemang fran alla
deltagare.



Scoutgarden har anvints flitigt. Varje vardagskvill har en eller fler avdelningar haft veckométen
och manga séndagar har garden varit uppbokad f6r moten med Familjescouterna. Utmanarlaget
Knappast har haft sina méten i anslutning till sitt egna hus vid Scoutgirden. Under maj till
september har de flesta veckomoten varit férlagda vid Scoutstugan.

Avdelningarna

Spararscout méandag: Rivungarna
Spararscout tisdag: Bjornungarna
Upptickarscout onsdag: ~ Skogsrévarna
Aventyrarscout mandag ~ Rovfaglarna (vt)
Aventyrarscout torsdag: ~ Rovfaglarna
Utmanarscout fredag: Knappast

Familjescouter varannan séndag

Digitala scouter

Under aret har hemsidan, https://katrineholm.scout.se uppdaterats kontinuerligt for att
tillgdngligeora all typ av information for karens medlemmar.

Pa hemsidan finns ett kalendarium, information och reportage med olika bilder fran vara
aktiviteter. Dar finns ocksa alla avdelningarnas terminsprogram, alla karens dokument och
mojlighet att linka vidare till andra relevanta webbplatser med scoutanknytning. Fler av
anmilningarna till avdelningarnas och karens arrangemang sker via webbformulir pa hemsidan.
Som ett komplement till hemsidan finns en Facebook-sida for hela karen som ger méjlighet till
snabbare uppdateringar och interaktivitet for scouter, ledare, foraldrar och andra intresserade.
Vissa avdelningar kommunicerar med forildrar via egna Facebook- eller Messenger-grupper.
Aven ledare har egna grupper pa sociala medier f6r smidigare kommunikation.

Utbildning

Mojligheterna till att delta fysiskt 1 olika ledarutbildningar har paverkats av pandemin under det
senaste aret. Scouterna har under dret erbjudit de flesta utbildningar digitalt och utbudet har varit
stort. Fler ledare har genomfért utbildningen Leda scouting under aret och manga har gjort
Trygga moten-utbildningen forsta gangen eller fornyat utbildningen. Marten Grothérus har
genomfort utbildningen Leda kar.

Scoutforildrar

En av forutsittningarna till var verksamhet ar féraldrar som stéller upp. Ett antal foraldrar har
under dret hjilp till vid behov och dven blivit scoutledare.

De forildraméten som vanligtvis halls pa alla avdelningar under hésten stélldes in p.g.a. tidsbrist
men all information som da brukas ges delades pa karens hemsida.

Onsdagsgrupp

Karen har en ovirderlig resurs 1 den grupp av ”+65-scouter” som utgér Onsdagsgruppen. De
traffas vanligtvis en férmiddag i veckan och skéter om Scoutgarden, Scoutstugan och allt
material. De dr ingen avdelning i samma bemirkelse som Ovriga avdelningar, foljer inget
terminsprogram utan planerar vad de gor utifran aktuella behov.

Rekrytering

Karen har genomfort rekrytering genom annonsering, ett skolbesok, prova-pa-veckor i bérjan av
héstterminen riktat mot frimst barn i Spararaldern och spridning av information till kommunens
skolor. Utvecklingskonsulent Linnéa Pettersson fran Scouternas regionala kansli deltog en dag 1
skolan.



Rekryteringen var lyckad och antalet scouter 6kade. Vi fick ocksa ett antal nya ledare genom
forildrar som engagerat sig.

Kommunal samverkan

Under aret har karen inte deltagit i de vanligt férekommande kommunala arrangemang da dessa
stillts in. Lyckliga gatorna kom igang igen under hosten och karen hjilpte till att grilla och servera
korv vid ett tillfalle 26/11.

Bidragsdialogen upplevdes som bra men karen fick inte det bidrag vi s6kte infér 2022 i
forhallande till foregaende ar. Styrelsen tolkar det som att den ldgre summan kan férklaras av att
Service- och teknikférvaltningen for férsta gangen till 100 % féljde den handbok de tagit fram
och helt enkelt missat vissa handlingar som karen bifogade till sin ansékan, som t.ex. den alkohol-
och drogpolicyn vi f6ljer som ér framtagen av Scouterna och beslutad pa Demokratijamboree
2020. Samma sak har intréiffat for en rad andra féreningar i kommunen. Styrelsen foljer upp vad
som kommunen saknade infér ansékan av bidrag infér 2023.

Sjoaktiviteter

Karens kanoter och kajaker har anvints flitigt av alla avdelningar under de perioder da
veckomoten har hallits vid Scoutstuga.

Karen har hyrt ut kanoter vid ett flertal tillfallen som gett ett extra tillskott i kassan.

Skidkvill

En skidkvill arrangerades i Spokbacken 15/2. Karen hyrde backen och alla scouter med familj
och vinner var vilkomna att aka skidor. Runt 100 personer var dar under kvillen. Karen kunde
bjuda medlemmarna pa skidhyra efter ett bidrag ur ICA Maxi-fonden (som kédren mottog for att
anvinda under 2020 men fick spara ett ar pa grund av pandemin).

St George

Inget gemensamt firande dgde rum pd St Georgedagen 23/4. Avdelningarna genomférde egna
firanden i samband med sina veckomoten med markesutdelning. Ordférande besokte Knappast
pé deras moéte och delade ut fortjansttecken.

Kardag

Lordagen 25/9 arrangerades en kirdag. Temat och historien bakom dagen var att Super Matio
och hans vinner behévde hjilp med att hitta stjrnstoft fran Scoutstjirnan som den elaka Bowser
sprangt 1 minst 111 bitar. Alla scouter med familjer var inbjudna och cirka 115 scouter, syskon
och forildrar anslét. Alla delades upp i grupper och gick ett spar runt Stalls backe didr man
tillsammans fick 16sa en rad olika uppgifter. Gemensam middag serverades pa Scoutgirden och
alla fick tarta for att fira karens 111-drsjubilleum. Dagen avslutades med ett ligerbal lett av Pelle
Andersson. Service- och tekniknimndens ordférande, Annelie Hedberg, kom pa besok i
samband med middagen och 6verlimnade en fédelsedagspresent fran Katrineholms kommun.
Kostnaden for dagen kunde hallas nere med hjilp av sponsring av middagen fran Kronfagel.

Julmarknad

Sondagen 21/11 genomfordes en vilbesokt julmarknad vid Scoutgirden. Avdelningarna salde
saker de sjilva tillverkat under hosten, det var ocksa forsiljning av bla. bréd, dérrkransar, korv,
glogg, vafflor griddade 6ver 6ppen eld, lotterier med manga fina priser skinkta av
karmedlemmar, fiskdamm, marknad f6r begagnade scoutprylar och café. Mojlighet fanns att
prova och bestilla scoutskjortor.

Resultatet av marknaden var 6ver alla forvintningar och ett sdrskilt tack riktas till Kilab for
sponsring av bl.a. inkép av lotterivinster fran Scoutshop.



Julférsiljning

Alla medlemmar gavs under hosten méjlighet till att ta upp bestillningar av Scouternas julsaker
och sjilva tjana 10% av forsiljningssumman. Bestillningarna togs upp av en majoritet av
avdelningarna och levererades i samband med marknadshelgen och alla besékare pa
julmarknaden hade dven mdjlighet att pa plats kopa Scouternas julsaker.

Julgrot

Onsdagen 15/12 var alla ledare, aktiva vuxna och Knappast inbjudna till traditionsenlig julgrot.
Da deltagarantalet 6kat de senaste dren, med anledning av pandemin och ett skifte av ansvariga
for arrangemanget, dgde den rum i Scoutgarden istillet f6r i Scoutstugan.

Ovriga arrangemang och deltagande

e En ledaraktivitet med TURF genomfo6rdes 30/10.

e Kiren har representanter som ingér i planeringsgruppen av Aventyrarprogrammet pa
DUST 2022.

e Per Andersson, Anna-Karin Andersson, Lasse Skoog och Asa Tolbicken deltog 11/9 pa
atertraff for Grona Sparet som dger rum vart femte ar.

e Asa Tolbicken deltog i Scouternas workshop i arbetet om innehillet i Scouternas ansékan
till Postkodslotteriets dromprojekt.

Lokaler och material
Underhall och stidning av Scoutgarden och Scoutstugan har under aret till storsta delen skots av
Onsdagsgruppen. Under aret har bla. ny utomhusbelysning mot Asen och framsidan installerats,
skivorna i klitterviggen bytts ut och vid stugan har renovering av fonstren fortsatt.
Styrelsen tog ett beslut om en ”omstart” av larminstallationen som pagatt under flera ar. Offert
fran flera féretag inkom och Oppunda Sikerhet anlitades och installerade en helt ny
sikerhetslosning som 1 skrivandes stund kommer att tas i bruk vilken dag som helst. Losningen
inkluderar inbrottslarm med kameradvervakning och brandlarm f6r alla byggnader och utrymmen
pé Scoutgarden férutom vedboden.
En rad inkop har gjorts under aret till f6ljd av den inventering av material som gjorde i slutet av
2020. Férutom dessa och normalt férekommande inkép har bla. féljande beslutats och
inhandlats:

e 15 Trangiakok

e 75 Moraknivar, en uppsittning per aldersgrupp, med tillhérande férvaringsviskor.

e Dammsugare till stora huset och Knappasthuset

e Utrustning for tenngjutning.

e Slipsten
Beslut har ocksa tagits om en uppdatering av all klitterutrustning.

Maingfald och integration
Vi arbetar stindigt for en bred rekrytering och alla scouters lika virde oavsett religion, kon, alder,
etnicitet m.m. Vid samtliga rekryteringstillfillen har t.ex. information pa fler olika sprak funnits.

Kretsen och distriktet

Karen har varit representerad 1 de tva kretstriffar som hallits under aret, en pa varen och en pa
hésten. Vi har dven deltagit i den digitala distriktsstimma som genomférdes och 1
karordférandetriffar. I distriktsstyrelsen har Helena Hellkvist Karlsson fran Katrineholms
scoutkar varit ordforande.



Fortjansttecken

Under aret har fler fortjansttecken for troget engagemang som ledate och/eller aktiv vuxen delats
ut.

Brons: Ulrika Gustafsson, Marten Grothérus, Andreas Peterzén, Karin Lindblad Augustsson,
Sigge Tolbicken Eliasson, Adam Pettersson, Madelene Augustsson, Ola Eklund

Silver: Helena Karlsson Hellkvist, Lena Wieselgren

Guld: Maria Moberg, Pierre Karlsson, Carina Karlsson Forsberg

Guld med emalj: Daniel Lindell

Till sist

Styrelsen anser att verksamheten under aret har genomforts enligt den faststallda
verksamhetsplanen, som togs fram for att kunna anpassas efter vid tiden for beslutet radande
restriktioner och rekommendationer, och for att fungera dven om samhillet Sppnades upp helt
eller delvis.

Styrelsen ser fram emot ett nytt ar med nya scoutupplevelser — allt frin det enkla métet till
storslagna aventyr.

Katrineholm mars 2022

Marten Grothérus Pierre Karlsson Asa Tolbicken

Martin Eriksson Lena Wieselgren Ola Eklund

Robban Sandberg Karin Anette Magnussen
Lindblad Augustsson

Andreas Johansson
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KATRINEHOLMS SCOUTKAR 818500-4895
Vald period: Hela rakenskapsaret
Rakenskapsar: 2021-01-01 - 2021-12-31
Senaste ver.nr: A611

Resultatrapport

Sidal (1)
Utskriven: 2022-03-04 15:28:05

Perioden
Rorelsens intakter och lagerférandring
Nettoomsattning
3110 Majblommeférséljning 2 170,00
3120 Kanotuthyrning 9 550,00
3170 Julmarknad 35 488,50
3180 Ovriga intakter 14 065,00
S:a Nettoomséttning 61 273,50
Ovriga rorelseintakter
3900 Medlemsavgifter 36 488,10
3985 Statliga aktivitetshidrag 31 150,00
3987 Kommunala bidrag 87 750,00
S:a Ovriga rorelseintakter 155 388,10
S:a Rdorelsens intékter och lagerférandring 216 661,60
Rorelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter
4010 Forbrukningsmateriel -18 710,44
4030 Inventarier -53 309,65
4040 Scoutvaror -20 692,00
4110 Hajker, kdrgemensamt -2 804,87
4112 Méten (Styrelse, Stammor etc) -3 065,36
4120 Léager -2 000,00
4160 Uppvaktningar -1 097,80
4210 Terminspengar -8 000,00
S:a Ravaror och fornédenheter -109 680,12
Bruttoresultat 106 981,48
Ovriga externa kostnader
5010 Lokaler driftkostnader -48 533,00
5020 Lokaler -101 669,00
6211 Tele, IT -3 850,50
6220 Annonsering -16 262,00
6250 Bankavgifter -3 498,00
6310 Forséakringar -2 952,00
6390 Ovriga utgifter -900,25
S:a Ovriga externa kostnader -177 664,75
S:a Rorelsens kostnader -287 344,87
Rorelseresultat fére avskrivningar -70 683,27
Rorelseresultat efter avskrivningar -70 683,27
Resultat fére finansiella intékter och kostnader -70 683,27
Resultat efter finansiella intédkter och kostnader -70 683,27
Resultat fére bokslutsdispositioner och skatt -70 683,27
Resultat fore skatt -70 683,27

Beraknat resultat:

-70 683,27



KATRINEHOLMS SCOUTKAR 818500-4895
Vald period: Hela rakenskapsaret

Réakenskapsar: 2021-01-01 - 2021-12-31
Senaste ver.nr: A611

Balansrapport

Sida1 (1)

Utskriven: 2022-03-04 15:29:06

Ingéende balans Ingdende saldo Perioden Utgéende saldo
TILLGANGAR
Omsattningstillgangar
Kassa och bank
1930 Bankkonto F 374 556,65 374 556,65 -70 683,27 303 873,38
1940 Bankkonto 561 274,26 561 274,26 0,00 561 274,26
S:a Kassa och bank 935 830,91 935 830,91 -70 683,27 865 147,64
S:a Omsattningstillgdngar 935 830,91 935 830,91 -70 683,27 865 147,64
S:a TILLGANGAR 935 830,91 935 830,91 -70 683,27 865 147,64
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Balanserat kapital
2061 Eget kapital karverksamheten -631 550,36 -631 550,36 -184 372,99 -815 923,35
2068 Vinst/forlust foregaende ar -184 372,99 -184 372,99 184 372,99 0,00
S:a Balanserat kapital -815 923,35 -815 923,35 0,00 -815 923,35
S:a Eget kapital -815 923,35 -815 923,35 0,00 -815 923,35
Obeskattade reserver och avsattningar
Avséttningar
2240 Fastighetsfond -119 907,56 -119 907,56 0,00 -119 907,56
S:a Avséttningar -119 907,56 -119 907,56 0,00 -119 907,56
S:a Obeskattade reserver och avsattningar -119 907,56 -119 907,56 0,00 -119 907,56
S:a EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH -935 830,91 -935 830,91 0,00 -935 830,91
SKULDER
Beréknat resultat: 0,00 0,00 -70 683,27 -70 683,27




KATRINEHOLMS
SCOUTKAR

Katrineholms Scoutkar 1(2)

Verksamhetsplan for ar 2022

Verksamhetsomfattning
Katrineholms Scoutkar ska bedriva verksamhet for alla scoutgrenar, inklusive anpassad

verksamhet for barn/ungdomar med sirskilda behov, samt familjescoutverksamhet for yngre
barn tillsammans med vuxna. Antalet avdelningar per gren beror pa antal barn och ungdomar
samt ledartillgang.

Programinriktning
Programmet ska priglas av aventyr, gemenskap och friluftsliv. Vi satsar sirskilt pa att 6ka

kvaliteten 1 scoutverksamheten genom att utveckla vart sitt att tillimpa scouternas program och
som en del av detta scoutmetoden. Programmet skall utvecklas 1 varje avdelning, i samverkan
mellan avdelningarna och genom gemensamma karaktiviteter.

Liger
Upptickare och Aventyrare deltar i DUST 30/7-5/8.
Knappast deltar i Nationellt Jamboree 30/7-6/8 eller DUST

Ovriga kirgemensamma evenemang
Sankt Georgsdagen firas traditionellt, omkring 23 april.

Julmarknad genomférs helgen innan forsta advent.

Ledare

Karen skall striva efter att varje avdelning har minst en ledare per patrull, och att det skall finnas
bade manliga och kvinnliga ledare pa varje avdelning. Karen ska ge sina ledare mojlighet att
utvecklas, bland annat genom att delta i olika ledarutbildningar. Karen ska skapa sammanhallning
och trivsel for sina ledare. Minst en ledarvardande aktivitet med trivselinriktning och en egen
utbildningsaktivitet skall genomféras under aret.

Rekrytering
Rekrytering av barn, ungdomar och vuxna ska genomféras i samband med héstterminsstarten,

samt vid behov genom ytterligare sirskilda insatser. Vi gir vidare med att som del av en
internationell rorelse arbeta for att pa lokal niva né fler manniskor med utlindsk bakgrund.

Scoutférildrar
Karen ska rekrytera och engagera forildrar i scoutarbetet fraimst 1 samband med
héstterminsstarten samt genom uppfoljning av foérildrarnas intresseanmilningar.

Inkomstkillor

Karen ska under 2022 bedriva uthyrning av kanoter i egen regi.

Karen ska forvalta och utveckla de nuvarande inkomstkallorna vilka férutom bidrag ar:
engagemang i majblommeforsiljningen, julmarknad med julforsiljning, samt eventuell sponsring.
Karen kan hyra ut sina lokaler till iandamalsenlig verksamhet.

Scoutgirden och Scoutstugan
Karen ska forvalta och forbittra sina fastigheter.

Extern information

Karstyrelsen ska bevaka att vi ’syns” pa ett positivt sitt i media.
Speciell fokus ska liggas pa liger och andra karaktiviteter.
Scoutkarens hemsida utvecklas vidare.
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Strategiska prioriteringar for ar 20221

SCOUTERNA UTVECKLAS TILL FOREBILDER:

Mal: Jobba f6r att bli dnnu bittre forebilder f6r vara scouter och att scouterna utvecklas som
forebilder for varandra.

Ansvariga: Styrelsen
Dessa aktiviteter gor vi for att uppnd vara mal:

e Ett mote/termin for endast ledare for att teambilda.
e FEtt veckométe som fokuserar pa hur vi (barnen) dr mot varandra.
e Mer genomarbetade brouppgifter.

VI OVERTRAFFAR SCOUTERNAS FORVANTNINGAR I VARJE MOTE

Mal: Ta reda pa vad scouterna vill. Bra planering — genomarbetad, flexibel. Vara 6ppna f6r nya
saker/aktiviteter.

Ansvariga: Avdelningsledarna
Dessa aktiviteter gor vi for att uppnd vara mal:

e Inkludera scouterna i planeringen. Avsitta tid till planering. Utbildning f6r ledare.
e [6lja Bld Triden.
e Utvirdera verksamheten (stod och hjilp for avdelningsledare).

FLER SKA FA UPPLEVA SCOUTING
Mal: Fortsitta med rekrytering som tidigare. Behalla fler vuxna som aktiva.
Ansvariga: Styrelsen

Dessa aktiviteter gor vi for att uppnd vara mal:

e Samma som tidigare.
e Jobba pa att Overtriffa de vuxnas forvintningar for att behélla dem.
e Ledarvard.

! Med langsiktigt fokus fortsitter med samma prioriteringar som under 2021 for att hinna realisera dessa.



Katrineholms Scoutkar

Budget 2022

Intakter
Majblommefdrsaljning
Kanotuthyrning
Julforsaljning

Valborg

Julmarknad

Ovriga intékter
Projekt Summercamp
Delsumma:

Medlemsavgifter

Statliga aktivitetsbidrag
Kommunala aktivitetsbidrag
Kommunala driftbidrag
Kommunala hyresbidrag
Kommunala utbildningsbidrag
Rantor

Delsumma:

Intakter totalt:

Utgifter

Forbrukningsmaterial
Inventarier

Scoutvaror

Hajker kargemensamt
Kargemensamma aktiviteter
Mbten (styrelse stammor etc).
Lager

Interna méten

Externa méten

Kurser, utbildning
Uppvaktningar
Terminspengar
Programstdd till avdelningar
Projekt

Projekt Integration

Projekt Faluhajk
Katrineholm 100ar
Delsumma:

Lokaler

Driftkostnad

Tele It

Annonsering

Avgifter porto (Bankavgifter)
Forsakringar

Ovrigt

Delsumma:

Utgifter totalt:
Over/underskott:

Kommentar for 2021:

Budget
2019

10 000
2000
1000
5000

25000
2000
-3 000

42 000

41 000
25000
118 000

184 000

226 000

-10 000
-125 000
-12 000

-12 000
-5 000
-10 000

-20 000
-2 000
-10 000
-2 000

-1 000
-209 000

-20 000
-50 000
-3 000
-30 000
-3 000
-11 000
-5 000
-122 000

-331 000

-105 000

Utfall
2019

12 338
3250

4674
27 736
10 332

58 330

36 560
30 300
118 000

184 860

243 190

-9 265
-2 481
-7 221

-11 020
5775
445

-6 788
-1145
-9 140
-6 075

-46 915

-11 350
-46 745
-1 226
-16 614
-3 885
-10 834
-4 409
-95 063

-141 978

101 212

Budget
2020

8 000
2000

25000
3 000

38 000

35000
25000
111 750

171 750

209 750

-10 000
-50 000
-7 000

-15 000
-8 000
-20 000

-7 000
-2 000
-9 000
-2 000

-2 000
-132 000

-50 000
-50 000
-3 000
-18 000
-4 000
-11 000
-5 000
-141 000

-273 000

-63 250

Utfall
2020

591
7723

1050
3 500

12 864

37 055
36 539
186 750

260 344

273 208

-15 961
-32 969
-11 732

-3 692
-3 221
-2 000

-5 250
177
-9 800
3126

-1 408

-83 684

-56 799
-49 346
-2 872
-15 663
-2 284
-24 325
-2 234

-153 523

-237 207

36 001

Budget
2021

2000
5000

25000
3 000

35000

35000
25000
87 750

147 750

182 750

-15 000
-50 000
-10 000

-15 000
-8 000
-10 000

-7 000
-2 000
-20 000
-2 000

-139 000

-20 000
-50 000
-5 000
-18 000
-4 000
-10 000
-5 000
-112 000

-251 000

-68 250

Utfall
2021

2170
9550

35488
14065

61 273

36488
31150
87750

155 388

216 661

-18 710
-563 309
-20 692

-9 304
-3 065
4 500

-1 097
-8 000

0

-109 677

-101 669
-48 533
-3 740
-16 262
-3 498
-2 952

-900

177 554

-287 231

-70 570

Investerat i nytt larm och kostnad fér gammalt larm + inventarier.

Budget
2022

2000
8 000

30 000
3 000

43 000

35000
25000
121 276

181 276

224 276

-15 000
-20 000
-10 000

-10 000
-8 000
-20 000

-7 000
-5 000
-10 000

-2 000
-107 000

-20 000
-50 000
-4 000
-20 000
-5 000
-15 000
-5 000
-119 000

-226 000

1724



